


คูมือการปฏิบัติงาน 
กองแบบแผน 

เรื่อง   กระบวนการออกแบบกอสรางอาคารสถานบริการสุขภาพ 
เอกสารเลขท่ี  DCD-M-001 แกไขครั้งท่ี  ๐3   ฉบับท่ี ๑   

วันท่ีบังคับใช       หนา ๒ ของ 20 

 

สารบัญ 
 

หัวขอ          หนา 
 
สารบัญ 

  กระบวนการออกแบบกอสรางอาคารสถานบริการสุขภาพ สําหรับแบบเฉพาะท่ี  3 
วัตถุประสงค 

   ผังกระบวนการทํางาน 
ขอบเขต  รายละเอียดลักษณะงานและการปฏิบัติงาน 

หนาท่ีและความรับผิดชอบของบุคลากร 

คําจํากัดความ 

ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

กฎหมาย มาตรฐาน และเอกสารท่ีเก่ียวของ  
การจัดเก็บและการเขาถึงเอกสาร 

ระบบการติดตามและประเมินผล  

กระบวนการออกแบบกอสรางอาคารสถานบริการสุขภาพ สําหรับแบบท่ัวไป  9 
วัตถุประสงค 

   ผังกระบวนการทํางาน 
ขอบเขต  รายละเอียดลักษณะงานและการปฏิบัติงาน 

หนาท่ีและความรับผิดชอบของบุคลากร 

คําจํากัดความ 

ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

กฎหมาย มาตรฐาน และเอกสารท่ีเก่ียวของ  
การจัดเก็บและการเขาถึงเอกสาร 

ระบบการติดตามและประเมินผล  

กระบวนการออกแบบกอสรางอาคารสถานบริการสุขภาพ สําหรับแบบมาตรฐาน 15 
วัตถุประสงค 

   ผังกระบวนการทํางาน 
ขอบเขต  รายละเอียดลักษณะงานและการปฏิบัติงาน 

หนาท่ีและความรับผิดชอบของบุคลากร 

คําจํากัดความ 

ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

กฎหมาย มาตรฐาน และเอกสารท่ีเก่ียวของ  
การจัดเก็บและการเขาถึงเอกสาร 

ระบบการติดตามและประเมินผล  

เอกสารฉบับน้ีเปนของกองแบบแผน  หามนําไปใชภายนอก หรือทําซํ้าโดยไมไดรับอนุญาต  ๒ 

 



คูมือการปฏิบัติงาน 
กองแบบแผน 

เรื่อง   กระบวนการออกแบบกอสรางอาคารสถานบริการสุขภาพ 
เอกสารเลขท่ี  DCD-M-001 แกไขครั้งท่ี  ๐3   ฉบับท่ี ๑   

วันท่ีบังคับใช       หนา ๓ ของ 20 

 

ขอมูล
ปอนกลับ/
ปรับปรุง 

มีขอแกไข 

มีขอแกไข 

 กระบวนการออกแบบกอสรางอาคารสถานบริการสุขภาพ มีการจัดแบงเปน 3 กระบวนการ ไดแก ก) 

กระบวนการออกแบบกอสรางอาคารสถานบริการสุขภาพ สําหรับแบบเฉพาะท่ี  ข) กระบวนการออกแบบกอสราง

อาคารสถานบริการสุขภาพ สําหรับแบบท่ัวไป  ค) กระบวนการออกแบบกอสรางอาคารสถานบริการสุขภาพ สําหรับ

แบบมาตรฐาน 

ก) กระบวนการออกแบบกอสรางอาคารสถานบริการสุขภาพ สําหรับแบบเฉพาะที ่

1. วัตถุประสงค 

 คูมือปฏิบัติงานฉบับนี้จัดทําข้ึนเพ่ือใชเปนแนวทางในการปฏิบัติงานดานการออกแบบอาคารสถานบริการ

สุขภาพ  ใหถูกตองตามมาตรฐานและกฎหมายกําหนด  ตอบสนองความตองการของผูรับบริการไดรับความพึงพอใจ  

2. ผังกระบวนการทํางาน 

ลํา 
ดับ 

กระบวนงาน มาตรฐานเวลา (วัน) ขอกําหนด
กระบวนการ 

ผูรับผิดชอบ 
A B C D 

๑ 

  
 

๑๕ 

 
 

๒๐ ๒๐ ๔๐ 

ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ
มา ต รฐ า นด า น
อ า ค า ร แ ล ะ
สภาพแวดลอมที่
เกี่ยวของ 

คณะผูออกแบบ  

 
 

๒ 
 
 

 
 

๑๕ ๒๕ ๒๕ 

 
 

๔๐ 

 
 

  

๓ 

 
 
 

 
๔๕ 

 
 
 

 
๗๐ 

 
 

 
 

๑๐๐ ๑๕๐ 

 คณะผูออกแบบ, 
คณะผูเขียนแบบ    
และหัวหนางาน 

๔ 

    คณะผูออกแบบ  
 

 

๕ 

 
 
  

 
๓๐ 

 
 

๓๐ ๔๕ ๖๐ 

ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ
มา ต รฐ า นด า น
อ า ค า ร แ ล ะ
สภาพแวดลอมที่
เกี่ยวของ 
 
 
 
 
 
 

 

เก็บขอมูลความตองการ 
ของผูรับบรกิาร 

 

วิเคราะหความตองการของผูรับบรกิาร 
/ขอมลูที่เกี่ยวของ  

และจัดทํารายละเอียดโครงการ 

พัฒนาแบบ/ 
สรุปแบบขั้นสุดทาย 

จัดทําแบบราง/พัฒนาแบบราง/ประชุม 
(๖ สายวิชาชีพ) 

นําเสนอผูรับบริการให
ความเห็น 

เอกสารฉบับน้ีเปนของกองแบบแผน  หามนําไปใชภายนอก หรือทําซํ้าโดยไมไดรับอนุญาต  ๓ 

 



คูมือการปฏิบัติงาน 
กองแบบแผน 

เรื่อง   กระบวนการออกแบบกอสรางอาคารสถานบริการสุขภาพ 
เอกสารเลขท่ี  DCD-M-001 แกไขครั้งท่ี  ๐3   ฉบับท่ี ๑   

วันท่ีบังคับใช       หนา ๔ ของ 20 

 

มีขอแกไข 

มีขอแกไข 

ลํา 
ดับ 

กระบวนงาน มาตรฐานเวลา (วัน) ขอกําหนด
กระบวนการ 

ผูรับผิดชอบ 
A B C D 

๖ 

 

    
ระ

ยะ
เว

ลา
รว

มก
ับลํ

าดั
บท

ี่ ๕
 

   
 

ระ
ยะ

เว
ลา

รว
มก

ับลํ
าดั

บท
ี่ ๕

 

ระ
ยะ

เว
ลา

รว
มก

ับลํ
าดั

บท
ี่ ๕

 

ระ
ยะ

เว
ลา

รว
มก

ับลํ
าดั

บท
ี่ ๕

 

ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ
ม า ต ร ฐ า น ด า น
อ า ค า ร แ ล ะ
สภาพแวดลอมที่
เกี่ยวของ 

หั ว ห น า ง า น /
กลุม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๗ 

 
 
 

 

 
 
 

๕๕ 

 
 
 

 
 

๗๐ 

 
 

๑๐๐ 
 
 

๑๕๐ 
 
 

 คณะผูออกแบบ, 
คณะผูเขียนแบบ
และหัวหนางาน 

๘ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 หั ว ห น า ง า น /
กลุม 

๙ 

 
  

 
(๙.๑)
๑๕ 
/ 

(๙.๒)
๓๐ 

 

 

 
(๙.๑)
๑๕ 
/ 

(๙.๒)
๔๕ 

 

 
(๙.๑)
๑๕ 
/ 

(๙.๒)
๖๐ 

 

 
(๙.๑)
๑๕ 
/ 

(๙.๒)
๙๐ 

 

 ๙.๑ 
ผู อํ า น ว ย ก า ร  
และอธิบดี 
๙.๒ 
คณะผูประมาณ
ราคาคากอสราง 
แ ล ะ ก า ร
กอสราง 
 

 
 

๑๐ 

 
 
 

  
๑๐ 

 

 
๑๐ 

 

 
๑๐ 

 

 
 
 
 

๑๐ 

 
 
 

 

 หั ว ห น า ง า น /
ก ลุมประมาณ
ราคาคากอสราง 
แ ล ะ หั ว ห น า
งาน/กลุมการ
กอสราง 
 
 
 
 

 

9.1เสนอ
ผูบริหาร 
พิจารณา 
/ลงนาม 

9.2 ประมาณราคา 
คากอสราง 

และ จัดทํางวด
งาน/งวดเงิน 

(6 สายวิชาชีพ) 

เสนอหัวหนางาน/
กลุมฯตรวจสอบ/ 
ลงนามเอกสาร
ประมาณราคา  

งวดงาน-งวดเงิน 

เสนอหัวหนางานตาม
สายวิชาชีพตรวจสอบ  

(6 สายวิชาชีพ) 
6 วิชาชีพ) 

เสนอหัวหนางาน/
กลุมฯ ตรวจสอบให

ความเห็น และลงนาม
ในแบบกอสราง 

จัดทําแบบกอสรางและรายการประกอบ
แบบ พรอมตรวจสอบขอผิดพลาด 

(๖ สายวิชาชีพ) 

เอกสารฉบับน้ีเปนของกองแบบแผน  หามนําไปใชภายนอก หรือทําซํ้าโดยไมไดรับอนุญาต  ๔ 

 



คูมือการปฏิบัติงาน 
กองแบบแผน 

เรื่อง   กระบวนการออกแบบกอสรางอาคารสถานบริการสุขภาพ 
เอกสารเลขท่ี  DCD-M-001 แกไขครั้งท่ี  ๐3   ฉบับท่ี ๑   

วันท่ีบังคับใช       หนา ๕ ของ 20 

 

ลํา 
ดับ 

กระบวนงาน มาตรฐานเวลา (วัน) ขอกําหนด
กระบวนการ 

ผูรับผิดชอบ 
A B C D 

๑๑ 

 
 
 
 ๑ 

 
 

๑ ๑ ๑ 

 ก ลุ ม บ ริ ห า ร
ทั่วไป 
 
 
 
 
 

  
รวม 

 
๒๐๑ ๒๗๑ ๓๖๑ ๕๔๑ 

  

 

หมายเหตุ :  A  คือ โครงการท่ีมีมูลคาไมเกิน ๕๐ ลานบาท   B  คือ โครงการท่ีมีมูลคามากกวา ๕๐ ลานบาทและไมเกิน ๑๐๐ ลาน

บาท  C  คือ โครงการท่ีมีมูลคามากกวา ๑๐๐ ลานบาทและไมเกิน  ๕๐๐ ลานบาท  D คือ โครงการท่ีมีมูลคามากกวา 

๕๐๐ ลานบาทและไมเกิน ๑๐๐๐ ลานบาท  

๓. ขอบเขต 

เริ่มจากเม่ือไดรับการรองขอจากผูรับบริการใหดําเนินออกแบบ หัวหนากลุมสถาปตยกรรม/ผูท่ีรับผิดชอบตาม
เขตพ้ืนท่ีจะพิจารณาและจัดทีมออกแบบ โดยใหสถาปนิกผูรับผิดชอบเปนหัวหนาทีมออกแบบ  

จากนั้นทีมออกแบบติดตอประสานกับผูรับบริการเพ่ือนัดหมายไปเก็บขอมูลท่ีใชในการออกแบบอาคาร โดยการ
รับทราบความตองการของผูใชอาคาร รวมถึงตําแหนงท่ีตั้งและสภาพแวดลอมของอาคารท่ีจะทําการกอสราง จากนั้นนํา
ขอมูลท่ีไดท้ังหมดมาวิเคราะหหาความสัมพันธของพ้ืนท่ีใชสอยพรอมท้ังตรวจสอบขอกําหนดตามกฎหมายและมาตรฐาน
ในการออกแบบท่ีเก่ียวของ รวมท้ังจัดใหมีการประชุมทีมออกแบบ เชน สถาปนิก วิศวกรโครงสราง วิศวกรงานระบบ
ตางๆ และมัณฑนากร เม่ือไดขอสรุปจึงเริ่มทําการออกแบบทางเลือก จากนั้นนําแบบทางเลือกไปนําเสนอผูรับบริการ 
พรอมรับฟงความคิดเห็นเพ่ือนําไปพัฒนาปรับแกจนตรงตามความตองการของผูรับบริการ แลวจึงเริ่มทําการออกแบบ
รางข้ันสุดทายเสร็จแลวนําแบบรางเสนอหัวหนางานตามสายวิชาชีพตรวจสอบและใหความเห็น เม่ือไดทําการปรับแก
เรียบรอยแลว ทีมออกแบบจึงเริ่มทําการจัดทําแบบกอสราง และออกแบบรายละเอียดตางๆ รวมถึงรายการประกอบ
แบบกอสรางท่ีเก่ียวของจนเสร็จสมบูรณ  

จากนั้นรวบรวมแบบกระดาษไขท้ังหมดนําเสนอผูบริหารพิจารณาลงนามในแบบ พรอมท้ังจัดทําประมาณราคา
คากอสรางและจัดแบงงวดงาน-งวดเงิน  เสร็จแลวสงกลุมบริหารเพ่ือจัดพิมพแบบสงมอบผูรับบริการและจัดเก็บแบบ
กระดาษไขตนฉบับเปนอันจบกระบวนการ 

 

๔. ความรับผิดชอบ  

๔.๑   อธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุภาพ 

  มีบทบาทหนาท่ี พิจารณาและลงนามในแบบ 

๔.๒ ผูอํานวยการกองแบบแผน 

  มีบทบาทหนาท่ี พิจารณาและลงนามในแบบ 

๔.๓  หัวหนางานตามสายงานวิชาชีพ 

สงมอบผูรับบรกิาร / 
จัดเก็บตนฉบับ 

 

เอกสารฉบับน้ีเปนของกองแบบแผน  หามนําไปใชภายนอก หรือทําซํ้าโดยไมไดรับอนุญาต  ๕ 

 



คูมือการปฏิบัติงาน 
กองแบบแผน 

เรื่อง   กระบวนการออกแบบกอสรางอาคารสถานบริการสุขภาพ 
เอกสารเลขท่ี  DCD-M-001 แกไขครั้งท่ี  ๐3   ฉบับท่ี ๑   

วันท่ีบังคับใช       หนา ๖ ของ 20 

 

  มีบทบาทหนาท่ี พิจารณาตรวจสอบงานออกแบบใหเปนไปตามหลักวิชาการและขอกฎหมายและ

ลงนามในแบบ 

๔.๕  คณะผูออกแบบ 

  มีบทบาทหนาท่ี รวบรวมขอมูลและวิเคราะหขอมูลเพ่ือนําไปออกแบบ เขียนแบบกอสรางตามสาย

วิชาชีพใหเปนไปตามความตองการของผูรับบริการ 

4.6 คณะผูเขียนแบบ 

  มีบทบาทหนาท่ีเขียนแบบข้ันตน(แบบราง) แบบข้ันพัฒนา แบบกอสรางและรายการประกอบแบบ 

สําหรับหมวดงานสถาปตยกรรม วิศวกรรมโครงสราง วิศวกรรมไฟฟา วิศวกรรมเครื่องกล วิศวกรรม

สิ่งแวดลอม และมัณฑนศิลป 

๕. คําจํากัดความ 

5.1  อาคารสถานบริการสุขภาพ หมายถึง  อาคารสถานพยาบาลและอาคารท่ีเก่ียวของ ไดแก อาคารผูปวย

นอก อาคารอุบัติเหตุ อาคารวินิจฉัยและบําบัดรักษา อาคารผูปวยใน อาคารสนับสนุนบริการ อาคาร

อํานวยการ และอาคารท่ีเก่ียวของ 

๕.2 คณะผูออกแบบ หมายถึง ผูออกแบบตามสายวิชาชีพ เชน สถาปนิก วิศวกรโครงสราง วิศวกรไฟฟา 
วิศวกรเครื่องกล วิศวกรสิ่งแวดลอม และมัณฑนากร 

5.3  คณะผูเขียนแบบ หมายถึง ผู เขียนแบบงานสถาปตยกรรม วิศวกรรมโครงสราง วิศวกรรมไฟฟา 
วิศวกรรมเครื่องกล วิศวกรรมสิ่งแวดลอม และมัณฑนศิลป ไดแก นายชางเขียนแบบ นายชางโยธา นาย
ชางไฟฟา นายชางเครื่องกล และนายชางศิลป  

๕.4  แบบทางเลือก หมายถึง การออกแบบเบื้องตนโดยนําขอมูลความตองการของผูรับบริการท่ีไดเก็บ
รวบรวมมาวิเคราะห ซ่ึงอาจจะมากกวา ๑ แบบ เพ่ือนําเสนอกับผูรับบริการ 

๕.5  แบบราง หมายถึง การนําแบบทางเลือกท่ีไดผานการรับฟงความคิดเห็นของผูรับบริการมาพัฒนาปรับแก 
เพ่ือใหตรงตามวัตถุประสงคของผูรับบริการ รวมถึงมาตรฐานและกฎหมายท่ีเก่ียวของ 

๕.6  แบบกอสรางและรายการประกอบแบบกอสราง หมายถึง รูปแบบตนฉบับท่ีประกอบดวยรายละเอียด
ตางๆเชน แบบแปลนพ้ืน รูปดาน รูปตัด แบบขยายตางๆ รวมถึงขอกําหนดท้ังหมดของทุกสาขาวิชาชีพ
เพ่ือนําไปใชในการกอสราง 

๖. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน  
๖.๑  เก็บขอมูลความตองการของผูรับบริการ คือการเก็บขอมูลตางๆท่ีนํามาใชในการออกแบบ เชน 

• ความตองการของพ้ืนท่ีใชสอย ไดจากการสัมภาษณผูรับบริการ 

• งบประมาณคากอสราง (ถามี) 

• ตําแหนงอาคารท่ีจะทําการกอสรางเก็บขอมูลของตําแหนงท่ีจะทําการกอสราง ขนาดความ

กวาง,ความยาว ของพ้ืนท่ีกอสราง สภาพแวดลอมตางๆเชน ตรวจสอบดูวาจะตองมีการ

ตอเชื่อมกับอาคารขางเคียงหรือไม ถามีควรตรวจสอบระดับพ้ืนของอาคารขางเคียง ระดับของ

พ้ืนถนน หรือระดับของทางเดินเชื่อมตรวจสอบดูวาตําแหนงของอาคารเปนไปตามผังหลัก

หรือไม ตรวจสอบจุดท่ีจะตองตอเชื่อมระบบสาธารณูปโภคตางๆ 

เอกสารฉบับน้ีเปนของกองแบบแผน  หามนําไปใชภายนอก หรือทําซํ้าโดยไมไดรับอนุญาต  ๖ 

 



คูมือการปฏิบัติงาน 
กองแบบแผน 

เรื่อง   กระบวนการออกแบบกอสรางอาคารสถานบริการสุขภาพ 
เอกสารเลขท่ี  DCD-M-001 แกไขครั้งท่ี  ๐3   ฉบับท่ี ๑   

วันท่ีบังคับใช       หนา ๗ ของ 20 

 

๖.๒ วิเคราะหความตองการของผูรับบริการ/ขอมูลท่ีเก่ียวของ และจัดทํารายละเอียดโครงการ คือการนํา
ขอมูลตางๆมารวบรวมวิเคราะหเพ่ือหาความสัมพันธของพ้ืนท่ีใชสอย ระบบของโครงสรางอาคาร และ
งานระบบตางๆท่ีจะใชประกอบอาคาร และจัดทํารายละเอียดโครงการ 

๖.๓  จัดทําแบบราง/พัฒนาแบบราง/ประชุม คือการนําผลของการวิเคราะหขอมูลมาเริ่มทําการออกแบบ
ทางเลือกเชน แปลนของพ้ืนท่ีใชสอยพอสังเขป LAY-OUT ของตัวอาคาร โดยใหสอดคลองกับตองการ
ของผูรับบริการ รวมถึงมาตรฐานตางๆและกฎหมายท่ีเก่ียวของ ท้ังนี้อาจจะมีมากกวา ๑ แบบก็ได เพ่ือ
ไปนําเสนอกับผูรับบริการ 

๖.๔  นําเสนอผูรับบริการใหความเห็น คือการนําแบบทางเลือกท่ีไดออกแบบไวโดยทีมออกแบบนําไปเสนอให
ผูรับบริการใหความเห็น แลวนําความเห็นตางๆมารวบรวมเพ่ือพัฒนาแบบใหตรงตามวัตถุประสงคของ
ผูรับบริการ 

๖.๕  พัฒนาแบบ/สรุปแบบข้ันสุดทาย คือการนําแบบรางท่ีไดพัฒนาแลวมาทําการออกแบบใหไดแบบท่ี
สมบูรณท่ีประกอบไปดวย แบบแปลนพ้ืนท้ังหมด รูปดาน รูปตัด แบบรางของงานวิศวกรรมอ่ืนๆท่ี
เก่ียวของ โดยใหมีการประชุมทีมออกแบบเปนระยะๆตามความเหมาะสม แลวนําเสนอหัวหนางานตาม
สายวิชาชีพตรวจสอบ 

๖.๖  หัวหนางานตามสายวิชาชีพตรวจสอบ คือการนําแบบรางท่ีสมบูรณเสนอแกหัวหนางานตามสายวิชาชีพ
เพ่ือพิจารณาตรวจสอบและใหขอคิดเห็นวาเปนไปตามมาตรฐานท่ีใชในการออกแบบหรือไม ขัดกับขอ
กฎหมายควบคุมอาคารหรือกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือไม เหมาะสมแกการใชสอยหรือไม  

๖.๗  จัดทําแบบกอสรางและรายการประกอบแบบพรอมตรวจสอบขอผิดพลาด คือการนําแบบท่ีผานการ
ตรวจสอบและขอคิดเห็นจากหัวหนางานฯ มาทําการออกแบบรายละเอียดและเขียนแบบรายละเอียด
ท้ังหมด รวมท้ังจัดทํารายการประกอบแบบและขอกําหนดตางๆท่ีใชในการกอสราง  ทําการตรวจสอบ
ขอผิดพลาดของแบบ จัดพิมพแบบตนฉบับและรวบรวมแบบท้ังหมดแจงใหผูมีสวนเก่ียวของลงนามใน
แบบ 

๖.๘ นําเสนอหัวหนางาน/กลุมตรวจสอบและลงนามในแบบกอสราง คือการนําแบบตนฉบับท้ังหมดเสนอแก
หัวหนางาน/กลุมพิจารณาตรวจสอบและลงนามในแบบกอสรางทุกแผน 

๖.9 นําเสนอผูบริหารพิจารณา/ลงนาม และจัดทําประมาณราคากอสราง/งวดงาน งวดเงิน 
6.9.1  นําเสนอผูบริหารพิจารณา/ลงนาม  คือ การนําแบบตนฉบับท้ังหมดเสนอแกผูอํานวยการ

กองแบบแผนและอธิบดีพิจารณาและลงนาม 
6.9.2 จัดทําประมาณราคาคากอสราง และงวดงาน/งวดเงิน  คือ การจัดทําประมาณราคาคา

กอสราง และจัดการแบงงวดงาน-งวดเงิน 
๖.10 นําเสนอหัวหนางาน/กลุมประมาณราคากอสรางและกลุมการกอสรางตรวจสอบและลงนามเอกสาร คือ

การนําแบบตนฉบับท้ังหมดเสนอแกหัวหนางาน/กลุมประมาณราคากอสรางและกลุมการกอสราง
พิจารณาตรวจสอบและลงนามเอกสารประมาณราคา/เอกสารงวดงาน-งวดเงิน 

๖.11 สงมอบผูรับบริการ/จัดเก็บตนฉบับ คือการนําแบบตนฉบับท่ีผานการลงนามท้ังหมดสงมอบกลุม
บริหารงานท่ัวไปเพ่ือจัดพิมพแบบสงมอบแกผูรับบริการ และจัดเก็บแบบตนฉบับ 

๗. กฎหมาย มาตรฐาน และเอกสารท่ีเกี่ยวของ 
1) พระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ.2522 และพระราชบัญญัติควบคุมการกอสรางอาคาร พ.ศ.2479  

รวมท้ังกฎกระทรวงและขอบัญญัติท่ีเก่ียวของ 

เอกสารฉบับน้ีเปนของกองแบบแผน  หามนําไปใชภายนอก หรือทําซํ้าโดยไมไดรับอนุญาต  ๗ 

 



คูมือการปฏิบัติงาน 
กองแบบแผน 

เรื่อง   กระบวนการออกแบบกอสรางอาคารสถานบริการสุขภาพ 
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2) พระราชบัญญัติผังเมือง พ.ศ.2518 
3) พระราชบัญญัติการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ พ.ศ.2534 และกฎกระทรวงท่ีเก่ียวของ 
4) พระราชบัญญัติสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ.2550 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2 

พ.ศ.2556) 
5) พระราชบัญญัติสภาสถาปนิก พ.ศ.2543 และพระราชบัญญัติวิชาชีพสถาปตยกรรม พ.ศ.2508 
6) พระราชบัญญัติวิศวกร พ.ศ.2543 
7) พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ.2535 
8) พระราชบัญญัติสงเสริมการอนุรักษพลังงาน พ.ศ.2535 
9) พระราชบัญญัติโบราณสถาน โบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ และพิพิธภัณฑสถานแหงชาติ พ.ศ.2504 
10) พระราชบัญญัติทางหลวง พ.ศ.2535 
11) พระราชบัญญัติการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย พ.ศ.2511 
12) พระราชบัญญัติวาดวยเขตปลอดภัยในราชการทหาร พ.ศ.2478 
13) พระราชบัญญัติการเดินอากาศ พ.ศ.2497 
14) พระราชบัญญัติการเดินเรือในนานน้ําไทย พ.ศ.2456 
15) พระราชบัญญัติหอพัก พ.ศ.2507 
16) พระราชบัญญัติสถานบริการ พ.ศ.2509 
17) พระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ.2541 
18) ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ.2535 

๘. การจัดเก็บ  การเขาถึงเอกสารและเอกสารท่ีเกี่ยวของ 

 

ช่ือเอกสาร สถานท่ีเก็บ ผูรับผิดชอบ การจัดเก็บ ระยะเวลา 
แบบกอสราง หองเก็บและพิมพแบบ งานบริหาร เรียงตามลําดับเลขท่ี

แบบ/ตามจังหวัด 
ไมกําหนด 

รายการประกอบแบบ
กอสราง 

หองเก็บเอกสาร งานบริหาร เรียงตามลําดับเลขท่ี
เอกสาร 

ไมกําหนด 

 
๙.  ระบบการติดตามและประเมินผล 

๙.๑   ติดตามการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติงานของโครงการ /แผนงาน 
๙.๒   ตัวชี้วัด  :  รอยละแบบกอสราง (แบบเฉพาะท่ี) ท่ีจัดทําแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกําหนด 
 
 

 
 
 
 

 

เอกสารฉบับน้ีเปนของกองแบบแผน  หามนําไปใชภายนอก หรือทําซํ้าโดยไมไดรับอนุญาต  ๘ 

 



คูมือการปฏิบัติงาน 
กองแบบแผน 

เรื่อง   กระบวนการออกแบบกอสรางอาคารสถานบริการสุขภาพ 
เอกสารเลขท่ี  DCD-M-001 แกไขครั้งท่ี  ๐3   ฉบับท่ี ๑   

วันท่ีบังคับใช       หนา ๙ ของ 20 

 

ขอมูล
ปอนกลับ/
ปรับปรุง 

มีขอแกไข 

มีขอแกไข 

ข) กระบวนการออกแบบกอสรางอาคารสถานบริการสุขภาพ สําหรับแบบทั่วไป 

1. วัตถุประสงค 

 คูมือปฏิบัติงานฉบับนี้จัดทําข้ึนเพ่ือใชเปนแนวทางในการปฏิบัติงานดานการออกแบบอาคารสถานบริการ

สุขภาพ  ใหถูกตองตามมาตรฐานและกฎหมายกําหนด  ตอบสนองความตองการของผูรับบริการไดรับความพึงพอใจ  

2. ผังกระบวนการทํางาน 

ลํา 
ดับ 

กระบวนงาน มาตรฐานเวลา (วัน) ขอกําหนด
กระบวนการ 

ผูรับผิดชอบ 
A B C D 

1 

  
 

15 

 
 

20 20 40 

ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ
มาตรฐานดานอาคาร
และสภาพแวดลอมที่
เกี่ยวของ 

คณะผูออกแบบ  

 
 
2 
 
 

 
 

15 25 25 

 
 

40 

 
 

  

3 

 
 
 

 

45 

 
 
 

 
70 
 
 

 
 

100 150 

 คณะผูออกแบบ, 
คณะผูเขียนแบบ
และหัวหนางาน 

4 

     
 

 
 

 คณะผูออกแบบ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

5 

 
 
  

 
30 

 
 

30 45 60 

ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ
มาตรฐานดานอาคาร
และสภาพแวดลอมที่
เกี่ยวของ 
 
 
 
 
 
 
  

 

เก็บขอมูลความตองการ 
ของผูรับบรกิาร 

 

วิเคราะหความตองการของผูรับบรกิาร 
/ขอมลูที่เกี่ยวของ  

และจัดทํารายละเอียดโครงการ 

พัฒนาแบบ/ 
สรุปแบบขั้นสุดทาย 

จัดทําแบบราง/พัฒนาแบบราง/ประชุม 
(6 สายวิชาชีพ) 

นําเสนอผูรับบริการให
ความเห็น 

เอกสารฉบับน้ีเปนของกองแบบแผน  หามนําไปใชภายนอก หรือทําซํ้าโดยไมไดรับอนุญาต  ๙ 

 



คูมือการปฏิบัติงาน 
กองแบบแผน 

เรื่อง   กระบวนการออกแบบกอสรางอาคารสถานบริการสุขภาพ 
เอกสารเลขท่ี  DCD-M-001 แกไขครั้งท่ี  ๐3   ฉบับท่ี ๑   

วันท่ีบังคับใช       หนา ๑๐ ของ 20 

 

มีขอแกไข 

มีขอแกไข 

ลํา 
ดับ 

กระบวนงาน มาตรฐานเวลา (วัน) ขอกําหนด
กระบวนการ 

ผูรับผิดชอบ 
A B C D 

6 

 

    
ระ

ยะ
เว

ลา
รว

มก
ับลํ

าดั
บท

ี่ 5
 

   
 

ระ
ยะ

เว
ลา

รว
มก

ับลํ
าดั

บท
ี่ 5

 

ระ
ยะ

เว
ลา

รว
มก

ับลํ
าดั

บท
ี่ 5

 

ระ
ยะ

เว
ลา

รว
มก

ับลํ
าดั

บท
ี่ 5

 

ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ
มาตรฐานดานอาคาร
และสภาพแวดลอมที่
เกี่ยวของ 

หั ว ห น า ง า น /
กลุม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7 

 
 
 

 

 
 
 

55 

 
 
 

 
 

70 

 
 

100 

 
 

150 

 
 

 คณะผูออกแบบ, 
คณะผูเขียนแบบ
และหัวหนางาน 

8 

 
 
 
 
 
 
 
 

 หั ว ห น า ง า น /
กลุม 

9 

 
 

 
 

(9.1) 
15 
/ 

(9.2) 
30 
 

 

(9.1) 
15 
/ 

(9.2) 
45 

 
(9.1) 
15 
/ 

(9.2) 
60 

 

(9.1) 
15 
/ 

(9.2) 
90 

 9.1 
ผู อํ า น ว ย ก า ร  
และอธิบดี 
9.2 
คณะผูประมาณ
ราคาคากอสราง 
แ ล ะ ก า ร
กอสราง 
 
 

10 

 
 
 

  
10 

 

 
10 

 

 
10 

 

 
 
 
 

10 

 
 
 

 

 หั ว ห น า ง า น /
ก ลุมประมาณ
ราคาคากอสราง 
และหัวหนางาน
งาน/กลุมการ
กอสราง 
 
 
 
 

 

9.1เสนอ
ผูบริหาร 
พิจารณา 
/ลงนาม 

9.2 ประมาณราคา 
คากอสราง 

และ จัดทํางวด
งาน/งวดเงิน 

(6 สายวิชาชีพ) 

เสนอหัวหนางาน/
กลุมฯตรวจสอบ/ 
ลงนามเอกสาร
ประมาณราคา  

งวดงาน-งวดเงิน 

เสนอหัวหนางานตาม
สายวิชาชีพตรวจสอบ  

(6 สายวิชาชีพ) 
6 วิชาชีพ) 

เสนอหัวหนางาน/
กลุมฯ ตรวจสอบให

ความเห็น และลงนาม
ในแบบกอสราง 

จัดทําแบบกอสรางและรายการประกอบ
แบบ พรอมตรวจสอบขอผิดพลาด 

(6 สายวิชาชีพ) 

เอกสารฉบับน้ีเปนของกองแบบแผน  หามนําไปใชภายนอก หรือทําซํ้าโดยไมไดรับอนุญาต  ๑๐ 

 



คูมือการปฏิบัติงาน 
กองแบบแผน 

เรื่อง   กระบวนการออกแบบกอสรางอาคารสถานบริการสุขภาพ 
เอกสารเลขท่ี  DCD-M-001 แกไขครั้งท่ี  ๐3   ฉบับท่ี ๑   

วันท่ีบังคับใช       หนา ๑๑ ของ 20 

 

ลํา 
ดับ 

กระบวนงาน มาตรฐานเวลา (วัน) ขอกําหนด
กระบวนการ 

ผูรับผิดชอบ 
A B C D 

11 

 
 
 
 1 

 
 

1 1 1 

 ก ลุ ม บ ริ ห า ร
ทั่วไป 
 
 
 
 
 

  
รวม 

 
201 271 361 541 

  

 

หมายเหตุ :  A  คือ โครงการท่ีมีมูลคาไมเกิน 50 ลานบาท   B  คือ โครงการท่ีมีมูลคามากกวา 50 ลานบาทและไมเกิน 100 ลานบาท  

C  คือ โครงการท่ีมีมูลคามากกวา 100 ลานบาทและไมเกิน  500 ลานบาท  D คือ โครงการท่ีมีมูลคามากกวา 500 ลาน

บาทและไมเกิน 1000 ลานบาท  

๓. ขอบเขต  
เริ่มจากเม่ือไดรับการรองขอจากผูรับบริการใหดําเนินออกแบบ หัวหนากลุมสถาปตยกรรม/ผูท่ีรับผิดชอบตาม

เขตพ้ืนท่ีจะพิจารณาและจัดทีมออกแบบ โดยใหสถาปนิกผูรับผิดชอบเปนหัวหนาทีมออกแบบ  
จากนั้นทีมออกแบบติดตอประสานกับผูรับบริการเพ่ือนัดหมายไปเก็บขอมูลท่ีใชในการออกแบบอาคาร โดยการ

รับทราบความตองการของผูใชอาคาร รวมถึงตําแหนงท่ีตั้งและสภาพแวดลอมของอาคารท่ีจะทําการกอสราง จากนั้นนํา
ขอมูลท่ีไดท้ังหมดมาวิเคราะหหาความสัมพันธของพ้ืนท่ีใชสอยพรอมท้ังตรวจสอบขอกําหนดตามกฎหมายและมาตรฐาน
ในการออกแบบท่ีเก่ียวของ รวมท้ังจัดใหมีการประชุมทีมออกแบบ เชน สถาปนิก วิศวกรโครงสราง วิศวกรงานระบบ
ตางๆ และมัณฑนากร เม่ือไดขอสรุปจึงเริ่มทําการออกแบบทางเลือก จากนั้นนําแบบทางเลือกไปนําเสนอผูรับบริการ 
พรอมรับฟงความคิดเห็นเพ่ือนําไปพัฒนาปรับแกจนตรงตามความตองการของผูรับบริการ แลวจึงเริ่มทําการออกแบบ
รางข้ันสุดทายเสร็จแลวนําแบบรางเสนอหัวหนางานตามสายวิชาชีพตรวจสอบและใหความเห็น เม่ือไดทําการปรับแก
เรียบรอยแลว ทีมออกแบบจึงเริ่มทําการจัดทําแบบกอสราง และออกแบบรายละเอียดตางๆ รวมถึงรายการประกอบ
แบบกอสรางท่ีเก่ียวของจนเสร็จสมบูรณ  

จากนั้นรวบรวมแบบกระดาษไขท้ังหมดนําเสนอผูบริหารพิจารณาลงนามในแบบ พรอมท้ังจัดทําประมาณราคา
คากอสรางและจัดแบงงวดงาน-งวดเงิน  เสร็จแลวสงกลุมบริหารเพ่ือจัดพิมพแบบสงมอบผูรับบริการและจัดเก็บแบบ
กระดาษไขตนฉบับเปนอันจบกระบวนการ 

 

4. ความรับผิดชอบ  

๔.๑   อธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุภาพ 

  มีบทบาทหนาท่ี พิจารณาและลงนามในแบบ 

๔.๒ ผูอํานวยการกองแบบแผน 

  มีบทบาทหนาท่ี พิจารณาและลงนามในแบบ 

๔.๓  หัวหนางานตามสายงานวิชาชีพ 

สงมอบผูรับบรกิาร / 
จัดเก็บตนฉบับ 

 

เอกสารฉบับน้ีเปนของกองแบบแผน  หามนําไปใชภายนอก หรือทําซํ้าโดยไมไดรับอนุญาต  ๑๑ 

 



คูมือการปฏิบัติงาน 
กองแบบแผน 

เรื่อง   กระบวนการออกแบบกอสรางอาคารสถานบริการสุขภาพ 
เอกสารเลขท่ี  DCD-M-001 แกไขครั้งท่ี  ๐3   ฉบับท่ี ๑   

วันท่ีบังคับใช       หนา ๑๒ ของ 20 

 

  มีบทบาทหนาท่ี พิจารณาตรวจสอบงานออกแบบใหเปนไปตามหลักวิชาการและขอกฎหมายและ

ลงนามในแบบ 

๔.๕  คณะผูออกแบบ 

  มีบทบาทหนาท่ี รวบรวมขอมูลและวิเคราะหขอมูลเพ่ือนําไปออกแบบ เขียนแบบกอสรางตามสาย

วิชาชีพใหเปนไปตามความตองการของผูรับบริการ 

4.6 คณะผูเขียนแบบ 

  มีบทบาทหนาท่ีเขียนแบบข้ันตน(แบบราง) แบบข้ันพัฒนา แบบกอสรางและรายการประกอบแบบ 

สําหรับหมวดงานสถาปตยกรรม วิศวกรรมโครงสราง วิศวกรรมไฟฟา วิศวกรรมเครื่องกล วิศวกรรม

สิ่งแวดลอม และมัณฑนศิลป 

5. คําจํากัดความ 

5.1  อาคารสถานบริการสุขภาพ หมายถึง อาคารสถานพยาบาลและอาคารท่ีเก่ียวของ ไดแก อาคารผูปวย

นอก อาคารอุบัติเหตุ อาคารวินิจฉัยและบําบัดรักษา อาคารผูปวยใน อาคารสนับสนุนบริการ อาคาร

อํานวยการ และอาคารท่ีเก่ียวของ 

๕.2 คณะผูออกแบบ หมายถึง ผูออกแบบตามสายวิชาชีพ เชน สถาปนิก วิศวกรโครงสราง วิศวกรไฟฟา 
วิศวกรเครื่องกล วิศวกรสิ่งแวดลอม และมัณฑนากร 

5.3 คณะผูเขียนแบบ หมายถึง  ผู เ ขียนแบบงานสถาปตยกรรม วิศวกรรมโครงสราง วิศวกรรมไฟฟา 
วิศวกรรมเครื่องกล วิศวกรรมสิ่งแวดลอม และมัณฑนศิลป ไดแก นายชางเขียนแบบ นายชางโยธา นาย
ชางไฟฟา นายชางเครื่องกล และนายชางศิลป 

๕.4  แบบทางเลือก หมายถึง การออกแบบเบื้องตนโดยนําขอมูลความตองการของผูรับบริการท่ีไดเก็บ
รวบรวมมาวิเคราะห ซ่ึงอาจจะมากกวา ๑ แบบ เพ่ือนําเสนอกับผูรับบริการ 

๕.5  แบบราง หมายถึง การนําแบบทางเลือกท่ีไดผานการรับฟงความคิดเห็นของผูรับบริการมาพัฒนาปรับแก 
เพ่ือใหตรงตามวัตถุประสงคของผูรับบริการ รวมถึงมาตรฐานและกฎหมายท่ีเก่ียวของ 

๕.6  แบบกอสรางและรายการประกอบแบบกอสราง หมายถึง รูปแบบตนฉบับท่ีประกอบดวยรายละเอียด
ตางๆเชน แบบแปลนพ้ืน รูปดาน รูปตัด แบบขยายตางๆ รวมถึงขอกําหนดท้ังหมดของทุกสาขาวิชาชีพ
เพ่ือนําไปใชในการกอสราง 

๖. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน  
๖.๑  เก็บขอมูลความตองการของผูรับบริการ คือการเก็บขอมูลตางๆท่ีนํามาใชในการออกแบบ เชน 

• ความตองการของพ้ืนท่ีใชสอย ไดจากการสัมภาษณผูรับบริการ 

• งบประมาณคากอสราง (ถามี) 

• ตําแหนงอาคารท่ีจะทําการกอสรางเก็บขอมูลของตําแหนงท่ีจะทําการกอสราง ขนาดความ

กวาง,ความยาว ของพ้ืนท่ีกอสราง สภาพแวดลอมตางๆเชน ตรวจสอบดูวาจะตองมีการ

ตอเชื่อมกับอาคารขางเคียงหรือไม ถามีควรตรวจสอบระดับพ้ืนของอาคารขางเคียง ระดับของ

พ้ืนถนน หรือระดับของทางเดินเชื่อมตรวจสอบดูวาตําแหนงของอาคารเปนไปตามผังหลัก

หรือไม ตรวจสอบจุดท่ีจะตองตอเชื่อมระบบสาธารณูปโภคตางๆ 
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๖.๒ วิเคราะหความตองการของผูรับบริการ/ขอมูลท่ีเก่ียวของ และจัดทํารายละเอียดโครงการ คือการนํา
ขอมูลตางๆมารวบรวมวิเคราะหเพ่ือหาความสัมพันธของพ้ืนท่ีใชสอย ระบบของโครงสรางอาคาร และ
งานระบบตางๆท่ีจะใชประกอบอาคาร และจัดทํารายละเอียดโครงการ 

๖.๓  จัดทําแบบราง/พัฒนาแบบราง/ประชุม คือการนําผลของการวิเคราะหขอมูลมาเริ่มทําการออกแบบ
ทางเลือกเชน แปลนของพ้ืนท่ีใชสอยพอสังเขป LAY-OUT ของตัวอาคาร โดยใหสอดคลองกับตองการ
ของผูรับบริการ รวมถึงมาตรฐานตางๆและกฎหมายท่ีเก่ียวของ ท้ังนี้อาจจะมีมากกวา ๑ แบบก็ได เพ่ือ
ไปนําเสนอกับผูรับบริการ 

๖.๔  นําเสนอผูรับบริการใหความเห็น คือการนําแบบทางเลือกท่ีไดออกแบบไวโดยทีมออกแบบนําไปเสนอให
ผูรับบริการใหความเห็น แลวนําความเห็นตางๆมารวบรวมเพ่ือพัฒนาแบบใหตรงตามวัตถุประสงคของ
ผูรับบริการ 

๖.๕  พัฒนาแบบ/สรุปแบบข้ันสุดทาย คือการนําแบบรางท่ีไดพัฒนาแลวมาทําการออกแบบใหไดแบบท่ี
สมบูรณท่ีประกอบไปดวย แบบแปลนพ้ืนท้ังหมด รูปดาน รูปตัด แบบรางของงานวิศวกรรมอ่ืนๆท่ี
เก่ียวของ โดยใหมีการประชุมทีมออกแบบเปนระยะๆตามความเหมาะสม แลวนําเสนอหัวหนางานตาม
สายวิชาชีพตรวจสอบ 

๖.๖  หัวหนางานตามสายวิชาชีพตรวจสอบ คือการนําแบบรางท่ีสมบูรณเสนอแกหัวหนางานตามสายวิชาชีพ
เพ่ือพิจารณาตรวจสอบและใหขอคิดเห็นวาเปนไปตามมาตรฐานท่ีใชในการออกแบบหรือไม ขัดกับขอ
กฎหมายควบคุมอาคารหรือกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือไม เหมาะสมแกการใชสอยหรือไม  

๖.๗  จัดทําแบบกอสรางและรายการประกอบแบบพรอมตรวจสอบขอผิดพลาด คือการนําแบบท่ีผานการ
ตรวจสอบและขอคิดเห็นจากหัวหนางานฯ มาทําการออกแบบรายละเอียดและเขียนแบบรายละเอียด
ท้ังหมด รวมท้ังจัดทํารายการประกอบแบบและขอกําหนดตางๆท่ีใชในการกอสราง  ทําการตรวจสอบ
ขอผิดพลาดของแบบ จัดพิมพแบบตนฉบับและรวบรวมแบบท้ังหมดแจงใหผูมีสวนเก่ียวของลงนามใน
แบบ 

๖.๘ นําเสนอหัวหนางาน/กลุมตรวจสอบและลงนามในแบบกอสราง  คือการนําแบบตนฉบับท้ังหมดเสนอแก
หัวหนางาน/กลุมพิจารณาตรวจสอบและลงนามในแบบกอสรางทุกแผน 

๖.9 นําเสนอผูบริหารพิจารณา/ลงนาม และจัดทําประมาณราคากอสราง/งวดงาน งวดเงิน 
6.9.1  นําเสนอผูบริหารพิจารณา/ลงนาม  คือ การนําแบบตนฉบับท้ังหมดเสนอแกผูอํานวยการ

กองแบบแผนและอธิบดีพิจารณาและลงนาม 
6.9.2 จัดทําประมาณราคาคากอสราง และงวดงาน/งวดเงิน  คือ การจัดทําประมาณราคาคา

กอสราง และจัดการแบงงวดงาน-งวดเงิน 
๖.10 นําเสนอหัวหนางาน/กลุมประมาณราคากอสรางและกลุมการกอสรางตรวจสอบและลงนามเอกสาร คือ

การนําแบบตนฉบับท้ังหมดเสนอแกหัวหนางาน/กลุมประมาณราคากอสรางและกลุมการกอสราง
พิจารณาตรวจสอบและลงนามเอกสารประมาณราคา/เอกสารงวดงาน-งวดเงิน 

๖.11 สงมอบผูรับบริการ/จัดเก็บตนฉบับ คือการนําแบบตนฉบับท่ีผานการลงนามท้ังหมดสงมอบกลุม
บริหารงานท่ัวไปเพ่ือจัดพิมพแบบสงมอบแกผูรับบริการ และจัดเก็บแบบตนฉบับ 

๗. กฎหมาย มาตรฐาน และเอกสารท่ีเกี่ยวของ 
1) พระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ.2522 และพระราชบัญญัติควบคุมการกอสรางอาคาร พ.ศ.2479  

รวมท้ังกฎกระทรวงและขอบัญญัติท่ีเก่ียวของ 
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2) พระราชบัญญัติผังเมือง พ.ศ.2518 
3) พระราชบัญญัติการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ พ.ศ.2534 และกฎกระทรวงท่ีเก่ียวของ 
4) พระราชบัญญัติสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ.2550 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2 

พ.ศ.2556) 
5) พระราชบัญญัติสภาสถาปนิก พ.ศ.2543 และพระราชบัญญัติวิชาชีพสถาปตยกรรม พ.ศ.2508 
6) พระราชบัญญัติวิศวกร พ.ศ.2543 
7) พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ.2535 
8) พระราชบัญญัติสงเสริมการอนุรักษพลังงาน พ.ศ.2535 
9) พระราชบัญญัติโบราณสถาน โบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ และพิพิธภัณฑสถานแหงชาติ พ.ศ.2504 
10) พระราชบัญญัติทางหลวง พ.ศ.2535 
11) พระราชบัญญัติการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย พ.ศ.2511 
12) พระราชบัญญัติวาดวยเขตปลอดภัยในราชการทหาร พ.ศ.2478 
13) พระราชบัญญัติการเดินอากาศ พ.ศ.2497 
14) พระราชบัญญัติการเดินเรือในนานน้ําไทย พ.ศ.2456 
15) พระราชบัญญัติหอพัก พ.ศ.2507 
16) พระราชบัญญัติสถานบริการ พ.ศ.2509 
17) พระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ.2541 
18) ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ.2535 

๘. การจัดเก็บ  การเขาถึงเอกสารและเอกสารท่ีเกี่ยวของ 

 

ช่ือเอกสาร สถานท่ีเก็บ ผูรับผิดชอบ การจัดเก็บ ระยะเวลา 
แบบกอสราง หองเก็บและพิมพแบบ งานบริหาร เรียงตามลําดับเลขท่ี

แบบ/ตามจังหวัด 
ไมกําหนด 

รายการประกอบแบบ
กอสราง 

หองเก็บเอกสาร งานบริหาร เรียงตามลําดับเลขท่ี
เอกสาร 

ไมกําหนด 

 
๙.  ระบบการติดตามและประเมินผล 

๙.๑   ติดตามการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติงานของโครงการ /แผนงาน 
๙.๒   ตัวชี้วัด  :  จํานวนแบบกอสรางท่ีตามมาตรฐาน (แบบท่ัวไป) ท่ีจัดทําแลวเสร็จตามแผน 
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ขอมูล
ปอนกลับ/
ปรับปรุง 

มีขอแกไข 

มีขอแกไข 

ค) กระบวนการออกแบบกอสรางอาคารสถานบริการสุขภาพ สําหรับแบบมาตรฐาน 

1. วัตถุประสงค 

 คูมือปฏิบัติงานฉบับนี้จัดทําข้ึนเพ่ือใชเปนแนวทางในการปฏิบัติงานดานการออกแบบอาคารสถานบริการ

สุขภาพ  ใหถูกตองตามมาตรฐานและกฎหมายกําหนด  ตอบสนองความตองการของผูรับบริการไดรับความพึงพอใจ  

2. ผังกระบวนการทํางาน 

ลํา 
ดับ 

กระบวนงาน มาตรฐานเวลา (วัน) ขอกําหนด
กระบวนการ 

ผูรับผิดชอบ 
A B C D 

1 

  
 

15 

 
 

20 20 40 

ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ
มาตรฐานดานอาคาร
และสภาพแวดลอมที่
เกี่ยวของ 

คณะผูออกแบบ  

 
 
2 
 
 

 
 

15 25 25 

 
 

40 

 
 

  

3 

 
 
 

 

45 

 
 
 

 
70 
 
 

 
 

100 150 

 คณะผูออกแบบ, 
คณะผูเขียนแบบ
และหัวหนางาน 

4 

    คณะผูออกแบบ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

5 

 
 
  

 
30 

 
 

30 45 60 

ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ
มาตรฐานดานอาคาร
และสภาพแวดลอมที่
เกี่ยวของ 
 
 
 
 
 
 
 

 

เก็บขอมูลความตองการ 
ของผูรับบรกิาร/ขอมูลการ

ศึกษาวิจัยทีเ่กี่ยวของ 
 

ทบทวน/วเิคราะห/เรียบเรียงขอมูลการ
ศึกษาวิจัยทีเ่กี่ยวของกับโครงการของรอบป
ที่ผานมา และจัดทํารายละเอียดโครงการ 

พัฒนาแบบ/ 
สรุปแบบขั้นสุดทาย 

จัดทําแบบราง/พัฒนาแบบราง/ประชุม 
(6 สายวิชาชีพ) 

นําเสนอผูรับบริการให
ความเห็น 

เอกสารฉบับน้ีเปนของกองแบบแผน  หามนําไปใชภายนอก หรือทําซํ้าโดยไมไดรับอนุญาต  ๑๕ 

 



คูมือการปฏิบัติงาน 
กองแบบแผน 

เรื่อง   กระบวนการออกแบบกอสรางอาคารสถานบริการสุขภาพ 
เอกสารเลขท่ี  DCD-M-001 แกไขครั้งท่ี  ๐3   ฉบับท่ี ๑   

วันท่ีบังคับใช       หนา ๑๖ ของ 20 

 

มีขอแกไข 

มีขอแกไข 

ลํา 
ดับ 

กระบวนงาน มาตรฐานเวลา (วัน) ขอกําหนด
กระบวนการ 

ผูรับผิดชอบ 
A B C D 
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ี่ 5

 

ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ
มาตรฐานดานอาคาร
และสภาพแวดลอมที่
เกี่ยวของ 

หั ว ห น า ง า น /
กลุม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7 

 
 
 

 

 
 
 

55 

 
 
 

 
 

70 

 
 

100 

 
 

150 

 
 

 คณะผูออกแบบ, 
คณะผูเขยีนแบบ
และหัวหนางาน 

8 

 
 
 
 
 
 
 
 

 หั ว ห น า ง า น /
กลุม 

9 

 
 

 
 

(9.1) 
15 
/ 

(9.2) 
30 
 

 

(9.1) 
15 
/ 

(9.2) 
45 

 
(9.1) 
15 
/ 

(9.2) 
60 

 

(9.1) 
15 
/ 

(9.2) 
90 

 9.1 
ผู อํ า น ว ย ก า ร  
และอธิบดี 
9.2 
คณะผูประมาณ
ราคาคากอสราง 
แ ล ะ ก า ร
กอสราง 
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10 

 

 
10 
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 หั ว ห น า ง า น /
ก ลุมประมาณ
ราคาคากอสราง 
และหัวหนางาน
งาน/กลุมการ
กอสราง 
 
 
 

 
 

9.1เสนอ
ผูบริหาร 
พิจารณา 
/ลงนาม 

9.2 ประมาณราคา 
คากอสราง 

และ จัดทํางวด
งาน/งวดเงิน 

(6 สายวิชาชีพ) 

เสนอหัวหนางาน/
กลุมฯตรวจสอบ/ 
ลงนามเอกสาร
ประมาณราคา  

งวดงาน-งวดเงิน 

เสนอหัวหนางานตาม
สายวิชาชีพตรวจสอบ  

(6 สายวิชาชีพ) 
6 วิชาชีพ) 

เสนอหัวหนางาน/
กลุมฯ ตรวจสอบให

ความเห็น และลงนาม
ในแบบกอสราง 

จัดทําแบบกอสรางและรายการประกอบ
แบบ พรอมตรวจสอบขอผิดพลาด 

(6 สายวิชาชีพ) 

เอกสารฉบับน้ีเปนของกองแบบแผน  หามนําไปใชภายนอก หรือทําซํ้าโดยไมไดรับอนุญาต  ๑๖ 

 



คูมือการปฏิบัติงาน 
กองแบบแผน 

เรื่อง   กระบวนการออกแบบกอสรางอาคารสถานบริการสุขภาพ 
เอกสารเลขท่ี  DCD-M-001 แกไขครั้งท่ี  ๐3   ฉบับท่ี ๑   

วันท่ีบังคับใช       หนา ๑๗ ของ 20 

 

ลํา 
ดับ 

กระบวนงาน มาตรฐานเวลา (วัน) ขอกําหนด
กระบวนการ 

ผูรับผิดชอบ 
A B C D 

11 

 
 
 
 1 

 
 

1 1 1 

 ก ลุ ม บ ริ ห า ร
ทั่วไป 
 
 
 
 
 

  
รวม 

 
201 271 361 541 

  

 

หมายเหตุ :  A  คือ โครงการท่ีมีมูลคาไมเกิน 50 ลานบาท   B  คือ โครงการท่ีมีมูลคามากกวา 50 ลานบาทและไมเกิน 100 ลานบาท  

C  คือ โครงการท่ีมีมูลคามากกวา 100 ลานบาทและไมเกิน  500 ลานบาท  D คือ โครงการท่ีมีมูลคามากกวา 500 ลาน

บาทและไมเกิน 1000 ลานบาท  

๓. ขอบเขต  
เริ่มจากเม่ือไดรับการรองขอจากผูรับบริการใหดําเนินออกแบบ หัวหนากลุมสถาปตยกรรม/ผูท่ีรับผิดชอบตาม

เขตพ้ืนท่ีจะพิจารณาและจัดทีมออกแบบ โดยใหสถาปนิกผูรับผิดชอบเปนหัวหนาทีมออกแบบ  
จากนั้นทีมออกแบบติดตอประสานกับผูรับบริการเพ่ือนัดหมายไปเก็บขอมูลท่ีใชในการออกแบบอาคาร โดยการ

รับทราบความตองการของผูใชอาคาร รวมถึงตําแหนงท่ีตั้งและสภาพแวดลอมของอาคารท่ีจะทําการกอสราง จากนั้นนํา
ขอมูลท่ีไดท้ังหมดมาวิเคราะหหาความสัมพันธของพ้ืนท่ีใชสอยพรอมท้ังตรวจสอบขอกําหนดตามกฎหมายและมาตรฐาน
ในการออกแบบท่ีเก่ียวของ รวมท้ังจัดใหมีการประชุมทีมออกแบบ เชน สถาปนิก วิศวกรโครงสราง วิศวกรงานระบบ
ตางๆ และมัณฑนากร เม่ือไดขอสรุปจึงเริ่มทําการออกแบบทางเลือก จากนั้นนําแบบทางเลือกไปนําเสนอผูรับบริการ 
พรอมรับฟงความคิดเห็นเพ่ือนําไปพัฒนาปรับแกจนตรงตามความตองการของผูรับบริการ แลวจึงเริ่มทําการออกแบบ
รางข้ันสุดทายเสร็จแลวนําแบบรางเสนอหัวหนางานตามสายวิชาชีพตรวจสอบและใหความเห็น เม่ือไดทําการปรับแก
เรียบรอยแลว ทีมออกแบบจึงเริ่มทําการจัดทําแบบกอสราง และออกแบบรายละเอียดตางๆ รวมถึงรายการประกอบ
แบบกอสรางท่ีเก่ียวของจนเสรจ็สมบูรณ  

จากนั้นรวบรวมแบบกระดาษไขท้ังหมดนําเสนอผูบริหารพิจารณาลงนามในแบบ พรอมท้ังจัดทําประมาณราคา
คากอสรางและจัดแบงงวดงาน-งวดเงิน  เสร็จแลวสงกลุมบริหารเพ่ือจัดพิมพแบบสงมอบผูรับบริการและจัดเก็บแบบ
กระดาษไขตนฉบับเปนอันจบกระบวนการ 

 

4. ความรบัผิดชอบ  

๔.๑   อธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุภาพ 

  มีบทบาทหนาท่ี พิจารณาและลงนามในแบบ 

๔.๒ ผูอํานวยการกองแบบแผน 

  มีบทบาทหนาท่ี พิจารณาและลงนามในแบบ 

๔.๓  หัวหนางานตามสายงานวิชาชีพ 

สงมอบผูรับบรกิาร / 
จัดเก็บตนฉบับ 

 

เอกสารฉบับน้ีเปนของกองแบบแผน  หามนําไปใชภายนอก หรือทําซํ้าโดยไมไดรับอนุญาต  ๑๗ 

 



คูมือการปฏิบัติงาน 
กองแบบแผน 

เรื่อง   กระบวนการออกแบบกอสรางอาคารสถานบริการสุขภาพ 
เอกสารเลขท่ี  DCD-M-001 แกไขครั้งท่ี  ๐3   ฉบับท่ี ๑   

วันท่ีบังคับใช       หนา ๑๘ ของ 20 

 

  มีบทบาทหนาท่ี พิจารณาตรวจสอบงานออกแบบใหเปนไปตามหลักวิชาการและขอกฎหมายและ

ลงนามในแบบ 

๔.๕  คณะผูออกแบบ 

  มีบทบาทหนาท่ี รวบรวมขอมูลและวิเคราะหขอมูลเพ่ือนําไปออกแบบ เขียนแบบกอสรางตามสาย

วิชาชีพใหเปนไปตามความตองการของผูรับบริการ 

4.6 คณะผูเขียนแบบ 

  มีบทบาทหนาท่ีเขียนแบบข้ันตน(แบบราง) แบบข้ันพัฒนา แบบกอสรางและรายการประกอบแบบ 

สําหรับหมวดงานสถาปตยกรรม วิศวกรรมโครงสราง วิศวกรรมไฟฟา วิศวกรรมเครื่องกล วิศวกรรม

สิ่งแวดลอม และมัณฑนศิลป 

5. คําจํากัดความ  

5.1  อาคารสถานบริการสุขภาพ หมายถึง  อาคารสถานพยาบาลและอาคารท่ีเก่ียวของ ไดแก อาคารผูปวย

นอก อาคารอุบัติเหตุ อาคารวินิจฉัยและบําบัดรักษา อาคารผูปวยใน อาคารสนับสนุนบริการ อาคาร

อํานวยการ และอาคารท่ีเก่ียวของ 

๕.2 คณะผูออกแบบ หมายถึง ผูออกแบบตามสายวิชาชีพ เชน สถาปนิก วิศวกรโครงสราง วิศวกรไฟฟา 
วิศวกรเครื่องกล วิศวกรสิ่งแวดลอม และมัณฑนากร 

5.3  คณะผูเขียนแบบ หมายถึง ผู เขียนแบบงานสถาปตยกรรม วิศวกรรมโครงสราง วิศวกรรมไฟฟา 
วิศวกรรมเครื่องกล วิศวกรรมสิ่งแวดลอม และมัณฑนศิลป ไดแก นายชางเขียนแบบ นายชางโยธา นาย
ชางไฟฟา นายชางเครื่องกล และนายชางศิลป   

๕.4  แบบทางเลือก หมายถึง การออกแบบเบื้องตนโดยนําขอมูลความตองการของผูรับบริการท่ีไดเก็บ
รวบรวมมาวิเคราะห ซ่ึงอาจจะมากกวา ๑ แบบ เพ่ือนําเสนอกับผูรับบริการ 

๕.5  แบบราง หมายถึง การนําแบบทางเลือกท่ีไดผานการรับฟงความคิดเห็นของผูรับบริการมาพัฒนาปรับแก 
เพ่ือใหตรงตามวัตถุประสงคของผูรับบริการ รวมถึงมาตรฐานและกฏหมายท่ีเก่ียวของ 

๕.6  แบบกอสรางและรายการประกอบแบบกอสราง หมายถึง รูปแบบตนฉบับท่ีประกอบดวยรายละเอียด
ตางๆเชน แบบแปลนพ้ืน รูปดาน รูปตัด แบบขยายตางๆ รวมถึงขอกําหนดท้ังหมดของทุกสาขาวิชาชีพ
เพ่ือนําไปใชในการกอสราง 

๖. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน  
๖.๑  เก็บขอมูลความตองการของผูรับบริการ/ขอมูลการวิจัยท่ีเก่ียวของ คือการเก็บขอมูลตางๆท่ีนํามาใชใน

การออกแบบ เชน 

• ความตองการของพ้ืนท่ีใชสอย ไดจากการสัมภาษณผูรับบริการ 

• งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

• งบประมาณคากอสราง (ถามี) 

• ตําแหนงอาคารท่ีจะทําการกอสรางเก็บขอมูลของตําแหนงท่ีจะทําการกอสราง ขนาดความ

กวาง,ความยาว ของพ้ืนท่ีกอสราง สภาพแวดลอมตางๆเชน ตรวจสอบดูวาจะตองมีการ

ตอเชื่อมกับอาคารขางเคียงหรือไม ถามีควรตรวจสอบระดับพ้ืนของอาคารขางเคียง ระดับของ

เอกสารฉบับน้ีเปนของกองแบบแผน  หามนําไปใชภายนอก หรือทําซํ้าโดยไมไดรับอนุญาต  ๑๘ 

 



คูมือการปฏิบัติงาน 
กองแบบแผน 

เรื่อง   กระบวนการออกแบบกอสรางอาคารสถานบริการสุขภาพ 
เอกสารเลขท่ี  DCD-M-001 แกไขครั้งท่ี  ๐3   ฉบับท่ี ๑   

วันท่ีบังคับใช       หนา ๑๙ ของ 20 

 

พ้ืนถนน หรือระดับของทางเดินเชื่อมตรวจสอบดูวาตําแหนงของอาคารเปนไปตามผังหลัก

หรือไม ตรวจสอบจุดท่ีจะตองตอเชื่อมระบบสาธารณูปโภคตางๆ 

๖.๒ ทบทวน/วิเคราะห/เรียบเรียงขอมูลการศึกษาวิจัยท่ีเก่ียวของ และจัดทํารายละเอียดโครงการ คือการนํา
ขอมูลตางๆของงานศึกษาวิจัยท่ีเก่ียวของ มารวบรวมวิเคราะหเพ่ือหาความสัมพันธของพ้ืนท่ีใชสอย 
ระบบของโครงสรางอาคาร และงานระบบตางๆท่ีจะใชประกอบอาคาร และจัดทํารายละเอียดโครงการ 

๖.๓  จัดทําแบบราง/พัฒนาแบบราง/ประชุม คือการนําผลของการวิเคราะหขอมูลมาเริ่มทําการออกแบบ
ทางเลือกเชน แปลนของพ้ืนท่ีใชสอยพอสังเขป LAY-OUT ของตัวอาคาร โดยใหสอดคลองกับตองการ
ของผูรับบริการ รวมถึงมาตรฐานตางๆและกฎหมายท่ีเก่ียวของ ท้ังนี้อาจจะมีมากกวา ๑ แบบก็ได เพ่ือ
ไปนําเสนอกับผูรับบริการ 

๖.๔  นําเสนอผูรับบริการใหความเห็น คือการนําแบบทางเลือกท่ีไดออกแบบไวโดยทีมออกแบบนําไปเสนอให
ผูรับบริการใหความเห็น แลวนําความเห็นตางๆมารวบรวมเพ่ือพัฒนาแบบใหตรงตามวัตถุประสงคของ
ผูรับบริการ 

๖.๕  พัฒนาแบบ/สรุปแบบข้ันสุดทาย คือการนําแบบรางท่ีไดพัฒนาแลวมาทําการออกแบบใหไดแบบท่ี
สมบูรณท่ีประกอบไปดวย แบบแปลนพ้ืนท้ังหมด รูปดาน รูปตัด แบบรางของงานวิศวกรรมอ่ืนๆท่ี
เก่ียวของ โดยใหมีการประชุมทีมออกแบบเปนระยะๆตามความเหมาะสม แลวนําเสนอหัวหนางานตาม
สายวิชาชีพตรวจสอบ 

๖.๖  หัวหนางานตามสายวิชาชีพตรวจสอบ คือการนําแบบรางท่ีสมบูรณเสนอแกหัวหนางานตามสายวิชาชีพ
เพ่ือพิจารณาตรวจสอบและใหขอคิดเห็นวาเปนไปตามมาตรฐานท่ีใชในการออกแบบหรือไม ขัดกับขอ
กฎหมายควบคุมอาคารหรือกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือไม เหมาะสมแกการใชสอยหรือไม  

๖.๗  จัดทําแบบกอสรางและรายการประกอบแบบพรอมตรวจสอบขอผิดพลาด คือการนําแบบท่ีผานการ
ตรวจสอบและขอคิดเห็นจากหัวหนางานฯ มาทําการออกแบบรายละเอียดและเขียนแบบรายละเอียด
ท้ังหมด รวมท้ังจัดทํารายการประกอบแบบและขอกําหนดตางๆท่ีใชในการกอสราง  ทําการตรวจสอบ
ขอผิดพลาดของแบบ จัดพิมพแบบตนฉบับและรวบรวมแบบท้ังหมดแจงใหผูมีสวนเก่ียวของลงนามใน
แบบ 

๖.๘ นําเสนอหัวหนางาน/กลุมตรวจสอบและลงนามในแบบกอสราง คือการนําแบบตนฉบับท้ังหมดเสนอแก
หัวหนางาน/กลุมพิจารณาตรวจสอบและลงนามในแบบกอสรางทุกแผน 

๖.9 นําเสนอผูบริหารพิจารณา/ลงนาม และจัดทําประมาณราคากอสราง/งวดงาน งวดเงิน 
6.9.1  นําเสนอผูบริหารพิจารณา/ลงนาม  คือ การนําแบบตนฉบับท้ังหมดเสนอแกผูอํานวยการ

กองแบบแผนและอธิบดีพิจารณาและลงนาม 
6.9.2 จัดทําประมาณราคาคากอสราง และงวดงาน/งวดเงิน  คือ การจัดทําประมาณราคาคา

กอสราง และจัดการแบงงวดงาน-งวดเงิน 
๖.10 นําเสนอหัวหนางาน/กลุมประมาณราคากอสรางและกลุมการกอสรางตรวจสอบและลงนามเอกสาร  คือ

การนําแบบตนฉบับท้ังหมดเสนอแกหัวหนางาน/กลุมประมาณราคากอสรางและกลุมการกอสราง
พิจารณาตรวจสอบและลงนามเอกสารประมาณราคา/เอกสารงวดงาน-งวดเงิน 

๖.11 สงมอบผูรับบริการ/จัดเก็บตนฉบับ คือการนําแบบตนฉบับท่ีผานการลงนามท้ังหมดสงมอบกลุม
บริหารงานท่ัวไปเพ่ือจัดพิมพแบบสงมอบแกผูรับบริการ และจัดเก็บแบบตนฉบับ 

 

เอกสารฉบับน้ีเปนของกองแบบแผน  หามนําไปใชภายนอก หรือทําซํ้าโดยไมไดรับอนุญาต  ๑๙ 

 



คูมือการปฏิบัติงาน 
กองแบบแผน 

เรื่อง   กระบวนการออกแบบกอสรางอาคารสถานบริการสุขภาพ 
เอกสารเลขท่ี  DCD-M-001 แกไขครั้งท่ี  ๐3   ฉบับท่ี ๑   

วันท่ีบังคับใช       หนา ๒๐ ของ 20 

 

๗. กฎหมาย มาตรฐาน และเอกสารท่ีเกี่ยวของ 
1) พระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ.2522 และพระราชบัญญัติควบคุมการกอสรางอาคาร พ.ศ.2479  

รวมท้ังกฎกระทรวงและขอบัญญัติท่ีเก่ียวของ 
2) พระราชบัญญัติผังเมือง พ.ศ.2518 
3) พระราชบัญญัติการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ พ.ศ.2534 และกฎกระทรวงท่ีเก่ียวของ 
4) พระราชบัญญัติสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ.2550 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2 

พ.ศ.2556) 
5) พระราชบัญญัติสภาสถาปนิก พ.ศ.2543 และพระราชบัญญัติวิชาชีพสถาปตยกรรม พ.ศ.2508 
6) พระราชบัญญัติวิศวกร พ.ศ.2543 
7) พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ.2535 
8) พระราชบัญญัติสงเสริมการอนุรักษพลังงาน พ.ศ.2535 
9) พระราชบัญญัติโบราณสถาน โบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ และพิพิธภัณฑสถานแหงชาติ พ.ศ.2504 
10) พระราชบัญญัติทางหลวง พ.ศ.2535 
11) พระราชบัญญัติการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย พ.ศ.2511 
12) พระราชบัญญัติวาดวยเขตปลอดภัยในราชการทหาร พ.ศ.2478 
13) พระราชบัญญัติการเดินอากาศ พ.ศ.2497 
14) พระราชบัญญัติการเดินเรือในนานน้ําไทย พ.ศ.2456 
15) พระราชบัญญัติหอพัก พ.ศ.2507 
16) พระราชบัญญัติสถานบริการ พ.ศ.2509 
17) พระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ.2541 
18) ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ.2535 

๘. การจัดเก็บ  การเขาถึงเอกสารและเอกสารท่ีเกี่ยวของ 

 

ช่ือเอกสาร สถานท่ีเก็บ ผูรับผิดชอบ การจัดเก็บ ระยะเวลา 
แบบกอสราง หองเก็บและพิมพแบบ งานบริหาร เรียงตามลําดับเลขท่ี

แบบ/ตามจังหวัด 
ไมกําหนด 

รายการประกอบแบบ
กอสราง 

หองเก็บเอกสาร งานบริหาร เรียงตามลําดับเลขท่ี
เอกสาร 

ไมกําหนด 

 
๙.  ระบบการติดตามและประเมินผล 

๙.๑   ติดตามการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติงานของโครงการ /แผนงาน 
๙.๒   ตัวชี้วัด  :  จํานวนแบบกอสรางท่ีตามมาตรฐาน (แบบมาตรฐาน) ท่ีจัดทําแลวเสร็จตามแผน 
 
 

   
    

เอกสารฉบับน้ีเปนของกองแบบแผน  หามนําไปใชภายนอก หรือทําซํ้าโดยไมไดรับอนุญาต  ๒๐ 

 


