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สารบัญ 
 
 
 

หัวขอ          หนา 
  

           ๑. วัตถุประสงค          ๓ 

  ๒. ผังกระบวนการทํางาน        4 

        ๓. ขอบเขต  รายละเอียดลักษณะงานและการปฏิบัติงาน     5 

 ๔. หนาท่ีและความรับผิดชอบของบุคลากร       5 

 ๕. คําจํากัดความ         5 

 ๖. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน        6 

 ๗. กฎหมาย มาตรฐาน และเอกสารท่ีเก่ียวของ                6 

 ๘. การจัดเก็บและการเขาถึงเอกสาร       7 

 ๙. ระบบการติดตามและประเมินผล       7 
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 คูมือการปฏิบัติงาน 
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๑. วัตถุประสงค   
               คูมือปฏิบัติงานฉบับนี้จัดทําข้ึน เพ่ือใชเปนแนวทางในการปฏิบัติงาน กระบวนการศึกษา วิจัย และ
พัฒนา ดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข  ใหบุคลากรท่ีเก่ียวของ มีศักยภาพในการดําเนินงานเปนไปตาม
มาตรฐานเดียวกัน  ใหไดผลสัมฤทธิ์ของงานเปนประโยชนสูงสุด 
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2.ผังกระบวนการทํางาน   

ลํา
ดับ

 

กระบวนงาน 
มาตรฐาน 
เวลา(วัน) 

ขอกําหนดของ
กระบวนการ 

ผูรับผิดชอบ 

๑. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10 วัน 

ระเบียบวธิีวิจยั
และขอกาํหนด

สํานักงาน
คณะกรรมการวิจยั

แหงชาติ 

 คณะทํางานฯ 

 กรมสบส. 

 ผูอํานวยการ

กอง 

๒. 
 
 
 
 
 
 

 30 วัน ระเบียบวธิีวิจยั 

 คณะทํางานฯ 

 ผูอํานวยการ

กอง 

๓. 120 วัน ระเบียบวธิีวิจยั  คณะทํางานฯ 

 
 

๔. 

 
 

60 วัน ระเบียบวธิีวิจยั 

 คณะทํางานฯ 

 ผูเกี่ยวของ 

และผูมีสวนได

สวนเสีย 

5. 
 

60 วัน    ระเบยีบวธิวีจิัย  คณะทํางานฯ 

6. 
30วัน ระเบียบวธิีวิจยั 

 คณะทํางานฯ 

 ผูอํานวยการ

กอง 

7. 

30 วัน     ระเบียบวิธวีิจยั  คณะทํางานฯ 

                                                            รวม 340 วัน 
  

หมายเหตุ :  ระยะเวลาดําเนินการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม| 

 

เห็นชอบ 

ไมเห็นชอบ 

6.2.1 ดําเนินการเอง 
โดย แตงตั้งคณะทํางาน และที่ปรึกษา

ผูทรงคุณวุฒิตามสาขาวิชาชีพที่
เกี่ยวของ 

6.2.2 ดําเนินการรวมกับบุคคลภายนอก 
โดย แตงตั้งคณะทํางาน และจัดจางที่

ปรึกษาผูทรงคุณวุฒิตามสาขาวิชาชีพที่
เกี่ยวของ 

6.3 ดําเนินกระบวนการศึกษา วิจยั และพัฒนา ดานอาคารและ
สภาพแวดลอมสาธารณสุข ตามระเบียบวิธวีิจัย 

 

6.4 ทดสอบผลการศึกษา วิจัย และพัฒนา 
 

6.4.1 ทดสอบกับกลุมตัวอยาง
ตามระเบียบวธิีวจิัย 

6.4.2 ทดสอบกับกลุมตัวอยางอื่นๆ 
ใหเหมาะสมกับสถานการณ 

6.5 ปรับปรุงเนื้อหาการศึกษา วิจยั และพัฒนา ดานอาคารและ
สภาพแวดลอม หลังจากการทดสอบกับกลุมตัวอยางตามระเบียบวิธวีิจยั 

และ/หรือ กลุมตัวอยางอื่นๆ ใหเหมาะสมกับสถานการณ 
 

6.6 เสนอผูบริหารและ
ผูทรงคุณวุฒิพิจารณา 

 

6.7 จัดทําเอกสาร/ส่ือตางๆ เพื่อเผยแพร
ผูเกี่ยวของ ผูรับบริการ และผูมีสวนไดสวนเสีย 

ขอเสนอโครงการศึกษา วิจัย และพัฒนา ดานอาคารและ
สภาพแวดลอมสาธารณสุขที่ผานการพิจารณาจากสํานักงาน
คณะกรรมการวิจัยแหงชาติ หรือ โครงการศึกษา วิจัย และ

พัฒนาฯ ที่ผานการพิจารณาจากกองแบบแผน 

6.2 ศึกษา วิเคราะหขอมูล กาํหนดหวัขอการศึกษา วจิัย และพัฒนา ดาน
อาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข และแตงต้ังคณะทํางาน 
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๓. ขอบเขต ( กิจกรรมตั้งแตเริ่มตนจนส้ินสุด ) 
3.1 ดําเนินการตามขอเสนอโครงการศึกษา วิจัย และพัฒนา ดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข ท่ี

ผานการพิจารณาจากสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (ซ่ึงตองดําเนินการกอนหนาข้ันตอนนี้ประมาณหนึ่งป) 
หรือ โครงการศึกษา วิจัย และพัฒนา ดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข ท่ีผานการพิจารณาจากกองแบบ
แผน 

3.2 ศึกษา วิเคราะหขอมูล กําหนดหัวขอการศึกษา วิจัย และพัฒนา ดานอาคารและสภาพแวดลอม
สาธารณสุข ตามยุทธศาสตรการวิจัยของชาติ โดยสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ และจากแผนยุทธศาสตร
และแผนกลยุทธของกองแบบแผน โดยพิจารณาวาสามารถแตงตั้งคณะทํางานดําเนินการเอง หรือควรดําเนินการ
รวมกับบุคคลหรือผูเชี่ยวชาญภายนอก 

3.3 จัดทําการศึกษา วิจัย และพัฒนา ดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข ตามระเบียบวิธีวิจัย 
3.4 ทดสอบผลการศึกษา วิจัย และพัฒนา ดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข โดยเลือกทดสอบกับ

กลุมตัวอยางตามระเบียบวิธีวิจัย และ/หรือ ทดสอบกับกลุมตัวอยางอ่ืนๆ ใหเหมาะสมกับสถานการณ 
3.5 ปรับปรุงเนื้อหาการศึกษา วิจัย และพัฒนา ดานอาคารและสภาพแวดลอม 
3.6 นําเสนอผลการศึกษาท่ีแลวเสร็จ ใหผูบริหารพิจารณาเห็นชอบ หรือกลับไปทบทวนใหม 
3.7 จัดทําเอกสาร/สื่อตางๆ เพ่ือเผยแพรยัง ผูเก่ียวของ ผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย  

 

4. ความรับผิดชอบ (ของผูเกี่ยวของตามกิจกรรมใน Flow Chart เรียงลําดับจากตําแหนงสูงสุดมาต่ําสุด) 

๔.1 กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ โดยกองแผนงาน มีบทบาท หนาท่ี ขับเคลื่อนนโยบาย ยุทธศาสตร และ

วิชาการ รวมถึงประสานงานเก่ียวกับความรวมมือทางวิชาการกับสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติและ

หนวยงานอ่ืนๆ ท้ังภายในและภายนอกกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

4.2 ผูอํานวยการกอง มีบทบาทหนาท่ีพิจารณาแตงตั้งคณะทํางานฯ และพิจารณาเนื้อหา ติดตามผลการ

ดําเนินงานใหเปนไปตามแผนงานโครงการ 

๔.3 คณะทํางานศึกษา วิจัย และพัฒนา ดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข มีบทบาท หนาท่ี 

ศึกษา รวบรวม วิเคราะห กําหนดวิธีดําเนินงาน ตลอดจนดําเนินงานใหสําเร็จ และสรุปประเมินผลการดําเนินงาน 

๔.4 ผูท่ีเก่ียวของ ผูท่ีมีสวนไดสวนเสีย  มีบทบาทหนาท่ี พิจารณาเนื้อหา รายละเอียดของงาน และ

เสนอแนะคณะทํางาน  ใหการศึกษา วิจัย และพัฒนา ดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข นั้นมีผลการศึกษา

ครอบคลุมครบถวน สามารถนําไปใชใหเกิดผลสัมฤทธิ์ได 

        

5. คําจํากัดความ (หรือคํานิยามศัพทท่ีเกี่ยวของ) 

5.1 ศึกษา หมายถึง ความประสงคท่ีจะใหสําเร็จหรือบรรล ุการเลาเรียน การฝกฝน การฝกหัด 

5.2 วิจัย หมายถึง การศึกษาคนควา อยางเปนระบบระเบียบ เพ่ือแสวงหาคําตอบสําหรับปญหา หรือ

คําตอบการวิจัยท่ีกําหนด เพ่ือแสวงหาความรูใหม วิธีการทํางานใหม ๆ ซ่ึงการทําใหเกิดความกาวหนาทางวิชาการ

หรือเกิดประโยชนในทางปฏิบัติ ดวยกระบวนการวิทยาศาสตร ท่ีมีการวางแผนลวงหนาอยางมีระบบทุกข้ันตอนการ

ดําเนินงาน เพ่ือใหผลการศึกษาถูกตองและเชื่อถือได และมีการเผยแพรงานวิจัยเพ่ือใหมีการนําผลการวิจัยไปใช

ประโยชน หรือแกปญหาตอไป 

เอกสารฉบับน้ีเปนของกองแบบแผน  หามนําไปใชภายนอก หรือทําซํ้าโดยไมไดรับอนุญาต  ๕ 
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เรื่อง   กระบวนการศึกษา วิจัย  และพัฒนา ดานอาคารและสภาพแวดลอม 
เอกสารเลขท่ี  DCD -M-...       ครั้งที่  ๐๐               ฉบับท่ี ๑   
วันท่ีบังคับใช           หนา ๖ ของ ๗ 

 

5.3 พัฒนา หมายถึง การสรางหรือการเปลี่ยนแปลงเพ่ือใหเกิดข้ึน ในสิ่งใดสิ่งหนึ่งท่ีดีข้ึน เจริญข้ึน 

๕.4 อาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข  หมายถึง สถานท่ีและสวนประกอบ ท่ีไวทํากิจกรรมในสวนท่ี

เก่ียวของกับการใหบริการทางดานสุขภาพ  ประกอบดวย  อาคารของโรงพยาบาลศูนย  โรงพยาบาลท่ัวไป  โรง 

พยาบาลชุมชน โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล และสถานบริการสุขภาพ  ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

๖.ข้ันตอนการปฏิบัติงาน (นํา Flow Chart มาอธิบายอยางละเอียดรวมท้ังเทคนิคตางๆในการปฏิบัติงาน) 

๖.๑  เก็บรวบรวม และศึกษาขอมูลตางๆ ท่ีเก่ียวของกับกระบวนการศึกษา วิจัย และพัฒนา ดานอาคารและ
สภาพแวดลอมสาธารณสุข เชน  หนังสือ  ตํารา องคความรู สื่อสิ่งพิมพ สื่ออิเลคทรอนิกส ความรูความสามารถ 
ประสบการณ ความเชี่ยวชาญท่ีเก่ียวของ ยุทธศาสตรการวิจัยของชาติ พรอมขอมูลความตองการจากผูรับบริการ 
หรือผูมีสวนไดสวนเสีย หรือตามแผนกลยุทธของกองแบบแผนท่ีวางไว  เพ่ือประกอบการตัดสินใจกําหนดหัวขอท่ีจะ
ดําเนินการ รวมท้ังดําเนินการเสนอโครงการศึกษา วิจัย และพัฒนา ดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข ตอ
สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ  

๖.๒ ศึกษา วิเคราะหขอมูล กําหนดหัวขอการศึกษา วิจัย และพัฒนา ดานอาคารและสภาพแวดลอม
สาธารณสุข และแตงตั้งคณะทํางาน 

๖.๓ ดําเนินกระบวนการศึกษา วิจัย และพัฒนา ดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข ตามระเบียบวิธี
วิจัย 

๖.4  ทดสอบผลการศึกษา วิจัย และพัฒนา ดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 
6.5 ปรับปรุงเนื้อหาการศึกษา วิจัย และพัฒนา ดานอาคารและสภาพแวดลอม หลังจากการทดสอบกับ

กลุมตัวอยางตามระเบียบวิธีวิจัย และ/หรือ กลุมตัวอยางอ่ืนๆ ใหเหมาะสมกับสถานการณ 
๖.5 เสนอผูบริหารพิจารณาผลการศึกษา  หากเห็นชอบ จึงดําเนินการตอตามขอ 6.6 หากไมเห็นชอบ ตอง

กลับไปเริ่มตนทบทวนกระบวนการตามขอ 6.4 
๖.6 สรุปผลการดําเนินการ จัดทําเอกสารและ/หรือสื่อตางๆ เพ่ือเผยแพรยังบุคลากรท่ีเก่ียวของ 

ผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย 
 
๗. กฎหมาย มาตรฐาน และเอกสารท่ีเกี่ยวของ 

1. พระราชบัญญัติสภาวิจัยแหงชาติ พ.ศ. 2502 และกฎหมายท่ีออกตามพระราชบัญญัติ 
2. พระราชบัญญัติสภาวิจัยแหงชาติ พ.ศ. 2507 และกฎหมายท่ีออกตามพระราชบัญญัติ 
3. พระราชบัญญัติกองทุนสนับสนุนการวิจัย พ.ศ. 2535 และกฎหมายท่ีออกตามพระราชบัญญัติ 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 11 (พ.ศ. 2555-2559) 
5. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564) 
6. นโยบายและยุทธศาสตรการวิจัยของชาติ ฉบับท่ี 8 (พ.ศ. 2555-2559) 
7. นโยบายและยุทธศาสตรการวิจัยของชาติ ฉบับท่ี 9 (พ.ศ. 2560-2564) 
8. กฎกระทรวงตางๆท่ีเก่ียวของ 
9. Groat, L., & Wang, D. (2002). Architectural Research Methods. New York: John Wiley & 

Sons, Inc. 
10. McBurney, D. H., & White, T. L. (2007). Research Methods (7th ed.). Belmont, CA: 

Thomson Higher Education. 
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 คูมือการปฏิบัติงาน 
กองแบบแผน 

เรื่อง   กระบวนการศึกษา วิจัย  และพัฒนา ดานอาคารและสภาพแวดลอม 
เอกสารเลขท่ี  DCD -M-...       ครั้งที่  ๐๐               ฉบับท่ี ๑   
วันท่ีบังคับใช           หนา ๗ ของ ๗ 

 

 

๘. การจัดเก็บ  การเขาถึงเอกสารและเอกสารท่ีเกี่ยวของ 

 

ช่ือเอกสาร สถานท่ีเก็บ ผูรับผิดชอบ     การจัดเก็บ ระยะเวลา 
1. คําสั่งแตงตั้งคณะทํางานฯ/ 

คําสั่งตางๆท่ีเก่ียวของ 
ฝายบรหิารท่ัวไป/คณะ
ทํางานฯ 

คณะทํางานฯ เรียงตามเลขท่ีคําสั่ง 5 ป 

2. รายงานการประชุม คณะทํางานฯ คณะทํางานฯ เรียงตามการประชุม 5 ป 

3. เอกสาร/หลักฐานการ
ดําเนินงานจนเสรจ็สิ้น 

คณะทํางานฯ คณะทํางานฯ เรียงตามการดาํเนินงาน 10 ป 

4. หนังสือ/ตํารา เกณฑ 
มาตรฐาน คูมือ 

หองสมุดกองแบบแผน คณะทํางานฯ แยกตามประเภทเอกสาร - 

8.1  ผูมีสิทธิเขาถึง 

8.1.1 เจาหนาท่ีกองแบบแผนท่ีไดรับมอบหมาย หรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

8.1.2 เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบงานสารสนเทศ 

 

 ๙.  ระบบการติดตามและประเมินผล 
๙.๑ ติดตามการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติงานของโครงการ /แผนงาน 
๙.๒ ตัวชี้วัดความสําเร็จ :    

9.2.1 เชิงปริมาณ :  
จํานวนการศึกษา วิจัย พัฒนา ดานอาคารและสภาพแวดลอม ท่ีจัดทําแลวเสร็จตามแผน 

9.2.2 เชิงคุณภาพ :   

รอยละความพึงพอใจของบุคคลหรือกลุมบุคคลท่ีนําการศึกษา วิจัย พัฒนา ดานอาคาร

และสภาพแวดลอมไปใช 

 
10.  ภาคผนวก 
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