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คํานํา 

รายงานผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  จัดทําข้ึนเพ่ือสรุปผลการดําเนินงานในรอบ

ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  ท่ีประกอบดวยขอมูลงบประมาณท่ีไดรับการจัดสรร การใชจายงบประมาณ การ

ดําเนินงานตามตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ  และการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําป ซ่ึงกองแบบแผน 

กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ไดดําเนินการ  โดยมีรายละเอียดของการดําเนินงาน ผลลัพธของการดําเนินงาน และ

ปญหา/อุปสรรค ท่ีผูรับผิดชอบโครงการไดนําเสนอ ไวในรายงานฉบับนี้  รวมถึงขอเสนอแนะตาง ๆ  ท่ีจะเปน

ประโยชนสําหรับผูท่ีสนใจ  เพ่ือนําไปปรับใชกับการจัดทําโครงการและตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการใน

ปงบประมาณตอ ๆ  ไป   

ท้ังนี้ยังเปนชองทางใหผูบริหารไดรับทราบถึงปญหา/อุปสรรค ตาง ๆ ท่ีผูรับผิดชอบโครงการประสบ

มาตลอดระยะเวลาท่ีดําเนินโครงการ ซ่ึงอาจจะเปนสวนหนึ่งท่ีทําใหโครงการตาง ๆ  ไมสามารถบรรลุวัตถุประสงค

ตามท่ีไดกําหนดไว  โดยผูบริหารจะไดนําแนวคิด/ขอเสนอแนะ  ไปพิจารณาเพ่ือหาแนวทางปรับปรุงแกไข  ให

หนวยงานไดดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิผล   เกิดประสิทธิภาพสูงสุด  และสงผลใหผูรับบริการไดประโยชนสูงสุด 

ตามภารกิจท่ีกองแบบแผนไดรับมอบหมาย 

ทายสุด ตองขอขอบคุณผูรับผิดชอบโครงการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 ผูรับผิดชอบตัวชี้วัด

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  และผูเก่ียวของทุกทาน  

 
 

กลุมแผนงานและประเมินผล 
กองแบบแผน  กรมสนบัสนุนบริการสุขภาพ 

ตุลาคม  2566 
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ขอมูลทั่วไป 
 
  
 
  ตามกฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2563ขอ 8 
ไดกําหนดใหกองแบบแผน มีหนาท่ีและอํานาจดังตอไปนี้ 

(๑)  สงเสริม สนับสนุน ควบคุม ดูแลใหอาคารสถานท่ีของสถานบริการสุขภาพและหนวยงานใน
สังกัดกระทรวงสาธารณสุขไดคุณภาพมาตรฐานดวยการให บริการทางวิชาการและวิชาชีพสถาปตยกรรม 
และวิศวกรรมดานการออกแบบ อํานวยการและควบคุมคุณภาพการกอสรางอาคารใหไดมาตรฐานทางวิชาชีพสอดคล
องกับกฎหมายวาดวยการควบคุมอาคารและกฎหมายอ่ืน ท่ีเก่ียวของ 

(๒)  กํากับ ดูแล ติดตาม ประเมินผล และใหคําปรึกษาทางวิชาการและวิชาชีพสถาปตยกรรมและ
วิศวกรรมดานอาคารประเภทสถานพยาบาลและอาคารเก่ียวเนื่องใหไดมาตรฐานทางวิชาชีพ สอดคลองกับกฎหมายวา
ดวยการควบคุมอาคารและกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ  

(๓)  วิเคราะห วิจัย กําหนดหลักเกณฑและมาตรฐาน รวมท้ังพัฒนาองคความรูดานอาคารสถานท่ี
ของสถานบริ การสุ ขภาพและหน วยงาน ในสั ง กัดกระทรวงสาธารณสุ ข ให ได  ม าตรฐานทางวิ ช าชีพ  
สอดคลองกับกฎหมายวาดวยการควบคุมอาคารและกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

(๔)  ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ หรือท่ีไดรับ
มอบหมาย 
  

 
“มาตรฐานสถาปตยกรรมและวิศวกรรมสาธารณสุขระดับสากล 

สรางเสริมคุณคาทางสุขภาพแกประชาชน 
เพ่ิมมูลคาทางเศรษฐกิจของประเทศ” 

 
 
 
  
  1 .  ส ง เ ส ริ ม  ส นั บ ส นุ น  ค ว บ คุ ม  ดู แ ล  แ ล ะ พั ฒ น า อ า ค า ร เ ป น ไ ป ต า ม ม า ต ร ฐ า น 
ดานสถาปตยกรรม และวิศวกรรมสาธารณสุข 
 2. ใหบริการทางวิชาการ และใหคําปรึกษาแบบครบวงจร ดานสถาปตยกรรม และวิศวกรรม
สาธารณสุข 
 3. สรางสรรคและพัฒนาองคความรู นวัตกรรม ดานสถาปตยกรรม และวิศวกรรมสาธารณสุขใหทัน
การเปลี่ยนแปลงและความจําเปนทางสุขภาพของประเทศ 
 4. ยกระดับมาตรฐานดานสถาปตยกรรม และวิศวกรรมสาธารณสุขรองรับการขับเคลื่อนประเทศให
เปนศูนยกลางทางการแพทยระดับสากล 
 5. บูรณาการความรวมมือกับภาคีเครือขายท้ังภาครัฐและเอกชนท้ังในและนอกประเทศ  
เพ่ือยกระดับมาตรฐานสถาปตยกรรมและวิศวกรรมสาธารณสุขของประเทศ 

หนาท่ี 

วิสัยทัศน 
 

พันธกิจ 
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 ๑. มุงผลประโยชนสูงสุดสูผูรับบริการและประชาชน (Customer and Citizen Centric)  
 ๒. เปดใจกวาง ยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน (Open Mind) 
 ๓. พรอมรับการเปลี่ยนแปลง (Ready to Change) 
 ๔. ยึดม่ันในจรรยาบรรณวิชาชีพ (Vocational Ethics) 
 
 
  
   
  1. การพัฒนาเกณฑ มาตรฐาน รูปแบบ อาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 
 2. การสงเสริม กํากับ ติดตาม ประเมินผล อาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 
 3. การศึกษา วิจัย พัฒนา ถายทอดและประเมินองคความรู ดานอาคารและสภาพแวดลอม
สาธารณสุข 
 ๔. การสรางความรวมมือและพัฒนาขีดความสามารถของภาคีเครือขายดานอาคารและ
สภาพแวดลอมสาธารณสุข 
 ๕. การพัฒนาระบบบรหิารจัดการองคกรอยางมีประสิทธิภาพ 
 
 

 
  
   
  1. สถานบริการสุขภาพมีคุณภาพ ตามมาตรฐานดานอาคาร และสภาพแวดลอมสาธารณสุข 
 2. องคความรู นวัตกรรม ดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข ถูกนําไปใชประโยชน 3 . 
บุคลากรภาคีเครือขาย มีขีดความสามารถในการดําเนินงาน ดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 
 
 
  
 
 
  1. พัฒนาเกณฑ มาตรฐาน รูปแบบอาคารและ สภาพแวดลอมสาธารณสุข 
 ๒. สงเสริม กํากับ ติดตาม ประเมินผล อาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 
 3. ศึกษา วิจัย พัฒนา ถายทอด และประเมิน องคความรู มาตรฐาน เทคโนโลยีดานอาคารและ
สภาพแวดลอมสาธารณสุข 
 4. สรางความรวมมือและพัฒนาขีดความสามารถของภาคีเครือขายดานอาคารและสภาพแวดลอม
สาธารณสุข 
 5. พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการองคกร 

คานิยม 

ประเด็นยุทธศาสตร 

 

เปาประสงคหลัก 

 

กลยุทธ 
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1. กลุมบริหารงานท่ัวไป 
 หนาท่ีความรับผิดชอบ 
 1. บริหารธุรการ งานเอกสาร และงานสารบรรณของหนวยงาน 
 2. บริหารจัดการ การจัดประชุมราชการของหนวยงาน 
 3. วางแผนและบริหารงานบุคลากร และงานสวัสดิการของหนวยงาน 
 4. งานพัสดุ งานดูแล อาคาร สถานท่ี และยานพาหนะ 
 5. บริหารจัดการ การรบั – จายงบประมาณของหนวยงาน 
  6. ตรวจสอบใบสําคัญการเบิกจายเงินทุกประเภทของหนวยงาน  
 7. งานบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศและประชาสัมพันธ 
 8. งานกิจกรรม/โครงการพิเศษ ตามนโยบาย 
 9. งานควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง 
 10. งานสนับสนุนการออกแบบและกํากับการกอสราง  
 11. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับ
มอบหมาย 

ภารกิจกลุมงานในสังกัดกองแบบแผน 
(ตามคําสั่งกองแบบแผน ท่ี 43 / 2565 ลงวันท่ี 29 กันยายน 2565) 
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2. กลุมแผนงานและประเมินผล 
 หนาท่ีความรับผิดชอบ 
 1. จัดทําแผนปฏิบัติราชการ ระยะยาว ระยะสั้น และจัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
 2. จัดทําแผนคําของบประมาณประจําป 
 3. กํากับ ประสาน ติดตาม ประเมินผล การปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติราชการ การเบิกจาย
งบประมาณ คํารับรองการปฏิบัติราชการ 
 4. ติดตามผลการดําเนินงานตามภารกิจของกองแบบแผน 
 5. งานพัฒนาองคการ 
 6. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 
 
3. กลุมพัฒนาระบบบริการและวิชาชีพ 
 หนาท่ีความรับผิดชอบ 
 1. ควบคุม กํากับ ติดตาม ประเมินผลการควบคุมงาน อํานวยการกอสราง การดําเนินงานในพ้ืนท่ี 
และเอกสารประกอบสัญญา 
 2. ดําเนินการควบคุมการปฏิบัติราชการภายในกองแบบแผน 
 3. ตรวจประเมินมาตรฐานสถานพยาบาล สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพและสถานบริการสุขภาพ
อ่ืนๆ 
 4. ใหคําปรึกษาทางวิชาการและวิชาชีพสถาปตยกรรมและวิศวกรรมดานอาคารประเภท
สถานพยาบาลในรูปแบบ one stop service 
 5. พัฒนาระบบบริการและกฎหมายวาดวยระเบียบเงินบํารุง ของหนวยบริการในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข พ.ศ. 2561 
 6. กําหนดมาตรฐานการรับรองผู ใหบริการ ผูประกอบการ ดานการออกแบบ ควบคุมงาน 
อํานวยการกอสราง การบํารุงรักษาอาคาร สําหรับอาคาร สถานพยาบาล สถานประกอบการ เพ่ือสุขภาพ  
และสถานบริการสุขภาพอ่ืนๆ 
 7. จัดทําหลักสูตร และพัฒนาหนวยรับรอง ในการออกแบบ การควบคุมงาน อํานวยการกอสราง 
และการบํารุงรักษาอาคาร รวมท้ังออกใบรับรองการดําเนินงาน 
 8. จัดเวทีการแลกเปลี่ยนความรูทางดานวิชาการ วิชาชีพ 
 9. บูรณาการ ประสานความรวมมือกับภาคีเครือขายท้ังภาครัฐและเอกชนท้ังในและตางประเทศ 
เพ่ือยกระดับมาตรฐาน สถาปตยกรรม วิศวกรรมกอสราง และวิศวกรรมสิ่งแวดลอมในระบบบริการสุขภาพ 
 10. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับ
มอบหมาย 
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4. กลุมพัฒนาองคความรูและนวัตกรรม 
 หนาท่ีความรับผิดชอบ 
 1. จัดทําขอกําหนด แนวทาง หลักเกณฑ คูมือ และมาตรฐานในการออกแบบและรายละเอียด
ประกอบแบบอาคาร สถานพยาบาล สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพและสถานบริการสุขภาพอ่ืนๆ ภายใตกฎหมายท่ี
เก่ียวของ 
 2. จัดทําขอกําหนด แนวทาง หลักเกณฑ คูมือคุณลักษณะวัสดุกอสราง (Specs) ภายใตกฎหมายท่ี
เก่ียวของ 
 3. จัดทําฐานขอมูลของสินคา นวัตกรรม และบริการท่ีเก่ียวกับทรัพยากรประกอบอาคาร 
 4. พัฒนาและประยุกตใชงานระบบแบบจําลองสารสนเทศอาคาร (Building Information 
Modeling: BIM) ท่ีเปนองครวมและครบวงจร (Holistic) เพ่ือการออกแบบ-กอสราง-บริหาร อาคารสถานบริการ
สุ ขภาพ ในประเด็นด านการใช ง านด านความปลอดภัย  ด านความยั่ งยืน  ด านการส ง เสริมสุ ขภาวะ  
ดานประสิทธิภาพ และดานประเด็นอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 
 5. พัฒนาศักยภาพบุคลากร และภาคีเครือขาย และประยุกตใชงานระบบ BIM 
 6. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 
 
 
 
5. กลุมระบบบําบัดน้ําเสียและส่ิงแวดลอม 
 หนาท่ีความรับผิดชอบ 
 1. กําหนดหลักเกณฑ มาตรฐาน แนวทาง ขอกําหนดในการออกแบบระบบบําบัดน้ําเสีย 
และสิ่งแวดลอม 
 2. สนับสนุนออกแบบ ระบบบําบัดน้ําเสียและสิ่งแวดลอมของอาคารและสภาพแวดลอมในระบบ
บริการสุขภาพ ใหไดมาตรฐานวิชาชีพและกฎหมายท่ีเก่ียวของ 
 3. กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล การดําเนินงานดานระบบบําบัดน้ําเสียและสิ่งแวดลอมของ
อาคารและสภาพแวดลอมในระบบบริการสุขภาพ 
 4. ใหคําปรึกษาทางวิชาการและวิชาชีพดานระบบบําบัดน้ําเสียและสิ่งแวดลอมของอาคารและ
สภาพแวดลอมในระบบบริการสุขภาพ 
  5. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 
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6. กลุมระบบประกอบอาคาร 
  หนาท่ีความรับผิดชอบ 
 1. กําหนดหลักเกณฑ มาตรฐาน แนวทาง ขอกําหนดในการออกแบบระบบประกอบอาคารและ
สภาพแวดลอมในระบบบริการสุขภาพ 
 2. สนับสนุน ออกแบบ ระบบประกอบอาคารและสภาพแวดลอมในระบบบริการสุขภาพ 
ใหไดมาตรฐานวิชาชีพและกฎหมายท่ีเก่ียวของ 
 3. กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลการดําเนินงานดานระบบประกอบอาคารและ
สภาพแวดลอมในระบบบริการสุขภาพ 
 4. ใหคําปรึกษาทางวิชาการและวิชาชีพดานระบบประกอบอาคารและสภาพแวดลอมในระบบ
บริการสุขภาพ 
 5. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 
 
 
 
7. กลุมออกแบบและกํากับการกอสรางเขตท่ี 1 – 13  
 หนาท่ีความรับผิดชอบ 
 1. ออกแบบอาคารและจัดทําเอกสารประกอบการกอสรางอาคารและสภาพแวดลอมในระบบบริการ
สุขภาพใหไดมาตรฐานวิชาชีพและกฎหมายท่ีเก่ียวของในระดับพ้ืนท่ี 
 2. อํานวยการและควบคุมคุณภาพการกอสรางอาคารและสภาพแวดลอมในระบบบริการสุขภาพให
ไดมาตรฐานวิชาชีพและกฎหมายท่ีเก่ียวของในระดับพ้ืนท่ี 
 3. จัดทําแผนแมบทดานอาคารและสภาพแวดลอมในระบบบริการสุขภาพในระดับพ้ืนท่ี 
 4. กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลดานออกแบบและกอสรางอาคารและสภาพแวดลอมใน
ระบบบริการสุขภาพในระดับพ้ืนท่ี 
 5. ใหคําปรึกษาทางวิชาการและวิชาชีพดานออกแบบและกอสรางอาคารและสภาพแวดลอมใน
ระบบบริการสุขภาพในระดับพ้ืนท่ี 
 6. สนับสนนุ การออกแบบระบบบําบัดน้ําเสียในระดับพ้ืนท่ี 
 7. สงเสริม สนับสนุนการบํารุงรักษาอาคารในระดับพ้ืนท่ี 
 8. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 
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ผลการเบิกจายงบประมาณ 
และผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 
 

 
 

รายงานผลการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 กองแบบแผน ๗ 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     ไดแบบจําลองสารสนเทศอาคาร (BIM Model) ครบทุกระบบ (สถาปตยกรรม วิศวกรรมโครงสราง 
วิศวกรรมเครื่องกล วิศวกรรมไฟฟา วิศวกรรมสุขาภิบาล และมัณฑนศิลป) ความละเอียดระดับแบบ
กอสราง (LOD300) และแบบกอสรางอาคารท้ังหลังพรอมงวดงาน-งวดเงิน และวิเคราะหสมรรถนะ
อาคารตามเกณฑ TREES-NC และ การวิเคราะหผลกระทบส่ิงแวดลอม (Environmental Impact 
Assessment: EIA) รวมกันทุกอาคารไมนอยกวา 30,000 ตร.ม.  
     เปรียบเปนมูลคาการจางบริษัทเอกชนจัดทํา BIM สูงถึง 12 ลานบาท รวมถึงการวิเคราะห
สมรรถนะอาคารนั้นมีราคาท่ัวไป คือ 30 บาทตอ ตร.ม ซ่ึงสามารถเทียบเปนราคาการจางบริษัทเอกชน
สูงอีกถึง 9 แสนบาท สูงมากกวา 10 เทาของมูลคาการลงทุนเพ่ือจัดทําโครงการพัฒนาแบบจําลอง
สารสนเทศอาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง แบบสหวิทยาการและมุงผลสัมฤทธิ์ 
 

แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
********** 

สอดคลองกับยุทธศาสตรกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ประเด็นที่ 1   
     พัฒนาและยกระดับมาตรฐานสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถานประกอบการเพ่ือ
สุขภาพ สูมาตรฐานสากลและพัฒนาอุตสาหกรรมการแพทย ครบวงจร 
สอดคลองกับยุทธศาสตรกองแบบแผน ประเด็นที่ 3  
     การพัฒนาเกณฑ มาตรฐาน และองคความรูดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 

 

วัตถุประสงค 

เพ่ือพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคาร (BIM Model) ครบทุกระบบ  
(สถาปตยกรรม วิศวกรรมโครงสราง วิศวกรรมเครื่องกล วิศวกรรมไฟฟา วิศวกรรมสุขาภิบาล และ

มัณฑนศิลป) ความละเอียดระดับแบบกอสราง (LOD300) และแบบกอสรางอาคารท้ังหลัง 
พรอมงวดงาน-งวดเงิน  และวิเคราะหสมรรถนะอาคารตามเกณฑ TREES-NC 

ผลผลิต/ผลลัพธ/ประโยชน 

โครงการพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง  
แบบสหวิทยาการและมุงผลสัมฤทธิ์ เพ่ือพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคาร  

(Bim Model) ครบทุกระบบ 
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งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร  จํานวน 1,300,000 บาท 
งบประมาณท่ีเบิกจาย จํานวน  1,298,436.39  บาท 

งบประมาณคงเหลือ จํานวน      1,563.61 บาท 
 (คืนงบประมาณใหกองแบบแผน จํานวน  300,000  บาท)    

   นายณัฐสิทธิ์  สมบูรณวิทย  ตําแหนงสถาปนิกปฏิบัติการ 
กลุมพัฒนาองคความรูและนวัตกรรม 

 
 

งบประมาณ 

ผูรับผิดชอบ 

กิจกรรม 

1. แตงตั้งคณะทํางาน 
2. จางเหมาการจําลองสมรรถนะอาคารดวยการประมวลผลแบบกลุมเมฆ  
    และจัดซื้อหนังสืออางอิง 
3. จดัจางทํา BIM Template งานวิศวกรรมโครงสราง เคร่ืองกล ไฟฟา และสุขาภิบาล 
4. จัดประชุมเชิงปฏิบตัิการพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคารแบบสหวิทยาการและ 
    มุงผลสมัฤทธิ ์
5. เชาระบบ BIM 
6. เชาระบบ CFD Simulation และ Real-time Rendering 
7. สรุปผล BIM Model ทั้งหมด โดยเผยแพรผลการศึกษาในรูปแบบไฟลดิจิตอล 
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ผลการดําเนินงาน 
โครงการพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง 
แบบสหวิทยาการและมุงผลสัมฤทธิ์ เพ่ือพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคาร 

(Bim Model) ครบทุกระบบ 

 
1. แตงตั้งคณะทํางาน ตามคําส่ังกองแบบแผน ท่ี  3/2566  ลงวันท่ี  10  มกราคม  

2566 เรื่อง คณะทํางานโครงการพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศ
อาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูงแบบสหวิทยาการและ 
มุงสัมฤทธิ์ผล   

2. จางเหมาการจําลองสมรรถนะ 
    อาคารดวยการประมวลผลแบบ 
    กลุมเมฆและจัดซ้ือหนังสืออางอิง 
 

ดําเนินการจางจําลองสรรมถนะอาคารดวยประมวลผลแบบ 
กลุมเมฆ 

3. จัดจางทํา BIM Template  
    งานวิศวกรรมโครงสราง เครื่องกล 
    ไฟฟา และสุขาภิบาล 

คณะทํางานสามารถดําเนินการไดโดยไมตองจัดจาง 
 
 

4. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา 
    แบบจําลองสารสนเทศอาคาร 
    แบบสหวิทยาการและมุงผลสัมฤทธิ์ 

     ครั้งท่ี 1 ในระหวางวันท่ี 10-12 พฤษภาคม 2566  
ณ หองประชุมกลุมพัฒนาองคความรูและนวัตกรรม กองแบบแผน 
     ครั้งท่ี 2 ในระหวางวันท่ี 24-26 พฤษภาคม 2566  
ณ หองประชุมกลุมพัฒนาองคความรูและนวัตกรรม กองแบบแผน 
     ครั้งท่ี 3 ในระหวางวันท่ี 1-2 มิถุนายน 2566  
ณ หองประชุมกลุมพัฒนาองคความรูและนวัตกรรม กองแบบแผน 
     ครั้งท่ี 4 ในระหวางวันท่ี 8-9 มิถุนายน 2566  
ณ หองประชุมกลุมพัฒนาองคความรูและนวัตกรรม กองแบบแผน 
     ครั้งท่ี 5 ในระหวางวันท่ี 15-16 มิถุนายน 2566  
ณ หองประชุมกลุมพัฒนาองคความรูและนวัตกรรม กองแบบแผน 
     ครั้งท่ี 6 ในระหวางวันท่ี 22-23มิถุนายน 2566  
ณ หองประชุมกลุมพัฒนาองคความรูและนวัตกรรม กองแบบแผน 
     ครั้งท่ี 7 ในระหวางวันท่ี 6-7 กรกฎาคม2566  
ณ หองประชุมกลุมพัฒนาองคความรูและนวัตกรรม กองแบบแผน 
     ครั้งท่ี 8ในระหวางวันท่ี 10-11 สิงหาคม 2566  
ณ หองประชุมกลุมพัฒนาองคความรูและนวัตกรรม กองแบบแผน 
     ครั้งท่ี 9ในระหวางวันท่ี 17-18สิงหาคม 2566  
ณ หองประชุมกลุมพัฒนาองคความรูและนวัตกรรม กองแบบแผน 
     ครั้งท่ี 10ในระหวางวันท่ี 24-25สิงหาคม 2566  
ณ VR Digital Training บริษัท VR Digital company limited 
     ครั้งท่ี 11 ในระหวางวันท่ี 7-8 กันยายน 2566 
ณ หองประชุมกลุมพัฒนาองคความรูและนวัตกรรม กองแบบแผน 

รายงานผลการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 กองแบบแผน ๑๐ 
 



ผลการดําเนินงาน 
โครงการพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง 
แบบสหวิทยาการและมุงผลสัมฤทธิ์ เพ่ือพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคาร 

(Bim Model) ครบทุกระบบ 

 
5. เชาระบบ BIM ดําเนินการเชาระบบชุดรวมโปรแกรมระบบแบบจําลองสารสนเทศ

อาคาร (BIM) จํานวน 6 ลายเสน 
 

6. เชาระบบ CFD Simulation และ 
    Real-time Rendering 
 

ดําเนินการเชาระบบ CFD (Computational Fluid Dynamics) 
Simulation (ระบบการจําลองแบบพลศาสตร) และระบบ Real - 
time Rendering (ระบบแสดงผลของอาคารเสมือนสถานท่ีและ
เวลาจริง) 

7. สรุปผล BIM Model ท้ังหมด  
    โดยเผยแพรผลการศึกษาในรูปแบบ 
    ไฟลดิจิตอล 
 

ดําเนินการจัดทํา BIM Model จํานวน 12 อาคาร  
โดยนําเขาสูระบบ Virtual Showroom ประกอบดวย  
(1) บานพักขาราชการ 5 อาคาร  
(2) อาคารสถานีอนามัยขนาดกลางตนแบบ  
(3) อาคารวินิจฉัยเลขที่ 10403  
(4) อาคารผูปวยนอกและอํานวยการเลขที่ 10814  
(5) อาคารแยกโรคติดเช้ือระบบโมดูลาร  
(6) อาคารศูนยสุขภาพองครวม  
(7) อาคารสถานพยาบาลสมรรถนะสงู  
รวมทั้งหมด 12 อาคาร 

ปญหา/อุปสรรค 
 

ไมม ี

แนวทางแกไข/ขอเสนอแนะ ไมม ี
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ผลการดําเนินงาน 
โครงการพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง 
แบบสหวิทยาการและมุงผลสัมฤทธิ์ เพ่ือพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคาร 

(Bim Model) ครบทุกระบบ 
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โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลรายการอาคารและสิ่งกอสราง  

(Database) 

แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
********** 

สอดคลองกับยุทธศาสตรกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ประเด็นท่ี 1  
     พัฒนาและยกระดับมาตรฐานสถานพยาบาลภาครฐั เอกชน และสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพสู
มาตรฐานสากล และพัฒนาอุตสาหกรรมการแพทยครบวงจร 
สอดคลองกับยุทธศาสตรกองแบบแผน ประเด็นท่ี 3  
     การพัฒนาเกณฑ มาตรฐาน และองคความรูดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 
 

 
วัตถุประสงค 

 
เพ่ือปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูล รายการ  

รายละเอียดขอมูลและเอกสารของอาคารและส่ิงกอสรางประกอบคําของบประมาณ 

      ผลผลิต/ผลลัพธ/ประโยชน 

      
ขอมูลรายการอาคารและส่ิงกอสรางประกอบการของบประมาณไดรับการเผยแพร 
ในระบบบัญชีกอสรางแนะนํา ผาน Website กองแบบแผน 
     สถานบริการสุขภาพเขตสุขภาพท่ี 1-12 และหนวยงานท่ีเกี่ยวของ ไดรับขอมูลท่ีถูกตอง ครบถวน 
รวดเร็ว และตรงกับความตองการ 
     สถานบริการสุขภาพเขตสุขภาพท่ี 1-12 มีอาคารท่ีเหมาะสมกับการใชงานของผูรับบริการและ 
ผูใหบริการ 
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ผูรับผิดชอบ   :    นายชาติศักรินทร  พาหุกุล  สถาปนิกชํานาญการพิเศษ 
กลุมออกแบบและกํากับการกอสรางเขตท่ี 7 

ผูรับผิดชอบ 

 
งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร  จํานวน   400,000  บาท 
งบประมาณท่ีเบิกจาย จํานวน      398,916.40 บาท 

งบประมาณคงเหลือ จํานวน     1,563.61 บาท 
  

กิจกรรม 

 
1. กําหนดแนวทางการดําเนินงานและกํากับติดตามการดําเนินงาน 
2. ปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลบัญชีรายการอาคารและสิ่งกอสราง 

- คาจางเหมาปรับปรุงพฒันาระบบฐานขอมูล 
- คาจางเหมาปรับปรุงขอมูลบัญชีรายการสิ่งกอสรางเปนขอมูลดิจิทัล 
- คาวัสดุสํานักงาน/วัสดคุอมพิวเตอร 

3. การจัดทํารายละเอียดเอกสารและขอมลู 

งบประมาณ 

รายงานผลการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 กองแบบแผน ๑๗ 
 



 

 
ผลการดําเนินงาน 

โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลรายการอาคารและสิ่งกอสราง  
(Database) 

 
1. แตงตั้งคณะทํางาน ตามคําส่ังกองแบบแผน ท่ี 26/2566  ลงวันท่ี 1 มีนาคม 2566

และคําส่ังท่ี 34/2566 ลงวันท่ี 18 พฤษภาคม 2566  
เรื่อง คณะกรรมการและคณะทํางานปรับปรุงพัฒนาระบบ
ฐานขอมูลรายการอาคารและส่ิงกอสราง (Database)  
 

2. กําหนดแนวทางการดําเนินงานและ
กํากับติดตามการดําเนินงาน 

ประชุมคณะทํางานปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลรายการอาคาร
และส่ิงกอสราง (Database)  
     ครั้งท่ี 1/2566 เม่ือวันท่ี 9 มีนาคม 2566  
ณ หองประชุม 1 กองแบบแผน  
     ประชุมเพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรูการคัดเลือกแบบ เม่ือวันท่ี  
20 มีนาคม 2566 ณ หองประชุม 1 กองแบบแผน 
     ครั้งท่ี 2/2566 เม่ือวันท่ี 4 เมษายน2566  
ณ หองประชุม 1 กองแบบแผน  
     ครั้งท่ี 3/2566 เม่ือวันท่ี 25 เมษายน 2566  
ณ หองประชุม 1 กองแบบแผน 
     ครั้งท่ี 4/2566 เม่ือวันท่ี 26 พฤษภาคม 2566  
ณ หองประชุม 3 กองแบบแผน  
     ครั้งท่ี 5/2566 เม่ือวันท่ี 11 กรกฎาคม  2566  
ณ หองประชุม 3 กองแบบแผน  
     ครั้งท่ี 6/2566 เม่ือวันท่ี 25 กรกฎาคม 2566  
ณ หองประชุม 3 กองแบบแผน  
     ครั้งท่ี 7/2566 เม่ือวันท่ี 7 สิงหาคม 2566  
ณ หองประชุม 3 กองแบบแผน  
     ครั้งท่ี 8/2566 เม่ือวันท่ี 15 สิงหาคม 2566  
ณ หองประชุม 3 กองแบบแผน  
     ครั้งท่ี 9/2566 เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2566  
ณ หองประชุม 1 กองแบบแผน  
ประชุมคณะกรรมการปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลรายการ
อาคารและส่ิงกอสราง (Database) 
     ครั้งท่ี 1/2566 เม่ือวันท่ี 21 มีนาคม 2566 
ณ หองประชุม 1 กองแบบแผน 
 

รายงานผลการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 กองแบบแผน ๑๘ 
 



ผลการดําเนินงาน 
โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลรายการอาคารและสิ่งกอสราง  

(Database) 
 

2. กําหนดแนวทางการดําเนินงานและ
กํากับติดตามการดําเนินงาน (ตอ) 

     ครั้งท่ี 2/2566 เม่ือวันท่ี 17 กรกฎาคม 2566  
ณ หองประชุม 3 กองแบบแผน  
     ครั้งท่ี 3/2566 เม่ือวันท่ี 23 สิงหาคม 2566  
ณ หองประชุม 1 กองแบบแผน 
     ครั้งท่ี 4/2566 เม่ือวันท่ี 22 กันยายน 2566  
ณ หองประชุม 5 ช้ัน 9 
 

3. ปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลบัญชี
รายการอาคารและส่ิงกอสราง 

- คาจางเหมาปรับปรุงพัฒนาระบบ
ฐานขอมูล 

- คาจางเหมาปรับปรุงขอมูลบัญชี
รายการส่ิงกอสรางเปนขอมูล
ดิจิทัล 

- คาวัสดุสํานักงาน/วัสดุ
คอมพิวเตอร 

 
 
- จางเหมาปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลแบบกอสรางพรอมใช 
จํานวน  20,000 บาท 
- จางเหมาปรับปรุงขอมูลบัญชีรายการส่ิงกอสรางเปนขอมูลดิจิทัล
จํานวน 150,000 บาท 
- จางเก็บขอมูลและจัดทํารายละเอียดการคัดเลือกแบบอาคาร
สถานพยาบาล จํานวน 50,000 บาท 
- จัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอรเพ่ือสนับสนุนโครงการฯ  
- จัดซ้ือวัสดุสํานักงานเพ่ือสนับสนุนโครงการฯ  
 

4. การจัดทํารายละเอียดเอกสารและ
ขอมูล  
     - หมวดงานสถาปตยกรรม  
     - หมวดงานวิศวกรรมโครงสราง 
     - หมวดงานมัณฑนศิลป  
     - หมวดงานระบบประกอบอาคาร 
     - หมวดงานประมาณราคาคากอสราง  
    -  หมวดงานโยธา 
 

- แบบอาคารผูปวยนอก/อุบัติเหตุ         จํานวน  19 รายการ 
- แบบอาคารวินิจฉัย/บําบัดรักษา         จํานวน  16 รายการ 
- แบบอาคารผูปวยใน                       จํานวน   5 รายการ 
- แบบอาคารสนับสนุนบริการ              จํานวน  15 รายการ 
- แบบอาคารพักอาศัย                       จํานวน  11 รายการ 
- แบบอาคารหนวยบริการ ระดับปฐมภูมิ จํานวน  16 รายการ 
- แบบอาคารอ่ืน ๆ                           จํานวน  35 รายการ 
  รวมท้ังส้ิน                                   จํานวน  117  รายการ 

ปญหา/อุปสรรค 
 

- การดําเนินการท่ีไมเปนไปตามแผน 
- ขาดการสนับสนุนทรัพยากร/บุคคลจากกองแบบแผน 

แนวทางแกไข/ขอเสนอแนะ - ติดตามและประเมินโครงการอยางสมํ่าเสมอท้ังชวงระยะส้ันและ
ระยะยาว พรอมปรับปรุงกิจกรรม/รายละเอียด ใหสอดคลองกับ
สถานการณ 
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โครงการพัฒนาแบบแปลนระบบบําบัดน้ําเสียสําหรับสถานบริการสุขภาพ 

แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
********** 

สอดคลองกับยุทธศาสตรกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ประเด็นท่ี 1  
     พัฒนาและยกระดับมาตรฐานสถานพยาบาลภาครฐั เอกชน และสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
     สูมาตรฐานสากล และพัฒนาอุตสาหกรรมการแพทยครบวงจร 
สอดคลองกับยุทธศาสตรกองแบบแผน ประเด็นท่ี 3  
     การพัฒนาเกณฑ มาตรฐาน และองคความรูดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 
 
 

วัตถุประสงค 

 
1. เพ่ือออกแบบระบบบําบัดน้ําเสียท่ีเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพและกฎหมายท่ีเกี่ยวของ  
    สําหรับสถานบริการสุขภาพ จํานวน 12 แหง 
2. เพ่ือใหสถานพยาบาลมีแบบแปลนระบบบําบัดน้ําเสียท่ีไดมาตรฐาน ปองกันผลกระทบตอสุขภาพ 
    อนามัยของประชาชน และส่ิงแวดลอมโดยรอบสถานบริการสุขภาพ 

ผลผลิต/ผลลัพธ/ประโยชน 

     ไดแบบแปลนกอสรางพรอมรายการประกอบแบบระบบบําบัดน้ําเสีย สถานบริการสุขภาพ จํานวน 
12 แหง 
     สถานบริการสุขภาพมีแบบแปลนกอสรางพรอมรายการประกอบแบบระบบบําบัดน้ําเสีย 
ท่ีไดมาตรฐานวิชาชีพและเปนไปตามกฎหมายท่ีเกี่ยวของ ไมสงผลกระทบตอส่ิงแวดลอมและสุขภาพ
ของประชาชน เปนไปตามขอกฎหมายท่ีกําหนด 
     สถานบริการสุขภาพมีแบบแปลนกอสรางพรอมรายการประกอบแบบระบบบําบัดน้ําเสีย 
สําหรับประกอบคําของบประมาณการกอสรางท่ีเปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือ
จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
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   นางสาวกมลรัตน  สุวรรณวัฒน  วิศวกรชํานาญการ 
กลุมระบบบําบัดนํ้าเสียและสิ่งแวดลอม 

 

งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร  จํานวน  350,000  บาท 
งบประมาณท่ีเบิกจาย จํานวน   346,208.50  บาท 

งบประมาณคงเหลอื จํานวน  3,791.50  บาท 

งบประมาณ 

 

1. ประชุมคณะทํางานและภาคีเครือขาย 
2. สํารวจพื้นท่ีเก็บขอมูลสถานพยาบาลภาครัฐกลุมเปาหมาย จํานวน 12 แหง 
3. ออกแบบและจัดทําแบบแปลนระบบบําบัดนํ้าเสียสําหรับสถานบริการสุขภาพ 
จํานวน 12 แบบ 
4. สรุปและจัดพมิพเลมเปนเอกสารเผยแพร 

กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบ 

รายงานผลการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 กองแบบแผน ๒๗ 
 



ผลการดําเนินงาน 
โครงการพัฒนาแบบแปลนระบบบําบัดน้ําเสียสําหรับสถานบริการสุขภาพ 

 
1. แตงตั้งคณะทํางาน ตามคําส่ังกองแบบแผน ท่ี 30/2566 ลงวันท่ี 21 มีนาคม  

2566 เรื่อง แตงตั้งคณะทํางานและคณะทํางานยอยจัดทําแบบ
แปลนระบบบําบัดน้ําเสียสําหรับสถานบริการสุขภาพ 
 

2. ประชุมคณะทํางานและภาคีเครือขาย 
 

ประชุมคณะทํางานยอยจัดทําแบบแปลนระบบบําบัดน้ําเสียสําหรับ
สถานบริการสุขภาพ ครั้งท่ี 2/2566 ในวันท่ี 21เมษายนพ.ศ. 
2566 เวลา 09.30 - 16.00 น. ณ หองประชุม 3ช้ัน 3อาคาร
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
 

3. สํารวจพ้ืนท่ีเก็บขอมูลสถานพยาบาล
ภาครัฐกลุมเปาหมาย จํานวน 12 แหง 

สํารวจพ้ืนท่ีเก็บขอมูลสถานพยาบาลภาครัฐกลุมเปาหมาย จํานวน 
4 แหง 
- โรงพยาบาลลานสัก จังหวัดอุทัยธานี  
- โรงพยาบาลดอนตาล จังหวัดมุกดาหาร  
- โรงพยาบาลทาแพ จังหวัดสตูล 
- โรงพยาบาลตะโหมด จังหวัดสตูล  
 

4. ออกแบบและจัดทําแบบแปลนระบบ
บําบัดน้ําเสียสําหรับสถานบริการสุขภาพ 
จํานวน 12 แบบ 
 

ออกแบบแปลนระบบบําบัดน้ําเสียสําหรับสถานบริการสุขภาพ 
จํานวน 12 แบบ 

5. ประชุมติดตามความกาวหนาในการ
ดําเนนิงาน 

ประชุมติดตามความกาวหนาการออกแบบแปลนระบบบําบัดน้ําเสีย 
วันท่ี 18ก.ค. 2566 เวลา 09.30 - 16.00 น. ณ หองประชุม 2 
ช้ัน 3 อาคารกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
 

ปญหา/อุปสรรค บุคลากรงานดานไฟฟา งานประมาณราคา มีปริมาณงานเยอะ งาน
จึงลาชากวาแผนงาน 
 

แนวทางแกไข/ขอเสนอแนะ จัดสรรบุคลากรดานไฟฟาและการประมาณราคาคากอสราง  
ใหเพียงพอตอปริมาณงาน และสามารถขับเคล่ือนงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
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ผลการดําเนินงาน 
โครงการพัฒนาแบบแปลนระบบบําบัดน้ําเสียสําหรับสถานบริการสุขภาพ 
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งบบริหารจัดการ 
จํานวน 

5,302,451.00 บาท 

 

ไดรับจัดสรร 
งบประมาณ  

5,019,580.00 บาท 

 

รับงบประมาณจาก
โครงการ จํานวน 
300,000.00 บาท 

สงคืนงบประมาณให 
กรมสนับสนุนบริการ

สุขภาพ  
จํานวน 17,129.00 บาท 

1. คาประกันสังคม (P11)  
    - จํานวน 94,500.00 บาท (คืนกรมฯ 7,129.00) เหลือ 87,371.00 บาท 
2. คาเชาบาน (P11)  
    - จํานวน 341,000.00 บาท 
3. คาตอบแทนพิเศษ 3 จังหวัดชายแดนใต (P11)  
    - จํานวน 75,000.00 บาท (คืนกรมฯ 10,000.00) เหลือ 65,000.00 บาท 
4. งบบริหารจัดการ (P23)  
    - จํานวน 744,200.00 บาท (รับจากโครงการ จํานวน 300,000.00 บาท) 
5. คาจางเหมาบุคลากร (P23)  
    - จํานวน 3,094,200.00 บาท 
6. คาจางเหมาบุคลากร เพ่ิมเติม (P21)(P51)  
    - จํานวน 36,000.00 บาท  
7. สนับสนุนการดําเนินงานตามภารกิจ (P61)(P51)  
   - จํานวน 347,300.00+347,380.00 บาท 
8. คาจางเหมาถายเอกสาร (P61)(P51)  
   - จํานวน 240,000.00 บาท 

งบประมาณที่ใชไป จํานวน 5,002,836.97 บาท 

รายงานผลการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 กองแบบแผน ๓๓ 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

งบลงทุน 

ตูเอกสารบานเลื่อน 
กระจกทรงสงู  

(P23) 
 
 

รถโดยสาร 
ขนาด 12 ที่นั่ง(ดีเซล) 

(P23) 

ไดรับจัดสรรงบประมาณ  
จํานวน 

17,400.00 บาท 
 

ไดรับจัดสรรงบประมาณ  
จํานวน 

1,358,000.00 บาท
   

 

เบิกจายงบประมาณ  
จํานวน 

17,400.00 บาท 
 

เบิกจายงบประมาณ  
จํานวน 

1,358,000.00 บาท
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ภาพประกอบการประชุมของกองแบบแผน 
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ผลการปฏิบัติราชการ 
ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 
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ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖    
กองแบบแผน กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  
                รอบ  6   เดือน 

              รอบ  11 เดือน  

ตัวชี้วัด 
ผลการปฏบัิติราชการ 

หนวยวัด 
นํ้าหนัก 
(รอยละ) 

คาเปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ท่ีได 

คะแนน
ถวง

นํ้าหนัก 

การประเมินประสิทธิผลการดําเนินงาน (Performance Base)   

ตัวชี้วัดท่ี 1 ตัวชี้วัดภารกิจหลักของกรม ฯ 
และหนวยงาน 

 60     

1.1.1 ระดับความสําเร็จของการพัฒนา
สถานพยาบาลภาครัฐ กลุมเปาหมายผาน
เกณฑมาตรฐานระบบบริการสุขภาพ 

รอยละ 15 รอยละ 
80 

รอยละ 
80 

 

0.5000 0.0750 

1.2 รอยละเฉลีย่ถวงนํ้าหนักในการบรรลุเปาหมายตามภารกิจหลักของหนวยงาน 
1.2.1 จํานวนการควบคุมงานกอสรางรวมกัน 
ระหวางกองแบบแผนและศูนยสนับสนุน
บริการสุขภาพ ท่ี 1 – 12 

 15 
 
 

จํานวน 
12 งาน 

12  
งาน 

4.6000 0.6900 

1.2.2 รอยละความสําเร็จของการปฏิบัติงาน
รวมกับศูนยสนับสนุนบริการสุขภาพ 1 – 12 

 15 
 
 

รอยละ 
80 

12  
แบบ 

4.6000 0.9000 

1.2.3 จํานวนของการจัดทําผังแมบท
โรงพยาบาลในโครงการพระราชดําริแลวเสร็จ 

 15 จํานวน 
7 แหง 

7  
แหง 

5.0000 0.7500 

การประเมินศักยภาพในการดําเนินงาน (Potential Base)     รอยละ 40 
2. รอยละความพึงพอใจ และความเช่ือมั่นของ
ผู รั บ บ ริ ก า ร ต อ ง า น บ ริ ก า ร 
ของหนวยงาน  

 10 รอยละ 
84 

รอยละ  
88.67   

4.3000 0.4300 

3. ร ะ ดั บ ค ว า ม สํ า เ ร็ จ ข อ งห น ว ย ง า น 
ท่ีดําเนินการบริหารจัดการองคกรไดตาม
เกณฑมาตรฐาน PMQA 4.0 

 10 ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

5.0000 0.5000 

4. ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานระบบ
สา รบรรณ อิ เ ล็ กทรอ นิกส  (e-saraban)  
กรม สบส. 

 10 รอยละ 
80 

รอยละ 
83.74 

4.9200 0.4920 

5. รอยละความสําเร็จของการขับเคลื่อน 
การพัฒนาการจัดวางระบบควบคุมภายใน
ตามหลักเกณฑกระทรวงการคลัง 

 10 รอยละ 
90-100 

รอยละ  
80.77 

4.000 0.4000 

รวม 4.0270 

 
 
 
 

รายงานผลการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 กองแบบแผน ๓๙ 
 



คําส่ังแตงตั้งผูรับผิดชอบตามตัวช้ีวัดคํารับรองการปฏิบัติราชการ กองแบบแผน 
 

      
 

 
 

รายงานผลการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 กองแบบแผน ๔๐ 
 



 
 
 
 
 

ภาคผนวก  
 

 
 

               
 
 
 
 
 

รายงานผลการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 กองแบบแผน ๔๑ 
 



การติดตามและประเมินผล 

ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 

กลุมแผนงานและประเมินผล 

1 มีนาคม 2566 

ครั้งที่   

1/2566



วิสัยทัศนกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

เปนองคกรหลักในการบริหารจัดการระบบบริการสุขภาพและระบบสุขภาพภาคประชาชน 

ใหมีคุณภาพเพ่ือการคุมครองผูบริโภคและการพ่ึงตนเองดานสุขภาพที่ยั่งยืนแบบมีสวนรวม 

ยุทธศาสตร 

1. พัฒนาและยกระดับมาตรฐานสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ สู

มาตรฐานสากลและพัฒนาอุตสาหกรรมการแพทย ครบวงจร 

2. พัฒนาและยกระดับการจัดการสุขภาพภาคประชาชน โดยการมีสวนรวมของประชาชน 

    และเครือขาย 

3. พัฒนาองคกรใหเปนองคกรสมรรถนะสูงตามหลักธรรมาภิบาล 



วิสัยทัศนกองแบบแผน 

มาตรฐานสถาปตยกรรมและวิศวกรรมสาธารณสุขระดับสากล สรางเสริมคุณคาทางสุขภาพแกประชาชน 

เพิ่มมลูคาทางเศรษฐกิจของประเทศ 

ยุทธศาสตร  

1.การพัฒนารูปแบบดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 

2. การสงเสริม สนับสนุน ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 

3. การศึกษา วิจัย พัฒนา ถายทอดและประเมินเกณฑ มาตรฐาน องคความรู ดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสขุ 

4. การสรางความรวมมือและพัฒนาขีดความสามารถของภาคีเครือขายดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 

5. การพัฒนาระบบบรหิารจัดการองคกรอยางมีประสิทธิภาพ 

งบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรท้ังสิ้น 

• จํานวน  6,783,080.00  บาท 

งบประมาณท่ีไดรับจัดสรรไตรมาสท่ี 1-2 

• จํานวน  4,553,050.00 บาท  

งบบรหิาร

จดัการ 

5,083,080 

โครงการ 

1,700,000 



ความเชื่อมโยงยุทธศาสตรสูแผนงานโครงการ 
พัฒนาและยกระดับมาตรฐานสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถาน

ประกอบการเพ่ือสุขภาพ สูมาตรฐานสากลและพัฒนาอุตสาหกรรมการแพทย 

ครบวงจร 

 

การศึกษา วิจัย พัฒนา ถายทอดและประเมินเกณฑ มาตรฐาน องคความรู ดาน

อาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 

 

โครงการพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง 

แบบสหวิทยาการและมุงผลสัมฤทธิ์ 

โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลรายการอาคารและสิ่งกอสราง 

(Database) 

พัฒนาองคกรใหเปน

องคกรสมรรถนะสูงตาม

หลักธรรมาภิบาล 

แผนปฏิบัติการ 

การบริหารจัดการองคกร

เพ่ือสนับสนุนการ

ขับเคลื่อนภารกิจ  

กองแบบแผน 



โครงการพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง  

แบบสหวิทยาการและมุงผลสัมฤทธิ์ เพ่ือ พัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคาร (Bim Model) ครบทุกระบบ 

งบประมาณ 1,300,000.- บาท 

แผนการดําเนินงาน ตุลาคม 65- กุมภาพันธ 66 ผลการดําเนินงาน 

จางเหมาจําลองอาคารสมรรถนะอาคารดวยการ

ประมวลผลแบบกลุมเมฆ และเชาระบบ Bim ชุดที่ 1 

1.แตงตั้งคณะทํางานตามคําส่ังกองแบบแผนท่ี 3/2566 ลงวันท่ี 

10 มกราคม 2566 

2.จัดทํารายละเอียดโครงการพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศ

อาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูงแบบสหวิทยาการและ

มุงผลสัมฤทธ์ิ พรอมเสนอผูอํานวยการกองแบบแผน เพื่อ

พิจารณา 

3.กําหนดแผนการดําเนินงาน 

4. เตรียมการจางเหมาจําลองสมรรถนะอาคารดวยการ

ประมวลผลแบบกลุมเมฆ 

จางจัดทํา Bim Templates - งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร/งบประมาณตามแผน  

ตุลาคม 65- กุมภาพันธ 66 

งบประมาณท่ีใชไป 

680,800.00/60,000.00 ไมมีการเบิกจายงบประมาณ 

นายณัฐสิทธิ์ สมบูรณวิทย    สถาปนิกปฏิบัติการ 



โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลรายการอาคารและสิ่งกอสราง (Database) 

เพ่ือพัฒนา ปรับปรุง ฐานขอมูล (Database)  

รายการ รายละเอียดขอมูลและเอกสารของอาคารและสิ่งกอสรางประกอบการของบประมาณ     

งบประมาณ 400,000.- บาท 

แผนการดําเนินงาน ตุลาคม 65- กุมภาพันธ 66 ผลการดําเนินงาน 

กําหนดแนวทางและติดตามกํากับการ

ดําเนินงาน 

- 

ปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลรายการอาคาร

และส่ิงกอสราง  

- 

งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร/งบประมาณตามแผน 

 ตุลาคม 65- กุมภาพันธ 66 
งบประมาณที่ใชไป 

169,200.00/- ไมมีแผนการใชจายงบประมาณ 

นายชาติศักรินทร  พาหุกุล  สถาปนิกชํานาญการพิเศษ 



1. คาประกันสังคม (P11)                                   จํานวน   45,000.00  บาท 

2. คาเชาบาน (P11)                                                 จํานวน 138,000.00  บาท 

3. คาตอบแทนพิเศษ 3 จังหวัดชายแดนใต (P11)                จํานวน   45,000.00  บาท

4. งบบริหารจัดการ (P23)                                    จํานวน  322,100.00 บาท 

5. คาจางเหมาบุคลากร (P23)                                    จํานวน 2,311,650.00 บาท 

6. คาจางเหมาบุคลากร เพ่ิมเติม (P21)                       จํานวน     24,000.00 บาท

7. สนับสนุนการดําเนินงานตามภารกิจ (P61)          จํานวน   347,300.00 บาท

8. คาจางเหมาถายเอกสาร (P61)                        จํานวน   120,000.00 บาท 

งบบริหารจัดการที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณ จํานวน 3,353,050 บาท 

เบิกจายงบประมาณ จํานวน 2,094,684.07 บาท คงเหลือ 1,258,365.93  

9. โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลรายการอาคารและสิ่งกอสราง (Database) (P61)   

                                                              จํานวน169,200.00  บาท  

10. โครงการพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง  

     แบบสหวิทยาการและมุงผลสัมฤทธิ์ ( P61)        จํานวน 680,800.00  บาท 

โครงการท่ีไดรับการจัดสรรงบประมาณ  จํานวน 850,000 บาท ไมมีการเบิกจาย คงเหลือ  850,000 บาท 



ขอขอบคุณผูรบัผิดชอบตัวชี้วัดทุกทานที่ใหความรวมมือในการรายงานผล

การดําเนินงานรอบ 5 เดือน เม่ือวันที่ 28 กุมภาพันธ 2566  



การติดตาม 

และประเมินผล 

ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 

กลุมแผนงานและประเมินผล 

29 มีนาคม 2566 

ครั้งที่   

2/2566



วิสัยทัศนกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

เปนองคกรหลักในการบริหารจัดการระบบบริการสุขภาพและระบบสุขภาพภาคประชาชน 

ใหมีคุณภาพเพ่ือการคุมครองผูบริโภคและการพ่ึงตนเองดานสุขภาพท่ีย่ังยืนแบบมีสวนรวม 

ยุทธศาสตร 

1. พัฒนาและยกระดับมาตรฐานสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถานประกอบการเพ่ือ

สุขภาพ สูมาตรฐานสากลและพัฒนาอุตสาหกรรมการแพทย ครบวงจร 

2. พัฒนาและยกระดับการจัดการสุขภาพภาคประชาชน โดยการมีสวนรวมของประชาชน 

    และเครือขาย 

3. พัฒนาองคกรใหเปนองคกรสมรรถนะสูงตามหลักธรรมาภิบาล 



วิสัยทัศนกองแบบแผน 

มาตรฐานสถาปตยกรรมและวิศวกรรมสาธารณสุขระดับสากล สรางเสริมคุณคาทางสุขภาพแกประชาชน 

เพ่ิมมูลคาทางเศรษฐกิจของประเทศ 

ยุทธศาสตร  

1.การพัฒนารูปแบบดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 

2. การสงเสริม สนับสนุน ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 

3. การศึกษา วิจัย พัฒนา ถายทอดและประเมินเกณฑ มาตรฐาน องคความรู ดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสขุ 

4. การสรางความรวมมือและพัฒนาขีดความสามารถของภาคีเครือขายดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 

5. การพัฒนาระบบบริหารจัดการองคกรอยางมีประสิทธิภาพ 

งบประมาณที่ไดรับการจัดสรรทั้งสิ้น 

• จํานวน   7,137,580.00  บาท 

งบประมาณที่ไดรับจัดสรรไตรมาสที่ 1-2 

• จํานวน  5,517,250.00 บาท  

งบบรหิาร

จดัการ 

5,087,580 

โครงการ 

2,050,000 



ความเชื่อมโยงยุทธศาสตรสูแผนงานโครงการ 
พัฒนาและยกระดับมาตรฐานสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และ

สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ สูมาตรฐานสากลและพัฒนา

อุตสาหกรรมการแพทย ครบวงจร 

 

การศึกษา วิจัย พัฒนา ถายทอดและประเมินเกณฑ มาตรฐาน องค

ความรู ดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 

 

โครงการพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคารสถานพยาบาล

ภาครัฐสมรรถนะสูง แบบสหวิทยาการและมุงผลสัมฤทธิ์ 

โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลรายการอาคารและ

สิ่งกอสราง (Database) 

พัฒนาองคกรใหเปน

องคกรสมรรถนะสูงตาม

หลักธรรมาภิบาล 

แผนปฏิบัติการ 

การบริหารจัดการองคกร

เพ่ือสนับสนุนการ

ขับเคลื่อนภารกิจ  

กองแบบแผน 



โครงการพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง  

แบบสหวิทยาการและมุงผลสัมฤทธิ์ เพ่ือ พัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคาร (Bim Model) ครบทุกระบบ 

งบประมาณ 1,300,000.- บาท 

แผนการดําเนินงาน  เดือนมีนาคม 2566 ผลการดําเนินงาน 

1.จางเหมาจําลองอาคารสมรรถนะอาคารดวยการประมวลผลแบบ

กลุมเมฆ และเชาระบบ Bim ชุดที่ 1 

ดําเนินการจางเหมาจําลองสมรรถนะอาคารดวยการประมวลผลแบบ 

กลุมเมฆ ขณะนี้ อยูระหวางขั้นตอนการจัดซื้อจัดจาง 

2.จัดจางทํา BIM Template งานวิศวกรรมโครงสราง เครื่องกล 

ไฟฟา และสุขาภิบาล 

ไมมีการรายงาน 

3. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคาร

แบบสหวิทยาการและมุงผลสัมฤทธิ์ 

อยูระหวางประสานวิทยากร และกําหนดหวงเวลาการจัดประชุม 

 

4. เชาระบบ BIM อยูระหวางการจัดเตรียมขอมูลเพื่อดําเนินการเชาระบบ BIM 

งบประมาณที่ไดรับจัดสรร/งบประมาณตามแผนเดือนมีนาคม 2566 งบประมาณที่ใชไป 

883,120.00/116,200.00 ไมมีการเบิกจายงบประมาณ 

นายณัฐสิทธิ์ สมบูรณวิทย    สถาปนิกปฏิบัติการ 



โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลรายการอาคารและสิ่งกอสราง (Database) 

เพ่ือพัฒนา ปรับปรุง ฐานขอมูล (Database) รายการ รายละเอียดขอมูลและเอกสารของอาคารและสิ่งกอสรางประกอบการขอ

งบประมาณ    งบประมาณ 400,000.- บาท 

แผนการดําเนินงาน เดือนมีนาคม 2566 ผลการดําเนินงาน 

กําหนดแนวทางและติดตามกํากับการดําเนินงาน 1. แตงตั้งคณะทํางานตามคําสั่งกองแบบแผน ท่ี 26/2566 เรื่อง คณะกรรมการและ

คณะทํางานปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลรายการอาคารและสิ่งกอสราง 

(Database) ลงวันท่ี 1 มีนาคม 2566 

2. ประชุมครั้งท่ี 1/2566 เม่ือวันท่ี 9 มีนาคม 2566 ณ หองประชุม 1 กองแบบแผน  

3. ประชุมเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูการคัดเลือกแบบ เม่ือวันท่ี 20 มีนาคม 2566 ณ 

หองประชุม 1 กองแบบแผน 

4. ประชุมคณะกรรมการครั้งท่ี 1/2566 เม่ือวันท่ี 21 มีนาคม 2566 ณ หองประชุม 

1 กองแบบแผน 

ปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลรายการอาคารและส่ิงกอสราง  - 

งบประมาณที่ไดรับจัดสรร/งบประมาณตามแผน เดือนมีนาคม 2566 งบประมาณที่ใชไป 

169,200.00/58,800.00 8,680.00 

นายชาติศักรินทร  พาหุกุล  สถาปนิกชํานาญการพิเศษ 



โครงการพัฒนาแบบแปลนระบบบําบัดนํ้าเสียสําหรับสถานบริการสุขภาพ  

(งบดําเนินงานขับเคลื่อนงานนโยบาย) เพ่ือออกแบบระบบบําบัดนํ้าเสียท่ีเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพ 

และกฎหมายท่ีเกี่ยวของสําหรับสถานบริการสุขภาพ     งบประมาณ 350,000.- บาท 

แผนการดําเนินงาน เดือนมีนาคม 2566 ผลการดําเนินงาน 

1. กําหนดบุคลากร แตงตั้งคณะทํางาน คําส่ังกองแบบแผน ท่ี 30/2566 ลงวันท่ี 21 มีนาคม พ.ศ. 2566 เร่ือง แตงตั้ง

คณะทํางานและคณะทํางานยอยจัดทําแบบแปลนระบบบําบัดน้ําเสียฯ 

2. ประชุมคณะทํางานและภาคีเครือขาย   คร้ังท่ี 1/2566 ในวันท่ี 30 มีนาคม พ.ศ. 2566 ณ หองประชุม 6 ชั้น 9 

3. สํารวจพื้นท่ีเก็บขอมูลสถานพยาบาลภาครัฐกลุมเปาหมาย 

จํานวน 12 แหง 

1.โรงพยาบาลเขาคอ จังหวัดเพชรบูรณ ระหวางวันท่ี 8 - 9 มีนาคม 2566 

2.โรงพยาบาลสุราษฎรธานี วันท่ี 20 มีนาคม 2566 

3.โรงพยาบาลเลาขวัญ จังหวัดกาญจนบุรี วันท่ี 27 มีนาคม 2566 

4.โรงพยาบาลพระปกเกลา จังหวัดจันทบุรี ระหวางวันท่ี 29 - 30 มีนาคม 2566 

5.ศูนยอนามัยกลุมชาติพันธุ ชายขอบ และแรงงานขามชาติ จังหวัดลําปาง 

วันท่ี 31 มีนาคม 2566 

งบประมาณที่ไดรับจัดสรร/งบประมาณตามแผนเดือนมีนาคม 2566 งบประมาณที่ใชไป 

350,000.00/137,400 12,720.00  

นางสาวกมลรัตน สุวรรณวัฒน  วิศวกรชํานาญการ(ดานสิ่งแวดลอม) 



1. คาประกันสังคม (P11)                                    จํานวน       94,500.00  บาท 

2. คาเชาบาน (P11)                                                  จํานวน      341,000.00  บาท 

3. คาตอบแทนพิเศษ 3 จังหวัดชายแดนใต (P11)                    จํานวน       75,000.00  บาท 

4. งบบริหารจัดการ (P23)                                    จํานวน      322,100.00 บาท 

5. คาจางเหมาบุคลากร (P23)                                    จํานวน    2,311,650.00 บาท 

6. คาจางเหมาบุคลากร เพ่ิมเติม (P21) + (P51)                     จํานวน        24,000.00+ 12,000.00  บาท 

7. สนับสนุนการดําเนินงานตามภารกิจ (P61)+ (P51)               จํานวน      347,300.00+347,380.00 บาท 

8. คาจางเหมาถายเอกสาร (P61) (P51)                      จํานวน      120,000.00+120,000.00 บาท 

งบบริหารจัดการที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณ จํานวน 4,114,930 บาท 

เบิกจายงบประมาณ จํานวน 2,324,761.86 บาท (56.50%) คงเหลือ 1,790,168.14 บาท 

9. โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลรายการอาคารและส่ิงกอสราง (Database) (P61) 

                                                                                           จํานวน169,200.00  บาท 

10. โครงการพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง  

     แบบสหวิทยาการและมุงผลสัมฤทธิ์ ( P61)(P51)                              จํานวน 883,120.00  บาท 

11. โครงการพัฒนาแบบแปลนระบบบําบัดนํ้าเสียสําหรับสถานบริการสุขภาพ ( P61) จํานวน  350,000.00 บาท 

ไดรับการจัดสรรงบประมาณ  จํานวน 1,402,320.00 บาท/เบิกจาย จํานวน  21,400.00 บาท (1.53%) 

คงเหลือ  1,380,920.00 บาท 
 





การติดตามและประเมินผล 

ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 

กลุมแผนงานและประเมินผล 

27 เมษายน 2566 

ครั้งที่   

3/2566



วิสัยทัศนกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

เปนองคกรหลักในการบริหารจัดการระบบบริการสุขภาพและระบบสุขภาพภาคประชาชน 

ใหมีคุณภาพเพ่ือการคุมครองผูบริโภคและการพ่ึงตนเองดานสุขภาพที่ยั่งยืนแบบมีสวนรวม 

ยุทธศาสตร 

1. พัฒนาและยกระดับมาตรฐานสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ สู

มาตรฐานสากลและพัฒนาอุตสาหกรรมการแพทย ครบวงจร 

2. พัฒนาและยกระดับการจัดการสุขภาพภาคประชาชน โดยการมีสวนรวมของประชาชน 

    และเครือขาย 

3. พัฒนาองคกรใหเปนองคกรสมรรถนะสูงตามหลักธรรมาภิบาล 



วิสัยทัศนกองแบบแผน 

มาตรฐานสถาปตยกรรมและวิศวกรรมสาธารณสุขระดับสากล สรางเสริมคุณคาทางสุขภาพแกประชาชน 

เพิ่มมลูคาทางเศรษฐกิจของประเทศ 

ยุทธศาสตร  

1.การพัฒนารูปแบบดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 

2. การสงเสริม สนับสนุน ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 

3. การศึกษา วิจัย พัฒนา ถายทอดและประเมินเกณฑ มาตรฐาน องคความรู ดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสขุ 

4. การสรางความรวมมือและพัฒนาขีดความสามารถของภาคีเครือขายดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 

5. การพัฒนาระบบบรหิารจัดการองคกรอยางมีประสิทธิภาพ 

งบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรท้ังสิ้น 

• จํานวน 7,137,580.00 บาท 

งบประมาณท่ีไดรับจัดสรรไตรมาสท่ี 1-2 

• จํานวน 5,517,250.00 บาท 

งบบรหิาร

จดัการ 

5,087,580 

โครงการ 

2,050,000 



ความเชื่อมโยงยุทธศาสตรสูแผนงานโครงการ 
พัฒนาและยกระดับมาตรฐานสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถาน

ประกอบการเพ่ือสุขภาพ สูมาตรฐานสากลและพัฒนาอุตสาหกรรมการแพทย 

ครบวงจร 

 

การศึกษา วิจัย พัฒนา ถายทอดและประเมินเกณฑ มาตรฐาน องคความรู ดาน

อาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 

 

โครงการพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง 

แบบสหวิทยาการและมุงผลสัมฤทธิ์ 

โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลรายการอาคารและสิ่งกอสราง 

(Database) 

พัฒนาองคกรใหเปน

องคกรสมรรถนะสูงตาม

หลักธรรมาภิบาล 



โครงการพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง  

แบบสหวิทยาการและมุงผลสัมฤทธิ์ เพ่ือ พัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคาร (Bim Model) ครบทุกระบบ 

งบประมาณ 1,300,000.- บาท 

แผนการดําเนินงาน ตุลาคม 65- เมษายน 66 ผลการดําเนินงาน 

จางเหมาจําลองอาคารสมรรถนะอาคารดวยการประมวลผลแบบ

กลุมเมฆ และเชาระบบ Bim ชุดท่ี 1 

1. แตงตั้งคณะทํางานตามคําสั่งกองแบบแผนที่ 3/2566 ลงวันที่ 10 มกราคม 2566 

2.จัดทํารายละเอียดโครงการฯ พรอมเสนอผูอํานวยการกองแบบแผน เพื่อพิจารณา 

3. กําหนดแผนการดําเนนิงาน 

4. เตรียมการจางเหมาจําลองสมรรถนะอาคารดวยการประมวลผลแบบกลุมเมฆ 

5. ดําเนินการเชาระบบ BIM ขณะนี้อยูในข้ันตอนการจัดซ้ือจัดจาง 

6. ดําเนินการจัดทํา BIM Model อาคารกลุมตัวอยาง 

จางจัดทํา Bim Templates - 

จางทํา BIM Template งานวิศวกรรมโครงสราง เครื่องกล ไฟฟา 

และสุขาภิบาล 

- 

งบประมาณที่ไดรับจัดสรร/งบประมาณตามแผน  

ตุลาคม 65- เมษายน 66 

งบประมาณที่ใชไป/งบประมาณคงเหลือ 

883,120.00 /680,800.00 45,261.00/837,859.00 

นายณัฐสิทธิ์ สมบูรณวิทย    สถาปนิกปฏิบัติการ 



โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลรายการอาคารและสิ่งกอสราง (Database) 

เพ่ือพัฒนา ปรับปรุง ฐานขอมูล (Database)  

รายการ รายละเอียดขอมูลและเอกสารของอาคารและสิ่งกอสรางประกอบการของบประมาณ     

งบประมาณ 400,000.- บาท 

แผนการดําเนินงาน ตุลาคม 65- เมษายน 66 ผลการดําเนินงาน 

กําหนดแนวทางและติดตามกํากับการดําเนินงาน 1. แตงตั้งคณะกรรมการและคณะทํางานปรบัปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลรายการอาคาร

และสิ่งกอสราง (Database) ตามคําสั่งกองแบบแผน ท่ี 26/2566  

วันท่ี 1 มีนาคม 2566 

2. ประชุมคณะทํางานครั้งท่ี 1/2566 วันท่ี 9 มีนาคม 2566 ณ กองแบบแผน 

3. ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูฯ วันท่ี 20 มีนาคม 2566 ณ กองแบบแผน 

4. ประชุมคณะกรรมการครัง้ท่ี 1/2566 เมื่อวันท่ี 21 มีนาคม 2566 ณ กองแบบแผน 

5. ประชุมคณะทํางานครั้งท่ี 2/2566 วันท่ี 4 เมษายน 2566 ณ กองแบบแผน 

6. ประชุมคณะทํางานครั้งท่ี 3/2566 วันท่ี 25 เมษายน 2566 ณ กองแบบแผน 

ปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลรายการอาคารและสิ่งกอสราง  - 

งบประมาณที่ไดรับจัดสรร/งบประมาณตามแผน 

 ตุลาคม 65- เมษายน 66 

งบประมาณที่ใชไป/งบประมาณคงเหลือ 

169,200.00/113,200.00 9,205.00/159,995.00 

นายชาติศักรินทร  พาหุกุล  สถาปนิกชํานาญการพิเศษ 



โครงการพัฒนาแบบแปลนระบบบําบัดนํ้าเสียสําหรับสถานบริการสุขภาพ  

(งบดําเนินงานขับเคลื่อนงานนโยบาย) เพ่ือออกแบบระบบบําบัดนํ้าเสียท่ีเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพ  

และกฎหมายท่ีเก่ียวของสําหรับสถานบริการสุขภาพ งบประมาณ 350,000.- บาท  

แผนการดําเนินงาน ตุลาคม 65- เมษายน 66 ผลการดําเนินงาน 

1. กําหนดบุคลากร แตงตั้งคณะทํางาน คําสั่งกองแบบแผน ท่ี 30/2566 ลงวันท่ี 21 มีนาคม พ.ศ. 2566 เรื่อง แตงตั้ง

คณะทํางานและคณะทํางานยอยจัดทําแบบแปลนระบบบําบัดนํ้าเสียฯ 

2. ประชุมคณะทํางานและภาคีเครอืขาย ครั้งท่ี 1/2566 ในวันท่ี 30 มีนาคม พ.ศ. 2566 ณ หองประชุม 6 ช้ัน 9 

3. สํารวจพื้นที่เก็บขอมูลสถานพยาบาลภาครัฐกลุมเปาหมาย จํานวน 12 แหง 

 

1.โรงพยาบาลเขาคอ จังหวัดเพชรบูรณ ระหวางวันที่ 8 - 9 มีนาคม 2566 

2.โรงพยาบาลสุราษฎรธานี วันที่ 20 มีนาคม 2566 

3.โรงพยาบาลเลาขวัญ จังหวัดกาญจนบุรี วันที่ 27 มีนาคม 2566 

4.โรงพยาบาลพระปกเกลา จังหวัดจันทบุรี ระหวางวันที่ 29 - 30 มีนาคม 2566 

5.ศูนยอนามัยกลุมชาติพันธุ ชายขอบ และแรงงานขามชาติ จังหวัดลําปาง 

วันที่ 31 มีนาคม 2566 

4. ออกแบบและจดัทําแบบแปลนระบบบําบัดน้ําเสียสําหรับสถานบริการสุขภาพ จํานวน 12 แหง - 

งบประมาณที่ไดรับจัดสรร/งบประมาณตามแผน 

 ตุลาคม 65- เมษายน 66 

งบประมาณที่ใชไป/งบประมาณคงเหลือ 

350,000.00/202,680.00 48,052.00/301,948.00  

นางสาวกมลรัตน สุวรรณวัฒน  วิศวกรชํานาญการ(ดานสิ่งแวดลอม) 



1. คาประกันสังคม (P11) จํานวน 94,500.00 บาท 

2. คาเชาบาน (P11) จํานวน 341,000.00 บาท 

3. คาตอบแทนพิเศษ 3 จังหวัดชายแดนใต (P11) จํานวน 75,000.00 บาท 

4. งบบริหารจัดการ (P23) จํานวน 322,100.00 บาท 

5. คาจางเหมาบุคลากร (P23) จํานวน 2,311,650.00 บาท 

6. คาจางเหมาบุคลากร เพ่ิมเติม (P21) + (P51) จํานวน 24,000.00+ 12,000.00 บาท 

7. สนับสนุนการดําเนนิงานตามภารกจิ (P61)+ (P51) จํานวน 347,300.00+347,380.00 บาท 

8. คาจางเหมาถายเอกสาร (P61) (P51) จํานวน 120,000.00+120,000.00 บาท 

งบบริหารจัดการท่ีไดรับการจัดสรรงบประมาณ จํานวน 4,114,930.00 บาท 

เบิกจายงบประมาณ จํานวน 2,843,653.68 บาท (69.11%)  

คงเหลือ 1,271,276.32 บาท (30.89%) 

9. โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลรายการอาคารและสิ่งกอสราง (Database) (P61) จํานวน169,200.00 บาท  

10. โครงการพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง แบบสหวิทยาการ 

      และมุงผลสัมฤทธิ์ ( P61)(P51) จํานวน 883,120.00 บาท  

11. โครงการพัฒนาแบบแปลนระบบบาํบัดน้าํเสียสาํหรับสถานบริการสขุภาพ ( P61) จํานวน 350,000.00 บาท 

ไดรับการจัดสรรงบประมาณ จํานวน 1,402,320.00 บาท 

เบิกจาย จํานวน 102,518.00 บาท (7.31%) 

คงเหลือ 1,299,802.00 บาท (92.69%) 





การติดตามและประเมินผล
ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566

กลุ่มแผนงานและประเมินผล
7 มิถุนายน 2566

ครั้งที่   
4/2566



วิสัยทัศน์กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ

เป็นองค์กรหลักในการบริหารจัดการระบบบริการสุขภาพและระบบสุขภาพภาคประชาชน
ให้มีคุณภาพเพื่อการคุ้มครองผู้บริโภคและการพึ่งตนเองด้านสุขภาพที่ยั่งยืนแบบมีส่วนร่วม

ยุทธศาสตร์

1. พัฒนาและยกระดับมาตรฐานสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถานประกอบการเพื่อสุขภาพ สู่
มาตรฐานสากลและพัฒนาอุตสาหกรรมการแพทย์ ครบวงจร

2. พัฒนาและยกระดับการจัดการสุขภาพภาคประชาชน โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน
และเครือข่าย

3. พัฒนาองค์กรให้เป็นองค์กรสมรรถนะสูงตามหลักธรรมาภบิาล



วิสัยทัศน์กองแบบแผน

มาตรฐานสถาปัตยกรรมและวิศวกรรมสาธารณสุขระดับสากล สร้างเสริมคุณค่าทางสุขภาพแก่ประชาชน
เพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจของประเทศ

ยุทธศาสตร์ 

1.การพัฒนารูปแบบด้านอาคารและสภาพแวดล้อมสาธารณสุข

2. การส่งเสริม สนับสนุน ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลด้านอาคารและสภาพแวดล้อมสาธารณสุข

3. การศึกษา วิจัย พัฒนา ถ่ายทอดและประเมินเกณฑ์ มาตรฐาน องค์ความรู้ ด้านอาคารและสภาพแวดล้อมสาธารณสุข

4. การสร้างความร่วมมือและพัฒนาขีดความสามารถของภาคีเครือข่ายด้านอาคารและสภาพแวดล้อมสาธารณสุข

5. การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ

งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรทั้งสิ้น

• จ านวน 7,137,580.00 บาท

งบประมาณที่ได้รับจัดสรรไตรมาสที่ 1-2

• จ านวน 5,517,250.00 บาท

งบบรหิาร
จดัการ

5,087,580

โครงการ
2,050,000

ไตรมาส 3 กรมฯ โอนกลับจ านวน 3 โครงการ (P61) จ านวน 200,000.-



ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์สู่แผนงานโครงการ
พัฒนาและยกระดับมาตรฐานสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถาน

ประกอบการเพื่อสุขภาพ สู่มาตรฐานสากลและพัฒนาอุตสาหกรรมการแพทย์ 
ครบวงจร

การศึกษา วิจัย พัฒนา ถ่ายทอดและประเมินเกณฑ์ มาตรฐาน องค์ความรู้ ด้าน
อาคารและสภาพแวดล้อมสาธารณสุข

โครงการพัฒนาแบบจ าลองสารสนเทศอาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง 
แบบสหวิทยาการและมุ่งผลสัมฤทธิ์

โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบฐานข้อมูลรายการอาคารและสิ่งก่อสร้าง 
(Database)

พัฒนาองค์กรให้เป็น
องค์กรสมรรถนะสูงตาม

หลักธรรมาภบิาล



โครงการพัฒนาแบบจ าลองสารสนเทศอาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง 
แบบสหวิทยาการและมุ่งผลสัมฤทธิ์ เพื่อ พัฒนาแบบจ าลองสารสนเทศอาคาร (Bim Model) ครบทุกระบบ

งบประมาณ 1,300,000.- บาท

แผนการด าเนินงาน ตุลาคม 65- พฤษภาคม 66 ผลการด าเนินงาน

จ้างเหมาจ าลองอาคารสมรรถนะอาคารด้วยการประมวลผลแบบกลุ่มเมฆ
และเช่าระบบ Bim ชุดที่ 1

1. แต่งตั้งคณะท างานตามค าสั่งกองแบบแผนที่ 3/2566 ลงวันที่ 10 มกราคม 2566
2.จัดท ารายละเอียดโครงการฯ พร้อมเสนอผู้อ านวยการกองแบบแผน เพื่อพิจารณา
3. ก าหนดแผนการด าเนินงาน
4. เตรียมการจ้างเหมาจ าลองสมรรถนะอาคารด้วยการประมวลผลแบบกลุ่มเมฆ
5. ด าเนินการเช่าระบบ BIM ขณะนี้อยู่ในขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้าง
6. ด าเนินการจัดท า BIM Model อาคารกลุ่มตัวอย่าง
7. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ  ครั้งที่ 1 วันที่ 10-12 พฤษภาคม 2566
ครั้งที่ 2 วันที่ 24-26 พฤษภาคม 2566
8. เช่าระบบชุดรวมโปรแกรมระบบ (BIM) เรียบร้อยแล้ว

จ้างจัดท า Bim Templates -

จ้างท า BIM Template งานวิศวกรรมโครงสร้าง เครื่องกล ไฟฟ้า และ
สุขาภิบาล

-

งบประมาณที่ได้รบัจัดสรร/งบประมาณตามแผน 
ตุลาคม 65- พฤษภาคม 66

งบประมาณที่ใช้ไป/งบประมาณคงเหลือ

883,120.00-(80,0000)= 803,120.00/855,400.00 605,785.00/197,335.00

นายณัฐสิทธิ์ สมบูรณ์วิทย์ สถาปนิกปฏิบัติการ



โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบฐานข้อมูลรายการอาคารและสิ่งก่อสร้าง (Database)
เพื่อพัฒนา ปรับปรุง ฐานข้อมูล (Database) 

รายการ รายละเอียดข้อมูลและเอกสารของอาคารและสิ่งก่อสร้างประกอบการของบประมาณ    
งบประมาณ 400,000.- บาท

แผนการด าเนินงาน ตุลาคม 65- พฤษภาคม 66 ผลการด าเนินงาน

ก าหนดแนวทางและติดตามก ากับการด าเนินงาน 1. แต่งตั้งคณะกรรมการและคณะท างานปรับปรุงพัฒนาระบบฐานข้อมูลรายการอาคารและ
สิ่งก่อสร้าง (Database) ตามค าสั่งกองแบบแผน ที่ 26/2566
วันที่ 1 มีนาคม 2566
2. ประชุมคณะท างานครั้งที่ 1/2566 วันที่ 9 มีนาคม 2566 ณ กองแบบแผน
3. ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ฯ วันที่ 20 มีนาคม 2566 ณ กองแบบแผน
4. ประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 21 มีนาคม 2566 ณ กองแบบแผน
5. ประชุมคณะท างานครั้งที่ 2/2566 วันที่ 4 เมษายน 2566 ณ กองแบบแผน
6. ประชุมคณะท างานครั้งที่ 3/2566 วันที่ 25 เมษายน 2566 ณ กองแบบแผน
7. ประชุมคณะท างานครั้งที่ 4/2566 วันที่ 26 พฤษภาคม 2566 ณ กองแบบแผน
8. จัดซื้อวัสดุส านักงาน

ปรับปรุงพัฒนาระบบฐานข้อมูลรายการอาคารและสิ่งก่อสร้าง 1. จ้างเหมาปรับปรุงพัฒนาระบบฐานข้อมูล
2. จ้างเหมาปรับปรุงข้อมูลบัญชีรายการสิ่งก่อสร้างเป็นข้อมูลดิจิทัล

งบประมาณที่ได้รบัจัดสรร/งบประมาณตามแผน
ตุลาคม 65- พฤษภาคม 66

งบประมาณที่ใช้ไป/งบประมาณคงเหลือ

169,200.00-(70,000.00)=99,200.00/177,600.00 64,130.00/35,070.00

นายชาติศักรินทร์  พาหุกุล  สถาปนิกช านาญการพิเศษ



โครงการพัฒนาแบบแปลนระบบบ าบัดน้ าเสียส าหรับสถานบริการสุขภาพ 
(งบด าเนินงานขับเคลื่อนงานนโยบาย) เพื่อออกแบบระบบบ าบัดน้ าเสียที่เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพ 

และกฎหมายที่เกี่ยวข้องส าหรับสถานบริการสุขภาพ งบประมาณ 350,000.- บาท 

แผนการด าเนินงาน ตุลาคม 65- พฤษภาคม 66 ผลการด าเนินงาน

1. ก าหนดบุคลากร แต่งต้ังคณะท างาน ค าสั่งกองแบบแผน ที่ 30/2566 ลงวันที่ 21 มีนาคม พ.ศ. 2566 เรื่อง แต่งต้ัง
คณะท างานและคณะท างานย่อยจัดท าแบบแปลนระบบบ าบัดน้ าเสียฯ

2. ประชุมคณะท างานและภาคีเครือข่าย 1.ครั้งที่ 1/2566 ในวันที่ 30 มีนาคม พ.ศ. 2566 ณ ห้องประชุม 6 ชั้น 9
2. ครั้งที่ 2/2566 ในวันที่ 21เมษายนพ.ศ. 2566 ณ ห้องประชุม 3 ชั้น 3

3.  ส ารวจพ้ืนที่เก็บข้อมูลสถานพยาบาลภาครฐักลุ่มเป้าหมาย 
จ านวน 12 แห่ง

1.โรงพยาบาลเขาคอ้ จังหวัดเพชรบูรณ์ ระหว่างวันที่ 8 - 9 มีนาคม 2566
2.โรงพยาบาลสุราษฎรธ์านี วันที่ 20 มีนาคม 2566
3.โรงพยาบาลเลาขวัญ จังหวัดกาญจนบุรี วันที่ 27 มีนาคม 2566
4.โรงพยาบาลพระปกเกล้า จังหวัดจันทบุรี ระหว่างวันที่ 29 - 30 มีนาคม 2566
5.ศูนย์อนามัยกลุ่มชาติพันธุ์ ชายขอบ และแรงงานข้ามชาติ จังหวัดล าปาง
วันที่ 31 มีนาคม 2566



โครงการพัฒนาแบบแปลนระบบบ าบัดน้ าเสียส าหรับสถานบริการสุขภาพ (ต่อ)
(งบด าเนินงานขับเคลื่อนงานนโยบาย) เพื่อออกแบบระบบบ าบัดน้ าเสียที่เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพ 

และกฎหมายที่เกี่ยวข้องส าหรับสถานบริการสุขภาพ งบประมาณ 350,000.- บาท 

แผนการด าเนินงาน ตุลาคม 65- พฤษภาคม 66 ผลการด าเนินงาน

4. ออกแบบและจัดท าแบบแปลนระบบบ าบัดน้ าเสียส าหรับ
สถานบริการสุขภาพ จ านวน 12 แห่ง

ออกแบบแปลนระบบบ าบัดน้ าเสียด้านวิศวกรรมสิ่งแวดล้อมแล้วเสร็จ อยู่ในระหว่างส่ง
ให้งานโครงสร้างและงานไฟฟ้าด าเนินการออกแบบต่อไป

5. ประชุมติดตามความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ประชุมติดตามความก้าวหน้าการออกแบบแปลนระบบบ าบัดน้ าเสียด้านวิศวกรรม
สิ่งแวดล้อม  วันที่ 26 พ.ค. 2566 

งบประมาณที่ได้รบัจัดสรร/งบประมาณตามแผน
ตุลาคม 65- พฤษภาคม 66

งบประมาณที่ใช้ไป/งบประมาณคงเหลือ

350,000.00 – (50,000.00) = 300,000.00/252,960.00 115,347.30/234,652.70

นางสาวกมลรัตน์ สุวรรณวัฒน์ วิศวกรช านาญการ(ด้านสิ่งแวดล้อม)



1. ค่าประกันสังคม (P11) จ านวน 94,500.00 บาท
2. ค่าเช่าบ้าน (P11) จ านวน 341,000.00 บาท
3. ค่าตอบแทนพิเศษ 3 จังหวัดชายแดนใต้ (P11) จ านวน 75,000.00 บาท
4. งบบริหารจัดการ (P23) จ านวน 322,100.00 บาท
5. ค่าจ้างเหมาบุคลากร (P23) จ านวน 2,311,650.00 บาท
6. ค่าจ้างเหมาบุคลากร เพิ่มเติม (P21) + (P51) จ านวน 24,000.00+ 12,000.00 บาท
7. สนับสนุนการด าเนินงานตามภารกิจ (P61)+ (P51) จ านวน 347,300.00+347,380.00 บาท
8. ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร (P61) (P51) จ านวน 120,000.00+120,000.00 บาท

งบบริหารจัดการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ จ านวน 4,114,930.00 บาท
เบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 3,333,728.43 บาท (81.02%) 

คงเหลือ 781,201.57 บาท (18.98%)

9. โครงการปรบัปรุงพัฒนาระบบฐานข้อมูลรายการอาคารและสิง่ก่อสร้าง (Database) (P61) จ านวน169,200.00 บาท 
10. โครงการพฒันาแบบจ าลองสารสนเทศอาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง แบบสหวิทยาการ

และมุ่งผลสัมฤทธิ์ ( P61)(P51) จ านวน 883,120.00 บาท 
11. โครงการพฒันาแบบแปลนระบบบ าบดัน้ าเสียส าหรบัสถานบริการสุขภาพ ( P61) จ านวน 350,000.00 บาท

ได้รับการจัดสรรงบประมาณ จ านวน 1,402,320.00 บาท
เบิกจ่าย จ านวน 785,262.30 บาท (55.98%)

คงเหลือ 617,057.70 บาท (44.02%)



ตัวชี้วัดค ารับรองการปฏิบัติราชการ งบประมาณ พ.ศ. 2566

ก าหนดส่งข้อมูล ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ

วันที่ 
1 สิงหาคม 2566

เมล saraban-DCD
@hss.mail.go.th

1.1.1 ระดับความส าเร็จของการพัฒนาสถานพยาบาลภาครัฐ กลุ่มเป้าหมาย
ผ่านเกณฑ์มาตรฐานระบบบริการสขุภาพ

กลุ่มพัฒนาระบบบริการ
วิชาชีพ

2. ร้อยละความพึงพอใจ และความเชื่อมั่นของผู้รับบริการต่องานบริการ
ของหน่วยงาน 

กลุ่มแผนงานและประเมินผล

3. ระดับความส าเร็จของหน่วยงานที่ด าเนินการบริหารจัดการองค์กรได้ตาม

เกณฑ์มาตรฐาน PMQA 4.0
งานนโยบายกิจกรรมพิเศษฯ

4. ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 

(e-saraban) กรม สบส.
งานสารบรรณ

5. ร้อยละความส าเร็จของการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดวางระบบควบคุม

ภายในตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง
งานนโยบายกิจกรรมพิเศษฯ

ก าหนดการรายงานผลการด าเนินงานในระบบ smart กพร. ในวันที่ 18 สิงหาคม 2566 เวลา 16.30 น.



ตัวชี้วัดค ารับรองการปฏิบัติราชการ งบประมาณ พ.ศ. 2566 (ต่อ)

ก าหนดส่งข้อมูล ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ กลุ่มที่ส่งข้อมูล 
(มี.ค.-พ.ค)

ครบ ไม่ครบ

ทุกวันที่ 1 ของเดือน 
เพื่อรวบรวมข้อมูล

รายงานผลการ
ด าเนินงาน
ตั้งแต่วันที่ 

12 มิถุนายน –
18 สิงหาคม 2566

1.2.1 จ านวนการควบคุมงานก่อสร้างร่วมกัน ระหว่างกอง     

แบบแผนและศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพ ที่ 1 - 12
กลุ่มออกแบบฯเขตที่ 1-12 กลุ่ม 

1,5,10
กลุ่ม 

4,9,12

1.2.2 ร้อยละความส าเร็จของการปฏิบัติงานร่วมกับศูนย์
สนับสนุนบริการสุขภาพ 1 – 12

กลุ่มออกแบบฯเขตที่ 1-12 กลุ่ม 
1,5,10

กลุ่ม 
6

1.2.3 จ านวนของการจัดท าผังแม่บทโรงพยาบาล          
ในโครงการพระราชด าริแล้วเสรจ็

นางสาวประภัสสร จิราภรณ์
กลุ่มออกแบบฯเขตที่ 1-13





การติดตามและประเมินผล
ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566

กลุ่มแผนงานและประเมินผล
3  กรกฎาคม 2566

ครั้งที่   
5/2566



วิสัยทัศน์กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ

เป็นองค์กรหลักในการบริหารจัดการระบบบริการสุขภาพและระบบสุขภาพภาคประชาชน
ให้มีคุณภาพเพื่อการคุ้มครองผู้บริโภคและการพึ่งตนเองด้านสุขภาพที่ยั่งยืนแบบมีส่วนร่วม

ยุทธศาสตร์

1. พัฒนาและยกระดับมาตรฐานสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถานประกอบการเพื่อสุขภาพ สู่
มาตรฐานสากลและพัฒนาอุตสาหกรรมการแพทย์ ครบวงจร

2.  พัฒนาและยกระดับการจัดการสุขภาพภาคประชาชน โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน
และเครือข่าย

3.  พัฒนาองค์กรให้เป็นองค์กรสมรรถนะสูงตามหลักธรรมาภบิาล



วิสัยทัศน์กองแบบแผน

มาตรฐานสถาปัตยกรรมและวิศวกรรมสาธารณสุขระดับสากล สร้างเสริมคุณค่าทางสุขภาพแก่ประชาชน
เพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจของประเทศ

ยุทธศาสตร์ 

1.การพัฒนารูปแบบด้านอาคารและสภาพแวดล้อมสาธารณสุข

2. การส่งเสริม สนับสนุน ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลด้านอาคารและสภาพแวดล้อมสาธารณสุข

3. การศึกษา วิจัย พัฒนา ถ่ายทอดและประเมินเกณฑ์ มาตรฐาน องค์ความรู้ ด้านอาคารและสภาพแวดล้อมสาธารณสุข

4. การสร้างความร่วมมือและพัฒนาขีดความสามารถของภาคีเครือข่ายด้านอาคารและสภาพแวดล้อมสาธารณสุข

5. การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ

งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรทั้งสิ้น

• จ านวน 7,137,580.00 บาท

งบประมาณที่ได้รับจัดสรรไตรมาสที่ 1-4

• จ านวน 7,069,580.00 บาท

งบบรหิาร
จดัการ

5,087,580

โครงการ
2,050,000



ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์สู่แผนงานโครงการ
พัฒนาและยกระดับมาตรฐานสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถาน

ประกอบการเพื่อสุขภาพ สู่มาตรฐานสากลและพัฒนาอุตสาหกรรมการแพทย์ 
ครบวงจร

การศึกษา วิจัย พัฒนา ถ่ายทอดและประเมินเกณฑ์ มาตรฐาน องค์ความรู้ ด้าน
อาคารและสภาพแวดล้อมสาธารณสุข

โครงการพัฒนาแบบจ าลองสารสนเทศอาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง 
แบบสหวิทยาการและมุ่งผลสัมฤทธิ์

โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบฐานข้อมูลรายการอาคารและสิ่งก่อสร้าง 
(Database)

พัฒนาองค์กรให้เป็น
องค์กรสมรรถนะสูงตาม

หลักธรรมาภบิาล



โครงการพัฒนาแบบจ าลองสารสนเทศอาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง 
แบบสหวิทยาการและมุ่งผลสัมฤทธิ์ เพื่อพัฒนาแบบจ าลองสารสนเทศอาคาร (Bim Model) ครบทุกระบบ

งบประมาณ 1,300,000.- บาท

แผนการด าเนินงาน เดือนมิถุนายน 2566 ผลการด าเนินงาน เดือนมิถุนายน 2566

จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาแบบจ าลองสารสนเทศอาคาร
แบบสหวิทยาการและมุ่งผลสัมฤทธิ์

ครั้งที่ 3 ในระหวา่งวันที่ 1-2 มิถุนายน 2566 ณ ห้องประชุมกลุ่มพัฒนาองค์
ความรู้และนวัตกรรม กองแบบแผน
ครั้งที่ 4 ในระหวา่งวันที่ 8-9 มิถุนายน 2566 ณ ห้องประชุมกลุ่มพัฒนาองค์
ความรู้และนวัตกรรม กองแบบแผน
ครั้งที่ 5 ในระหวา่งวันที่ 15-16 มิถุนายน 2566 ณ ห้องประชุมกลุ่มพัฒนา
องค์ความรู้และนวัตกรรม กองแบบแผน
ครั้งที่ 6 ในระหวา่งวันที่ 22-23มิถุนายน 2566 ณ ห้องประชุมกลุ่มพัฒนา
องค์ความรู้และนวัตกรรม กองแบบแผน

เช่าระบบ CFD Simulation และ Real-time Rendering อยู่ระหวา่งด าเนินการจัดเตรยีมเอกสารส าหรับการขออนุมัติจัดซื้อจัดจ้าง

งบประมาณที่ได้รบัจัดสรร/งบประมาณตามแผน งบประมาณที่ใช้ไป/งบประมาณคงเหลือ

1,300,000.00/1,300,000.00 653,735.00/646,265.00

นายณัฐสิทธิ์ สมบูรณ์วิทย์ สถาปนิกปฏิบัติการ



โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบฐานข้อมูลรายการอาคารและสิ่งก่อสร้าง (Database)
เพื่อพัฒนา ปรับปรุง ฐานข้อมูล (Database) 

รายการ รายละเอียดข้อมูลและเอกสารของอาคารและสิ่งก่อสร้างประกอบการของบประมาณ    
งบประมาณ 400,000.- บาท

แผนการด าเนินงาน เดือนมิถุนายน 2566 ผลการด าเนินงาน เดือนมิถุนายน 2566

ก าหนดแนวทางและติดตามก ากับการด าเนินงาน ไม่มีการด าเนินการในเดือนมิถุนายน

ค่าจ้างเหมาปรับปรุงข้อมูลบัญชีรายการสิ่งก่อสร้างเป็น
ข้อมูลดิจิทัล

ด าเนินการจ้างเหมาเรียบร้อยแล้ว อยู่ระหว่างด าเนินการ

การจัดท ารายละเอียดเอกสารและข้อมูล มอบหมายผู้รับผิดชอบด าเนินการตามรายหมวดทั้งหมด 6 หมวด

งบประมาณที่ได้รบัจัดสรร/งบประมาณตามแผน งบประมาณที่ใช้ไป/งบประมาณคงเหลือ

400,000.00/302,700.00 64,760.00/335,240.00

นายชาติศักรินทร์  พาหุกุล  สถาปนิกช านาญการพิเศษ



โครงการพัฒนาแบบแปลนระบบบ าบัดน้ าเสียส าหรับสถานบริการสุขภาพ
(งบด าเนินงานขับเคลื่อนงานนโยบาย) เพื่อออกแบบระบบบ าบัดน้ าเสียที่เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพ 

และกฎหมายที่เกี่ยวข้องส าหรับสถานบริการสุขภาพ งบประมาณ 350,000.- บาท 

แผนการด าเนินงาน เดือนมิถุนายน 2566 ผลการด าเนินงาน  เดือนมิถุนายน 2566

ออกแบบและจัดท าแบบแปลนระบบบ าบัดน้ าเสียส าหรับ
สถานบริการสุขภาพ จ านวน 12 แห่ง

ออกแบบแปลนระบบบ าบัดน้ าเสียด้านวิศวกรรมสิ่งแวดล้อมแล้ว
เสร็จ อยู่ในระหว่างส่งให้งานโครงสร้างและงานไฟฟ้าด าเนินการ
ออกแบบต่อไป

งบประมาณที่ได้รบัจัดสรร/งบประมาณตามแผน งบประมาณที่ใช้ไป/งบประมาณคงเหลือ

350,000.00 /252,960.00 235,347.30/114,652.70

นางสาวกมลรัตน์ สุวรรณวัฒน์ วิศวกรช านาญการ(ด้านสิ่งแวดล้อม)



1. ค่าประกันสังคม (P11) จ านวน 94,500.00 บาท
2. ค่าเช่าบ้าน (P11) จ านวน 341,000.00 บาท
3. ค่าตอบแทนพิเศษ 3 จังหวัดชายแดนใต้ (P11) จ านวน 75,000.00 บาท
4. งบบริหารจัดการ (P23) จ านวน 444,200.00 บาท
5. ค่าจ้างเหมาบุคลากร (P23) จ านวน 3,094,200.00 บาท
6. ค่าจ้างเหมาบุคลากร เพิ่มเติม (P21) + (P51) จ านวน 24,000.00+ 12,000.00 บาท
7. สนับสนุนการด าเนินงานตามภารกิจ (P61)+ (P51) จ านวน 347,300.00+347,380.00 บาท
8. ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร (P61) (P51) จ านวน 120,000.00+120,000.00 บาท

งบบริหารจัดการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ จ านวน 5,019,580.00 บาท
เบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 3,701,489.68 บาท (73.74%) 

คงเหลือ 1,318,090.32 บาท (26.26%)

9. โครงการปรบัปรุงพัฒนาระบบฐานข้อมูลรายการอาคารและสิง่ก่อสร้าง (Database) (P61) จ านวน 400,000.00 บาท 
10. โครงการพฒันาแบบจ าลองสารสนเทศอาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง แบบสหวิทยาการ

และมุ่งผลสัมฤทธิ์ ( P61)(P51) จ านวน 1,300,000.00 บาท 
11. โครงการพฒันาแบบแปลนระบบบ าบดัน้ าเสียส าหรบัสถานบริการสุขภาพ ( P61) จ านวน 350,000.00 บาท

ได้รับการจัดสรรงบประมาณ จ านวน 2,050,000.00 บาท (100%)
เบิกจ่าย จ านวน 817,542.00 บาท (39.88%)

คงเหลือ 1,232,458.00 บาท (60.12%)



ตัวชี้วัดค ารับรองการปฏิบัติราชการ งบประมาณ พ.ศ. 2566

ก าหนดส่งข้อมูล ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ

วันที่ 
1 สิงหาคม 2566

เมล saraban-DCD
@hss.mail.go.th

1.1.1 ระดับความส าเร็จของการพัฒนาสถานพยาบาลภาครัฐ กลุ่มเป้าหมาย
ผ่านเกณฑ์มาตรฐานระบบบริการสขุภาพ

กลุ่มพัฒนาระบบบริการ
วิชาชีพ

2. ร้อยละความพึงพอใจ และความเชื่อมั่นของผู้รับบริการต่องานบริการ
ของหน่วยงาน 

กลุ่มแผนงานและประเมินผล

3. ระดับความส าเร็จของหน่วยงานที่ด าเนินการบริหารจัดการองค์กรได้ตาม

เกณฑ์มาตรฐาน PMQA 4.0
งานนโยบายกิจกรรมพิเศษฯ

4. ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 

(e-saraban) กรม สบส.
งานสารบรรณ

5. ร้อยละความส าเร็จของการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดวางระบบควบคุม

ภายในตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง
งานนโยบายกิจกรรมพิเศษฯ

ก าหนดการรายงานผลการด าเนินงานในระบบ smart กพร. ในวันที่ 18 สิงหาคม 2566 เวลา 16.30 น.



ตัวชี้วัดค ารับรองการปฏิบัติราชการ งบประมาณ พ.ศ. 2566 (ต่อ)

ก าหนดส่งข้อมูล ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ กลุ่มที่ส่งข้อมูล 
(มี.ค.-มิ.ย)

ครบ ไม่ครบ

ทุกวันที่ 1 ของเดือน 
เพื่อรวบรวมข้อมูล

รายงานผลการ
ด าเนินงาน
ตั้งแต่วันที่ 

12 มิถุนายน –
18 สิงหาคม 2566

1.2.1 จ านวนการควบคุมงานก่อสร้างร่วมกัน ระหว่างกอง     

แบบแผนและศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพ ที่ 1 - 12
กลุ่มออกแบบฯเขตที่ 1-12 กลุ่ม 

1,5,10
กลุ่ม 

4,9,12

1.2.2 ร้อยละความส าเร็จของการปฏิบัติงานร่วมกับศูนย์
สนับสนุนบริการสุขภาพ 1 – 12

กลุ่มออกแบบฯเขตที่ 1-12 กลุ่ม 
1,5,10

กลุ่ม 
6

1.2.3 จ านวนของการจัดท าผังแม่บทโรงพยาบาล          
ในโครงการพระราชด าริแล้วเสรจ็

นางสาวประภัสสร จิราภรณ์
กลุ่มออกแบบฯเขตที่ 1-13

ไม่มีการน าส่งขอ้มลูเพิ่มเติมจากเดือนพฤษภาคม 2566





การติดตามและประเมินผล 

ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 

กลุมแผนงานและประเมินผล 

25  กรกฎาคม 2566 

ครั้งท่ี   

6/2566 



วิสัยทัศนกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

เปนองคกรหลักในการบริหารจัดการระบบบริการสุขภาพและระบบสุขภาพภาคประชาชน 

ใหมีคุณภาพเพ่ือการคุมครองผูบริโภคและการพ่ึงตนเองดานสุขภาพที่ยั่งยืนแบบมีสวนรวม 

ยุทธศาสตร 

1. พัฒนาและยกระดับมาตรฐานสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ  

     สูมาตรฐานสากลและพัฒนาอุตสาหกรรมการแพทย ครบวงจร 

2.  พัฒนาและยกระดับการจัดการสุขภาพภาคประชาชน โดยการมีสวนรวมของประชาชน 

     และเครือขาย 

3.  พัฒนาองคกรใหเปนองคกรสมรรถนะสูงตามหลักธรรมาภิบาล 



วิสัยทัศนกองแบบแผน 

มาตรฐานสถาปตยกรรมและวิศวกรรมสาธารณสุขระดับสากล สรางเสริมคุณคาทางสุขภาพแกประชาชน 

เพิ่มมลูคาทางเศรษฐกิจของประเทศ 

ยุทธศาสตร  

1.การพัฒนารูปแบบดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 

2. การสงเสริม สนับสนุน ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 

3. การศึกษา วิจัย พัฒนา ถายทอดและประเมินเกณฑ มาตรฐาน องคความรู ดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสขุ 

4. การสรางความรวมมือและพัฒนาขีดความสามารถของภาคีเครือขายดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 

5. การพัฒนาระบบบรหิารจัดการองคกรอยางมีประสิทธิภาพ 

งบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรท้ังสิ้น 

• จํานวน 7,137,580.00 บาท 

งบประมาณท่ีไดรับจัดสรรไตรมาสท่ี 1-4 

• จํานวน 7,06,958.00 บาท 

งบบรหิาร

จดัการ 

5,087,580 

โครงการ 

2,050,000 



ความเชื่อมโยงยุทธศาสตรสูแผนงานโครงการ 
พัฒนาและยกระดับมาตรฐานสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถาน

ประกอบการเพ่ือสุขภาพ สูมาตรฐานสากลและพัฒนาอุตสาหกรรมการแพทย 

ครบวงจร 

 

การศึกษา วิจัย พัฒนา ถายทอดและประเมินเกณฑ มาตรฐาน องคความรู ดาน

อาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 

 

โครงการพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง 

แบบสหวิทยาการและมุงผลสัมฤทธิ์ 

โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลรายการอาคารและสิ่งกอสราง 

(Database) 

พัฒนาองคกรใหเปน

องคกรสมรรถนะสูงตาม

หลักธรรมาภิบาล 



โครงการพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง  

แบบสหวิทยาการและมุงผลสัมฤทธิ์ เพ่ือพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคาร (Bim Model) ครบทุกระบบ 

งบประมาณ 1,300,000.- บาท 

แผนการดําเนินงาน เดือนกรกฎาคม 2566 ผลการดําเนินงาน เดือนกรกฎาคม 2566 

สรุปผล BIM Model ทั้งหมด ไมมีการรายงานผล 

งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร/งบประมาณตามแผน  งบประมาณท่ีใชไป/งบประมาณคงเหลอื 

1,300,000.00/1,300,000.00 670,035.00/629,965.00  

นายณัฐสิทธิ์ สมบูรณวิทย    สถาปนิกปฏิบัติการ 



โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลรายการอาคารและสิ่งกอสราง (Database) 

เพ่ือพัฒนา ปรับปรุง ฐานขอมูล (Database)  

รายการ รายละเอียดขอมูลและเอกสารของอาคารและสิ่งกอสรางประกอบการของบประมาณ     

งบประมาณ 400,000.- บาท 

แผนการดําเนินงาน เดือนกรกฎาคม 2566 ผลการดําเนินงาน เดือนกรกฎาคม 2566 

กําหนดแนวทางและติดตามกํากับการดําเนินงาน 1.ประชุมคณะทํางานฯ เมื่อวันที่ 11 กรกฎาคม เพื่อช้ีแจงการ

คัดเลือกแบบของแตละหมวด 

2.ประชุมคณะกรรมการฯ เมื่อวันที่ 17 กรกฎาคม 2566 เพื่อ

พิจารณาแบบที่ไดคัดเลือกจากคณะทํางาน 

คาจางเหมาปรับปรุงขอมูลบัญชีรายการสิ่งกอสรางเปน

ขอมูลดิจิทัล 

อยูระหวางดําเนินการ 

การจัดทํารายละเอียดเอกสารและขอมลู อยูระหวางดําเนินการ 

งบประมาณที่ไดรับจัดสรร/งบประมาณตามแผน 

  

งบประมาณที่ใชไป/งบประมาณคงเหลือ 

400,000.00/362,500.00 

 

89,780.00/310,220.00 

นายชาติศักรินทร  พาหุกุล  สถาปนิกชํานาญการพิเศษ 



โครงการพัฒนาแบบแปลนระบบบําบัดนํ้าเสียสําหรับสถานบริการสุขภาพ 

(งบดําเนินงานขับเคลื่อนงานนโยบาย) เพ่ือออกแบบระบบบําบัดนํ้าเสียท่ีเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพ  

และกฎหมายท่ีเก่ียวของสําหรับสถานบริการสุขภาพ งบประมาณ 350,000.- บาท  

แผนการดําเนินงาน เดือนกรกฎาคม 2566 ผลการดําเนินงาน  เดือนกรกฎาคม 2566 

    ออกแบบและจัดทําแบบแปลนระบบบําบัดน้ําเสียสําหรับ 

    สถานบริการสุขภาพ จํานวน 12 แหง 

 

ออกแบบแปลนระบบบําบัดน้ําเสียดานวิศวกรรมสิ่งแวดลอมแลวเสร็จ อยูใน

ระหวางสงใหงานโครงสรางและงานไฟฟาดําเนินการออกแบบตอไป 

งบประมาณที่ไดรับจัดสรร/งบประมาณตามแผน 

  

งบประมาณที่ใชไป/งบประมาณคงเหลือ 

350,000.00 /255,240.00 

 

287,232.50/62,767.50 

นางสาวกมลรัตน สุวรรณวัฒน  วิศวกรชํานาญการ(ดานสิ่งแวดลอม) 

    ประชุมติดตามความกาวหนาในการดําเนินงาน ประชุมติดตามความกาวหนาการออกแบบแปลนระบบบําบัดน้ําเสีย 

วันท่ี 18 กรกฎาคม  2566 



1. คาประกันสังคม (P11) จํานวน 94,500.00 บาท 

2. คาเชาบาน (P11) จํานวน 341,000.00 บาท 

3. คาตอบแทนพิเศษ 3 จังหวัดชายแดนใต (P11) จํานวน 75,000.00 บาท 

4. งบบริหารจัดการ (P23) จํานวน 444,200.00 บาท 

5. คาจางเหมาบุคลากร (P23) จํานวน 3,094,200.00 บาท 

6. คาจางเหมาบุคลากร เพ่ิมเติม (P21) + (P51) จํานวน 24,000.00+ 12,000.00 บาท 

7. สนับสนุนการดําเนนิงานตามภารกจิ (P61)+ (P51) จํานวน 347,300.00+347,380.00 บาท 

8. คาจางเหมาถายเอกสาร (P61) (P51) จํานวน 120,000.00+120,000.00 บาท 

งบบริหารจัดการท่ีไดรับการจัดสรรงบประมาณ จํานวน 5,019,580.00 บาท 

เบิกจายงบประมาณ จํานวน 4,033,242.19 บาท (80.35%)  

คงเหลือ 986,337.81 บาท (19.65%) 

9. โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลรายการอาคารและสิ่งกอสราง (Database) (P61) จํานวน 400,000.00 บาท  

10. โครงการพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง แบบสหวิทยาการ 

      และมุงผลสัมฤทธิ์ ( P61)(P51) จํานวน 1,300,000.00 บาท  

11. โครงการพัฒนาแบบแปลนระบบบาํบัดน้าํเสียสาํหรับสถานบริการสขุภาพ ( P61) จํานวน 350,000.00 บาท 

ไดรับการจัดสรรงบประมาณ จํานวน 2,050,000.00 บาท (100%) 

เบิกจาย จํานวน 1,063,047.50 บาท (51.86%) 

คงเหลือ 1,122,952.50 บาท (48.14%) 



ตัวชี้วัดคํารับรองการปฏิบัติราชการ งบประมาณ พ.ศ. 2566 

กําหนดสงขอมูล  ตัวช้ีวัด ผูรับผิดชอบ 

วันท่ี  

1 สิงหาคม 2566 

เมล saraban-DCD 

@hss.mail.go.th 

1.1.1 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาสถานพยาบาลภาครัฐ กลุมเปาหมาย

ผานเกณฑมาตรฐานระบบบริการสุขภาพ 

กลุมพัฒนาระบบบริการ

วิชาชีพ 

2. รอยละความพึงพอใจ และความเช่ือม่ันของผูรับบริการตองานบริการ 

ของหนวยงาน  

กลุมแผนงานและประเมินผล 

3. ระดับความสําเร็จของหนวยงานท่ีดําเนินการบริหารจัดการองคกรไดตาม

เกณฑมาตรฐาน PMQA 4.0 

งานนโยบายกิจกรรมพิเศษฯ 

4. ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส  

(e-saraban) กรม สบส. 

งานสารบรรณ 

5. รอยละความสําเร็จของการขับเคล่ือนการพัฒนาการจัดวางระบบควบคุม

ภายในตามหลักเกณฑกระทรวงการคลัง 

งานนโยบายกิจกรรมพิเศษฯ 

 

กําหนดการรายงานผลการดําเนินงานในระบบ smart กพร. ในวันท่ี 18 สิงหาคม 2566 เวลา 16.30 น. 



ตัวชี้วัดคํารับรองการปฏิบัติราชการ งบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตอ) 

กําหนดสงขอมูล ตัวช้ีวัด ผูรับผิดชอบ กลุมที่สงขอมูล  

(มี.ค.-มิ.ย) 

ครบ ไมครบ 

ทุกวันท่ี 1 ของเดือน  

เพ่ือรวบรวมขอมูล

รายงานผลการ

ดําเนินงาน 

ตั้งแตวันท่ี  

12 มิถุนายน –  

18 สิงหาคม 2566 

1.2.1 จํานวนการควบคุมงานกอสรางรวมกัน ระหวางกอง     

แบบแผนและศูนยสนับสนุนบริการสุขภาพ ท่ี 1 - 12 

กลุมออกแบบฯเขตท่ี 1-12 กลุม 

1,5,10 

กลุม 

4,9,12 

1.2.2 รอยละความสําเร็จของการปฏิบัติงานรวมกับศูนย

สนับสนุนบริการสุขภาพ 1 – 12 

 

กลุมออกแบบฯเขตท่ี 1-12 กลุม 

1,5,10 

กลุม  

6 

1.2.3 จํานวนของการจัดทําผังแมบทโรงพยาบาล          

ในโครงการพระราชดําริแลวเสร็จ 

นางสาวประภัสสร จิราภรณ 

กลุมออกแบบฯเขตท่ี 1-13 

 

ไมมีการนําสงขอมูลเพ่ิมเติมจากเดือนพฤษภาคม 2566 





การติดตามและประเมินผล 

ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 

กลุมแผนงานและประเมินผล 

30  สิงหาคม  2566 

ครั้งท่ี   

7/2566 



วิสัยทัศนกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

เปนองคกรหลักในการบริหารจัดการระบบบริการสุขภาพและระบบสุขภาพภาคประชาชน 

ใหมีคุณภาพเพ่ือการคุมครองผูบริโภคและการพ่ึงตนเองดานสุขภาพที่ยั่งยืนแบบมีสวนรวม 

ยุทธศาสตร 

1. พัฒนาและยกระดับมาตรฐานสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ  

     สูมาตรฐานสากลและพัฒนาอุตสาหกรรมการแพทย ครบวงจร 

2.  พัฒนาและยกระดับการจัดการสุขภาพภาคประชาชน โดยการมีสวนรวมของประชาชน 

     และเครือขาย 

3.  พัฒนาองคกรใหเปนองคกรสมรรถนะสูงตามหลักธรรมาภิบาล 



วิสัยทัศนกองแบบแผน 

มาตรฐานสถาปตยกรรมและวิศวกรรมสาธารณสุขระดับสากล สรางเสริมคุณคาทางสุขภาพแกประชาชน 

เพิ่มมลูคาทางเศรษฐกิจของประเทศ 

ยุทธศาสตร  

1.การพัฒนารูปแบบดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 

2. การสงเสริม สนับสนุน ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 

3. การศึกษา วิจัย พัฒนา ถายทอดและประเมินเกณฑ มาตรฐาน องคความรู ดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสขุ 

4. การสรางความรวมมือและพัฒนาขีดความสามารถของภาคีเครือขายดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 

5. การพัฒนาระบบบรหิารจัดการองคกรอยางมีประสิทธิภาพ 

งบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรท้ังสิ้น 

• จํานวน 7,137,580.00 บาท 

งบประมาณท่ีไดรับจัดสรรไตรมาสท่ี 1-4 

• จํานวน 7,06,958.00 บาท 

งบบรหิาร

จดัการ 

5,087,580 

โครงการ 

2,050,000 



ความเชื่อมโยงยุทธศาสตรสูแผนงานโครงการ 
พัฒนาและยกระดับมาตรฐานสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถาน

ประกอบการเพ่ือสุขภาพ สูมาตรฐานสากลและพัฒนาอุตสาหกรรมการแพทย 

ครบวงจร 

 

การศึกษา วิจัย พัฒนา ถายทอดและประเมินเกณฑ มาตรฐาน องคความรู ดาน

อาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 

 

โครงการพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง 

แบบสหวิทยาการและมุงผลสัมฤทธิ์ 

โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลรายการอาคารและสิ่งกอสราง 

(Database) 

พัฒนาองคกรใหเปน

องคกรสมรรถนะสูงตาม

หลักธรรมาภิบาล 



โครงการพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง  

แบบสหวิทยาการและมุงผลสัมฤทธิ์ เพ่ือพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคาร (Bim Model) ครบทุกระบบ 

งบประมาณ 1,300,000.- บาท (คืน 300,000 ) เหลือ 1,000,000.- บาท 

แผนการดําเนินงาน เดือนสิงหาคม 2566 ผลการดําเนินงาน เดือนสิงหาคม 2566 

สรุปผล BIM Model ทั้งหมด โดยเผยแพรผลการศึกษาในรูปแบบ

ไฟลดิจิตอล 

รอประชุมเชิงปฏิบัติการครบจึงจะดําเนินการสรุปผล Bim 

Model  

งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร/งบประมาณตามแผน  งบประมาณท่ีใชไป/งบประมาณคงเหลอื 

1,300,000.00/1,300,000.00 

(สงคืนตามหนังสือที่ สธ 0703.017/25 ลว. 15 สิงหาคม 2566) 

 จํานวน 300,000.-คงเหลือจํานวน 1,000,000.-บาท) 

999,182.00/818.00  

นายณัฐสิทธิ์ สมบูรณวิทย    สถาปนิกปฏิบัติการ 



โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลรายการอาคารและสิ่งกอสราง (Database) 

เพ่ือพัฒนา ปรับปรุง ฐานขอมูล (Database)  

รายการ รายละเอียดขอมูลและเอกสารของอาคารและสิ่งกอสรางประกอบการของบประมาณ     

งบประมาณ 400,000.- บาท 

แผนการดําเนินงาน เดือนกรกฎาคม 2566 ผลการดําเนินงาน เดือนกรกฎาคม 2566 

กําหนดแนวทางและติดตามกํากับการดําเนินงาน 1.ประชุมคณะทํางานฯ เมื่อวันที่ 15,18 สิงหาคม 2566  

   เพื่อช้ีแจงการคัดเลือกแบบของแตละหมวด 

2.ประชุมคณะกรรมการฯ เมื่อวันที่ 23 สิงหาคม 2566  

   เพื่อพิจารณาแบบที่ไดคัดเลือกจากคณะทํางาน 

คาจางเหมาปรับปรุงขอมูลบัญชีรายการสิ่งกอสรางเปน

ขอมูลดิจิทัล 

   อยูระหวางดําเนินการ 

การจัดทํารายละเอียดเอกสารและขอมลู    อยูระหวางดําเนินการ 

งบประมาณที่ไดรับจัดสรร/งบประมาณตามแผน งบประมาณที่ใชไป/งบประมาณคงเหลือ 

400,000.00/396,900.00 335,329.00/64,671.00 

นายชาติศักรินทร  พาหุกุล  สถาปนิกชํานาญการพิเศษ 



โครงการพัฒนาแบบแปลนระบบบําบัดนํ้าเสียสําหรับสถานบริการสุขภาพ 

(งบดําเนินงานขับเคลื่อนงานนโยบาย) เพ่ือออกแบบระบบบําบัดนํ้าเสียท่ีเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพ  

และกฎหมายท่ีเก่ียวของสําหรับสถานบริการสุขภาพ งบประมาณ 350,000.- บาท  

แผนการดําเนินงาน เดือนกรกฎาคม 2566 ผลการดําเนินงาน  เดือนกรกฎาคม 2566 

    ออกแบบและจัดทําแบบแปลนระบบบําบัดน้ําเสียสําหรับ 

    สถานบริการสุขภาพ จํานวน 12 แหง 

ออกแบบแปลนระบบบําบัดน้ําเสียดานวิศวกรรมส่ิงแวดลอมแลวเสร็จ  

อยูในระหวางสงใหงานโครงสรางและงานไฟฟาดําเนินการออกแบบตอไป 

งบประมาณที่ไดรับจัดสรร/งบประมาณตามแผน 

  

งบประมาณที่ใชไป/งบประมาณคงเหลือ 

350,000.00 /350,000.00  349,999.50/0.50 

นางสาวกมลรัตน สุวรรณวัฒน  วิศวกรชํานาญการ(ดานสิ่งแวดลอม) 

    สรุปและจัดพิมพเลมเปนเอกสารเผยแพร ไมมีการรายงาน 

    คาวัสดุใชสอย ดําเนินการเรียบรอยแลว 



1. คาประกันสังคม (P11) จํานวน 94,500.00 บาท (คืน 7,129.00) เหลือ 87,371.00 บาท 

2. คาเชาบาน (P11) จํานวน 341,000.00 บาท 

3. คาตอบแทนพิเศษ 3 จังหวัดชายแดนใต (P11) จํานวน 75,000.00 บาท (คืน 10,000.00) เหลือ 65,000.00 บาท 

4. งบบริหารจัดการ (P23) จํานวน 444,200.00 บาท + 300,000.00 บาท(รับจากโครงการ Bim) 

5. คาจางเหมาบุคลากร (P23) จํานวน 3,094,200.00 บาท 

6. คาจางเหมาบุคลากร เพ่ิมเติม (P21) + (P51) จํานวน 24,000.00+ 12,000.00 บาท 

7. สนับสนุนการดําเนนิงานตามภารกจิ (P61)+ (P51) จํานวน 347,300.00+347,380.00 บาท 

8. คาจางเหมาถายเอกสาร (P61) (P51) จํานวน 120,000.00+120,000.00 บาท 

งบบริหารจัดการท่ีไดรับการจัดสรรงบประมาณ จํานวน 5,019,580.00+300,000.00 บาท –17,129.00 บาท (สงคืน) 

 = 5,302,451.00 บาท (100%) 

เบิกจายงบประมาณ จํานวน 4,495,416.81 บาท (84.78%) คงเหลือ 807,034.19 บาท (15.22%) 

9. โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลรายการอาคารและสิ่งกอสราง (Database) (P61) จํานวน 400,000.00 บาท  

10. โครงการพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง แบบสหวิทยาการ 

      และมุงผลสัมฤทธิ์ ( P61)(P51) จํานวน 1,000,000.00 บาท  

11. โครงการพัฒนาแบบแปลนระบบบาํบัดน้าํเสียสาํหรับสถานบริการสขุภาพ ( P61) จํานวน 350,000.00 บาท 

ไดรับการจัดสรรงบประมาณ จํานวน 1,750,000.00 บาท (100%) 

เบิกจาย จํานวน 1,684,510.50 บาท (96.26%) 

คงเหลือ 65,498.50 บาท (3.74%) 



ตัวชี้วัดคํารับรองการปฏิบัติราชการ งบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ตัวช้ีวัด ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 

1.1.1 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาสถานพยาบาลภาครัฐ  

        กลุมเปาหมายผานเกณฑมาตรฐานระบบบริการสขุภาพ 

กลุมพัฒนาระบบบริการวิชาชีพ  

 

 

ดําเนินการแลวเสร็จ 

ตามเกณฑขอกําหนด 

และรายงานผล 

การดําเนินงาน 

ในระบบ smart  

กลุมพัฒนา 

ระบบบริหาร  

เมื่อวันที่  

18 สิงหาคม 2566  

 

1.2.1 จํานวนการควบคุมงานกอสรางรวมกัน ระหวางกองแบบแผน 

        ศูนยสนับสนุนบริการสุขภาพ ที่ 1 – 12 
กลุมออกแบบฯเขตที่ 1-12 

1.2.2 รอยละความสําเร็จของการปฏิบัติงานรวมกับศูนยสนับสนุน 

        บริการสุขภาพ ที่ 1 – 12 

กลุมออกแบบฯเขตที่ 1-12 

1.2.3 จํานวนของการจัดทําผังแมบทโรงพยาบาลในโครงการ 

        พระราชดําริแลวเสร็จ 

นางสาวประภัสสร จิราภรณ 

กลุมออกแบบฯเขตที่ 1-13 

2. รอยละความพึงพอใจ และความเช่ือมั่นของผูรับบริการตอ 

   งานบริการของหนวยงาน  

กลุมแผนงานและประเมินผล 

3. ระดับความสําเร็จของหนวยงานที่ดําเนินการบริหารจัดการองคกร 

   ไดตามเกณฑมาตรฐาน PMQA 4.0 

งานนโยบายกิจกรรมพิเศษฯ 

4. ระดับความสํ า เ ร็จของการดํ า เนินงานระบบสารบรรณ 

    อิเล็กทรอนิกส (e-saraban) กรม สบส. 

งานสารบรรณ 

5. รอยละความสําเร็จของการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดวางระบบ 

    ควบคุมภายในตามหลักเกณฑกระทรวงการคลัง 

งานนโยบายกิจกรรมพิเศษฯ 



แผนคําของบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลําดับ โครงการ เปาหมาย งบประมาณ 

1 จัดการขอมูลภูมิสารสนเทศเพ่ือการบริหารขอมูลดานอาคารและสภาพแวดลอม 

ของสถานบริการสุขภาพทุกระดับ 

10 แหง 1,786,100.00 

2 พัฒนาดิจิทัลแพลตฟอรมระบบแบบจําลองสารสนเทศอาคารแบบสหวิทยาการและ 

บูรณาการเพ่ือการพัฒนาสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง ชวงที่ 2 

1 

แบบจําลอง 

7,810,000.00 

3 จัดทําผังแมบทโรงพยาบาลในโครงการพระราชดําริ 12 แหง 2,291,400.00 

4 พัฒนาแบบแปลนระบบบาํบัดน้าํเสียสาํหรับสถานบริการสขุภาพ 12 แหง 2,291,400.00 

5 พัฒนามาตรฐานสถาปตยกรรมในระบบบริการสขุภาพตามแนวทางการออกแบบอาคาร

ผังแมบทและสภาพแวดลอมของสถานบริการสขุภาพ 

30 เลม 2,648,650.00 

6 พัฒนาขีดความสามารถบุคลากรภาคีเครือขายดานอาคารและสภาพแวดลอม

สาธารณสุข ประจําป พ.ศ.2567 

530 คน 3,430,000.00 

7 ประเมินอาคารภายหลังการใชงาน (POE) 4 อาคาร 1,505,000.00 

8 จัดทําหลักสูตรพัฒนาศักยภาพภาคีเครือขายดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 5 หลักสูตร 1,275,500.00 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น จํานวน 21,626,610.00 





การติดตามและประเมินผล 

ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 

กลุมแผนงานและประเมินผล 

29  กันยายน  2566 

ครั้งท่ี   

8/2566 



วิสัยทัศนกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

เปนองคกรหลักในการบริหารจัดการระบบบริการสุขภาพและระบบสุขภาพภาคประชาชน 

ใหมีคุณภาพเพ่ือการคุมครองผูบริโภคและการพ่ึงตนเองดานสุขภาพที่ยั่งยืนแบบมีสวนรวม 

ยุทธศาสตร 

1. พัฒนาและยกระดับมาตรฐานสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ  

     สูมาตรฐานสากลและพัฒนาอุตสาหกรรมการแพทย ครบวงจร 

2.  พัฒนาและยกระดับการจัดการสุขภาพภาคประชาชน โดยการมีสวนรวมของประชาชน 

     และเครือขาย 

3.  พัฒนาองคกรใหเปนองคกรสมรรถนะสูงตามหลักธรรมาภิบาล 



วิสัยทัศนกองแบบแผน 

มาตรฐานสถาปตยกรรมและวิศวกรรมสาธารณสุขระดับสากล สรางเสริมคุณคาทางสุขภาพแกประชาชน 

เพิ่มมลูคาทางเศรษฐกิจของประเทศ 

ยุทธศาสตร  

1.การพัฒนารูปแบบดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 

2. การสงเสริม สนับสนุน ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 

3. การศึกษา วิจัย พัฒนา ถายทอดและประเมินเกณฑ มาตรฐาน องคความรู ดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสขุ 

4. การสรางความรวมมือและพัฒนาขีดความสามารถของภาคีเครือขายดานอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 

5. การพัฒนาระบบบรหิารจัดการองคกรอยางมีประสิทธิภาพ 

งบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรท้ังสิ้น 

• จํานวน 7,137,580.00 บาท 

งบประมาณท่ีไดรับจัดสรรไตรมาสท่ี 1-4 

• จํานวน 7,088,580.00 บาท 

งบบรหิาร

จดัการ 

5,038,580 

โครงการ 

2,050,000 



ความเชื่อมโยงยุทธศาสตรสูแผนงานโครงการ 
พัฒนาและยกระดับมาตรฐานสถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และสถาน

ประกอบการเพ่ือสุขภาพ สูมาตรฐานสากลและพัฒนาอุตสาหกรรมการแพทย 

ครบวงจร 

 

การศึกษา วิจัย พัฒนา ถายทอดและประเมินเกณฑ มาตรฐาน องคความรู ดาน

อาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 

 

โครงการพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง 

แบบสหวิทยาการและมุงผลสัมฤทธิ์ 

โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลรายการอาคารและสิ่งกอสราง 

(Database) 

พัฒนาองคกรใหเปน

องคกรสมรรถนะสูงตาม

หลักธรรมาภิบาล 



โครงการพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง  

แบบสหวิทยาการและมุงผลสัมฤทธิ์ เพ่ือพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคาร (Bim Model) ครบทุกระบบ 

งบประมาณ 1,300,000.- บาท (คืน 300,000 ) เหลือ 1,000,000.- บาท 

แผนการดําเนินงาน เดือนกันยายน 2566 ผลการดําเนินงาน เดือนกันยายน 2566 

สรุปผล BIM Model ทั้งหมด โดยเผยแพรผลการศึกษาในรูปแบบ

ไฟลดิจิตอล 

  ผูรับผิดชอบรายงานผลการดําเนินงาน 

 

งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร/งบประมาณตามแผน  งบประมาณท่ีใชไป/งบประมาณคงเหลอื 

1,00,000.00/1,000,000.00 998,647.00 /1,353.00 

นายณัฐสิทธิ์ สมบูรณวิทย    สถาปนิกปฏิบัติการ 



โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลรายการอาคารและสิ่งกอสราง (Database) 

เพ่ือพัฒนา ปรับปรุง ฐานขอมูล (Database)  

รายการ รายละเอียดขอมูลและเอกสารของอาคารและสิ่งกอสรางประกอบการของบประมาณ     

งบประมาณ 400,000.- บาท 

แผนการดําเนินงาน เดือนกันยายน 2566 ผลการดําเนินงาน เดือนกันยายน 2566 

ติดตามกํากับการดําเนินงาน ประชุมคณะกรรมการฯ เมื่อวันที่ 22 กันยายน 2566 ณ หอง

ประชุม 5 ช้ัน 9  

คาจางเหมาปรับปรุงขอมูลบัญชีรายการสิ่งกอสรางเปน

ขอมูลดิจิทัล 

ดําเนินการจางเหมาปรับปรุงขอมูลบัญชีรายการสิ่งกอสรางเปน

ขอมูลดิจิทัล นําลงระบบบัญชีกอสรางแนะนํา หนาเว็บไซตกอง

แบบแผน 

การจัดทํารายละเอียดเอกสารและขอมลู ผูรับผิดชอบแตละหมวดอาคารจัดทํารายละเอียดเอกสารและ

ขอมูลนําลงระบบบัญชีกอสรางแนะนํา หนาเว็บไซตกองแบบแผน 

งบประมาณที่ไดรับจัดสรร/งบประมาณตามแผน งบประมาณที่ใชไป/งบประมาณคงเหลือ 

400,000.00/400,000.00 398,916.40 /1,083.60  

นายชาติศักรินทร  พาหุกุล  สถาปนิกชํานาญการพิเศษ 



โครงการพัฒนาแบบแปลนระบบบําบัดนํ้าเสียสําหรับสถานบริการสุขภาพ 

(งบดําเนินงานขับเคลื่อนงานนโยบาย) เพ่ือออกแบบระบบบําบัดนํ้าเสียท่ีเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพ  

และกฎหมายท่ีเก่ียวของสําหรับสถานบริการสุขภาพ งบประมาณ 350,000.- บาท  

แผนการดําเนินงาน เดือนกันยายน 2566 ผลการดําเนินงาน  เดือนกันยายน 2566 

    ออกแบบและจัดทําแบบแปลนระบบบําบัดน้ําเสียสําหรับ 

    สถานบริการสุขภาพ จํานวน 12 แหง 

 ผูรับผิดชอบรายงานผลการดําเนินงาน 

งบประมาณที่ไดรับจัดสรร/งบประมาณตามแผน 

  

งบประมาณที่ใชไป/งบประมาณคงเหลือ 

350,000.00 /350,000.00  346,208.50/3,791.50 

นางสาวกมลรัตน สุวรรณวัฒน  วิศวกรชํานาญการ(ดานสิ่งแวดลอม) 

    สรุปและจัดพิมพเลมเปนเอกสารเผยแพร  ผูรับผิดชอบรายงานผลการดําเนินงาน 



1. คาประกันสังคม (P11) จํานวน 94,500.00 บาท (คืน 7,129.00) เหลือ 87,371.00 บาท (เบิกจาย 85,593.00 บาท) 

2. คาเชาบาน (P11) จํานวน 341,000.00+19,000 บาท (คืน 291 บาท) (เบิกจาย 359,709.00 บาท) 

3. คาตอบแทนพิเศษ 3 จังหวัดชายแดนใต (P11) จํานวน 75,000.00 บาท (คืน 10,000.00) เหลือ 65,000.00 บาท 

    (เบิกจาย 65,000.00 บาท) 

4. งบบริหารจัดการ (P23) จํานวน 422,100.00 บาท + 300,000.00 บาท(รับจากโครงการ Bim)  

    (เบิกจาย 415,368.71 บาท + 299,789.39 บาท) 

5. คาจางเหมาบุคลากร (P23) จํานวน 3,094,200.00 บาท (เบิกจาย 3093833.97 บาท) 

6. คาจางเหมาบุคลากร เพ่ิมเติม (P21) + (P51) จํานวน 24,000.00+12,000.00 บาท (เบิกจาย 31,927.49 บาท) 

7. สนับสนุนการดําเนนิงานตามภารกจิ (P61)+ (P51) จํานวน 347,300.00+369,400.00 บาท (เบิกจาย 711,404.80 บาท)  

8. คาจางเหมาถายเอกสาร (P61) (P51) จํานวน 120,000.00+120,000.00 บาท (เบิกจาย 240,000.00 บาท)  

งบบริหารจัดการท่ีไดรับการจัดสรรงบประมาณ จํานวน 5,038,580.00+300,000.00 บาท –17,420.00 บาท (สงคืน) 

 = 5,321,160.00 บาท (100%) 

เบิกจายงบประมาณ จํานวน 5,002,836.97 + 299,789.39 บาท = 5,302,626.36 บาท (99.64%)  

คงเหลือ  18,323.03+210.61  บาท =  18,533.64 บาท (0.36%) 

9.   โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบฐานขอมูลรายการอาคารและสิ่งกอสราง (Database) (P61) จํานวน 400,000.00 บาท  

10. โครงการพัฒนาแบบจําลองสารสนเทศอาคารสถานพยาบาลภาครัฐสมรรถนะสูง แบบสหวิทยาการ 

      และมุงผลสัมฤทธิ์ ( P61)(P51) จํานวน 1,000,000.00 บาท  

11. โครงการพัฒนาแบบแปลนระบบบาํบัดน้าํเสียสาํหรับสถานบริการสขุภาพ ( P61) จํานวน 350,000.00 บาท 

ไดรับการจัดสรรงบประมาณ จํานวน 1,750,000.00 บาท (100%) 

เบิกจาย จํานวน 1,743,771.90 บาท (99.64%) คงเหลือ 6,228.10 บาท (0.36%) 



ตัวชี้วัดคํารับรองการปฏิบัติราชการ งบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ตัวช้ีวัด ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 

1.1.1 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาสถานพยาบาลภาครัฐ  

        กลุมเปาหมายผานเกณฑมาตรฐานระบบบริการสขุภาพ 

กลุมพัฒนาระบบบริการวิชาชีพ  

 

ไดคะแนน 

4.0270 
 

 

 

 

ตามหนังสือ  

กลุมพัฒนาระบบบริหาร  

ที่ สธ 0710.02/564 

ลงวันที่  

21 กันยายน 2566 

 

1.2.1 จํานวนการควบคุมงานกอสรางรวมกนั ระหวางกองแบบแผน 

        ศูนยสนับสนุนบริการสุขภาพ ที่ 1 – 12 
กลุมออกแบบฯเขตที่ 1-12 

1.2.2 รอยละความสําเร็จของการปฏิบัติงานรวมกับศูนยสนับสนุน 

        บริการสุขภาพ ที่ 1 – 12 

กลุมออกแบบฯเขตที่ 1-12 

1.2.3 จํานวนของการจัดทําผังแมบทโรงพยาบาลในโครงการ 

        พระราชดําริแลวเสร็จ 

นางสาวประภัสสร จิราภรณ 

กลุมออกแบบฯเขตที่ 1-13 

2. รอยละความพึงพอใจ และความเช่ือมั่นของผูรับบริการตอ 

   งานบริการของหนวยงาน  

กลุมแผนงานและประเมินผล 

3. ระดับความสําเร็จของหนวยงานที่ดําเนินการบริหารจัดการองคกร 

   ไดตามเกณฑมาตรฐาน PMQA 4.0 

งานนโยบายกิจกรรมพิเศษฯ 

4. ระดับความสํ า เ ร็จของการดํ า เนินงานระบบสารบรรณ 

    อิเล็กทรอนิกส (e-saraban) กรม สบส. 

งานสารบรรณ 

5. รอยละความสําเร็จของการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดวางระบบ 

    ควบคุมภายในตามหลักเกณฑกระทรวงการคลัง 

งานนโยบายกิจกรรมพิเศษฯ 
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